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¡GRACIAS!  
 

Seguramente los colegios 
profesionales afrontamos la 
etapa mas difícil de nuestra 
existencia, victimas de las mas 
variadas acusaciones,  por parte 
del Gobierno, parece que fué-
ramos los elementos distorsio-
nadores de  la libertad de com-
petencia y causantes de la ruina 
del País. Quizás sea nuestro 
pecado, el no vivir de las sub-
venciones estatales o el  ser 
neutrales políticamente, la cau-
sa que nos hace blanco de tales 
ataques, o puede que sea el 
miedo que concitan,  en deter-
minados ámbitos, nuestras ins-
tituciones formadas por uni-
versitarios de un nivel de for-
mación y criterio, superiores a 
la media del País, escasamente 
manipulables y encuadrados en 
asociaciones libres y democráti-
cas. Sea lo que sea nos tienen 
injusta e injustificadamente en 
el punto de mira.  
 
 A los ingenieros técnicos 
no nos defienden los sindicatos 
de clase, ni las organizaciones 
civiles, ni políticas,  solo te-
nemos los Colegios Profesio-
nales, que con sus carencias y 
defectos, contribuyen el único 
apoyo al que podemos recurrir 
los que trabajamos  en el cam-
po de la ingeniería. 
 
 He empezado esta me-
moria con la palabra gracias, 
porque en estas circunstancias 
hemos sabido permanecer uni-
dos.  La Junta de Gobierno y yo 
mismo como representante de 
ella, hemos sentido vuestro 
apoyo  al Colegio en los mo-
mentos decisivos, posibilitando 
el mantenimiento del propio 
Colegio,  de sus servicios cole-
giales,  y la de los puestos de 
trabajo de los empleados, pues-
tos en peligro por la amenaza 
de desaparición fáctica de los 
colegios. A su vez,

 desde la Junta de Gobierno, 
nos hemos esforzado por man-
tener un alto nivel de infor-
mación y tratar de mejorar cada 
día los servicios. Nuestra exis-
tencia futura parece posible, si 
mantenemos los criterios de 
austeridad y aumentamos y 
mejoramos las prestaciones a 
los colegiados,  tratando,  al 
mismo tiempo, de navegar por 
el desastre económico que cu-
bre el País, precisamente lle-
gado a estos extremos, por un 
Gobierno que no ha sido austero 
y ha gastado sin sentido. Por 
eso nuevamente os doy las gra-
cias, en la seguridad de que  si 
seguimos unidos sobrevivire-
mos, aunque tal cosa, les pese 
a algunos. Será su problema.  Y 
recuerdo que en una democra-
cia avanzada, la sociedad civil 
es siempre la principal protago-
nista, siendo las naciones tanto 
menos avanzadas democrática-
mente,  cuanto mas prevalezcan 
sobre ellas, las clases políticas y 
el gobierno. 
  

La reforma de las ense-
ñanzas según acuerdo de Bolo-
nia, camina dentro de cierta 
confusión, dado lo variado y 
especifico de las universidades 
españolas. No existen criterios 
uniformes en la implantación de 
titulaciones, ni unanimidad en 
su implantación. En Castilla la 
Mancha, se ha implantado en 
Albacete el Grado en todos sus 
cursos, “inmersión”. En Ciudad 
Real progresivamente. Ambas 
aspiran a tener el Master here-
dero del antiguo ingeniero. Ciu-
dad Real depositaria del título y 
sede del rectorado, dificulta su 
implantación en Albacete y to-
dos unos y otros, pelean por él 
llegando a plantes y huelgas. 
Nuestras Instituciones han de-
fendido el modelo de Bolonia, 
que llevaría la desaparición de 
los niveles actuales, y la exis-
tencia de una única ingeniería, 
dentro de una concepción más 
moderna de los
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estudios, superando el concepto decimo-
nónico actual. Siendo el  Master la especia-
lización y no la generalización del ingeniero 
especializado, master basado en la univer-
salidad de firma de todo , que ahora si el 
Gobierno consigue aprobar la Ley de Servi-
cios, se quedará  sin objeto, porque todos 
los ingenieros podrán firmar todo proyecto 
que tengan conocimiento para desarro-
llarlo,  capacidad para dirigirlo y un seguro 
que los cubra.  

 
El acceso de los Ingenieros Técnicos  

al Grado que faculta para el ejercicio de la 
profesión de Ingeniero Técnico podría 
hacerse, si las Universidades quisieran, 
convalidando experiencia y realizando un 
proyecto por valor de 30 créditos. Cada 
Universidad tanto las públicas como las  
privadas han hecho accesos al Grado in-
cluso “online”, con Grados aún no apro-
bados por la ANECA y exigiendo aprobar 
una serie de asignaturas arbitrariamente,  
sin un criterio razonable, respondiendo a 
repartos  entre departamentos, mas que a 
criterios competenciales y profesionales. 
Tenemos entre nuestros objetivos el llegar 
a acuerdos con alguna Universidad que 
satisfaga esta  aspiración, implantando 
cursos “online” que aunque profesional-
mente no añaden nada, pueden abrir algu-
nas puertas en el campo de los empleados 
públicos y docentes.  
  

La entrada en vigor de la Directiva 
Europea de Servicios sirve de excusa para 
con ese pretexto, meterse con los Cole-
gios, parece ser causantes y responsables 
de la crisis, puede ser que la emprendan 
con la colegiación obligatoria, lo cual no 
nos asusta porque en nuestro colegio se 
apunta y se borra quien quiere sin proble-
mas y es mi intención y la de la Junta de 
Gobierno considerar a los colegiados como 
“clientes” , no como afiliados, los I.T. de-
ben de estar en el Colegio por convicción, 
por conveniencia, por estar informados, 
por tener servicios y por estar defendidos 

profesionalmente, no porque los obligue 
nadie. 

 
La Asociación Profesional de Inge-

nieros Técnicos, hemos sido admitidos en 
la Federación de Empresarios de Albacete, 
a iniciativa de algunos compañeros que 
estaban en el grupo de oficinas y despa-
chos, y que ahora tendrán unos mejores 
servicios. Todos los asociados (todos los 
colegiados) podrán disfrutar de los benefi-
cios de FEDA, los cuales se os comunica-
ran, aunque pueden ser consultados en la 
web de esa Organización. 

 
Superados los  problemas burocráti-

cos municipales y nuestra mecánica  in-
terna que ralentiza todo, espero que ya de 
una vez,  podamos poner en servicio el 
local de planta baja de la fachada de Pablo 
Medina, y empecemos a construir el aula 
de formación en la Calle del Carmen, y 
mejorar la comodidad y servicios de los 
colegiados. 

 
Debemos tener fe, porque si hemos 

de salir de la crisis lo haremos gente como 
nosotros, los de siempre los que las sufren 
y los que las arreglan.  

 
Vaya nuestra solidaridad con los jó-

venes que salen con un título y que tienen 
más puertas cerradas al  empleo que nun-
ca. Contad con nuestro apoyo y ayuda en 
lo que os pueda ser útil, en esta situación 
nueva desde décadas para nuestra carrera.  

 
Como siempre sabed que estamos 

abiertos a cualquier iniciativa y que dedi-
camos todo el tiempo y esfuerzo que po-
demos al Colegio, aunque a veces los re-
sultados no sean proporcionales al es-
fuerzo y tiempo empleados. Agradecemos 
vuestro apoyo, porque mientras este exista 
seguiremos vivos y haciendo oír nuestra 
voz que muchos desearían silenciar. 

 
 

EL DECANO
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Como consecuencia de las Elecciones celebradas en el 

año 2009, la Junta de Gobierno, ha estado constituida de la 

siguiente forma: 

 

 DECANO   D. Francisco M. Avellaneda Carril 

 

 VICEDECANO D. Francisco Avellaneda Carpena 

 

 SECRETARIO D. Damián Navarro Núñez 

 

 TESORERO  D. Antonio Aguilar López 

 

 INTERVENTOR D. Diego Mancebo Jiménez 

 

 VOCALES  D. Virgilio Martínez Núñez 

D. Agustín López Martínez 

D. Octavio Cuerda Jiménez 

D. Francisco Cárceles López  

D. Bernardo Cabañero González 

D. Emilio A. López Moreno 
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COMISIONES 

 

 

Las comisiones de trabajo han sido coordinadas por los siguientes colegiados: 

 

Ejercicio libre:    D. Virgilio Martínez Núñez. 

Enseñanza Universitaria:   D. Emilio A. López Moreno. 

Enseñanza no Universitaria:  D. Diego Mancebo Jiménez. 

       D. Francisco Avellaneda Carpena. 

Mutualidad:     D. Agustín López Martínez. 

Administraciones Públicas:  D. Fco. M. Avellaneda Carril.  

       D. Agustín López Martínez 

Seguros y Peritaciones:   D. Bernardo Cabañero González 

Información y Publicaciones:  D. Diego Mancebo Jiménez. 

       D. Francisco Avellaneda Carpena 

Bases de Datos – Legislación:  D. Damián Navarro Núñez 

Formación de colegiados:   D. Francisco Avellaneda Carpena 

       D. Diego Mancebo Jiménez 
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COLABORADORES Y PERSONAL DE SECRETARÍA 

 

SECRETARIO TÉCNICO:     D. Ángel Molina Zafrilla. 

 

OFICIALES ADMINISTRATIVOS:   Dña. Mª Isabel Lorenzo Olivares. 

       Dña. Rosario Alcaraz Alcantud. 

       Dña. Francisca Oliver Martínez. 

 

ASESOR JURÍDICO:     Dña. Hortensia Guzmán Roa. 

 

ASESOR CONTABLE Y FISCAL:    D. Santiago Rodríguez López. 

 

INFORMÁTICA:      Dña. Ana Redondo Navalón. 

  

DOMICILIO DEL COLEGIO:    C/ Pablo Medina, 22- Entreplanta 

       02005  ALBACETE 

       Teléfonos:  (967) 21 94 39  

(967) 24 75 29 

(967) 21 94 91 

(967) 61 25 55 

       FAX: (967) 21 48 69 

 

HORARIO DE OFICINAS:     INVIERNO. 

       De lunes a viernes: 

       Mañana de  9'00h a 14:00 h 

       Tarde  de 16'30h a 19,30 h 

       Excepto viernes de 16'30 a 19 h. 

VERANO. 

       Mañana de 8'00 h a 14'00 h  

       Tardes  cerrado  
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A modo de resumen relacionaremos los datos más relevantes 

de esta Secretaría: 

 

Correspondencia (Entradas). 

 

 

 

Correspondencia (Salidas) 
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Circulares del Consejo: 242 

Circulares de la Fundación 13 

De la Asociación: 93 

De la M.U.P.I.T.I: 53 

De Colegiados: 137 

De Colegios: 277 

Otros: 547 

TOTAL 1.362 

Circulares a todos los 

colegiados 

 

13 

A Colegiados en paro 37 

A Otros Colegios 158 

Al Consejo General 23 

A la Fundación 6 

A la Asociación 27 

A la M.U.P.I.T.I. 47 

A la Junta de Gobierno 11 

A personal particular 116 

A Colegiados en particular 223 

E-mail informativo a todos los 

colegiados 

74 

TOTAL 735 
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MOVIMIENTO COLEGIAL 

 

ALTAS 

1410 Javier Sánchez García 1437 Jesús Mañas Girón 

1411 Aquilas García Clemente 1438 Gabriel Arrabales Gallardo 

1412 Juan Zornoza Vizcaíno 1439 Francisco Javier Belmonte Moreno 

1413 Juan Carlos Núñez Arroyo 1440 Alberto Barragán Álvarez 

1414 Juan Cuenca Monje 1441 María Isabel Murcia Rodríguez 

1415 Javier Andujar Brazal 1442 José Ramón Atochero Díaz-Pintado 

1416 Juan Miguel Gómez Bastante 1443 Esther María Soria Elbal 

1417 Julio Alberto Abellán Blesa 1445 Carlos Muñoz Martínez 

1418 José Antonio Valcárcel López 1446 Carlos Lorenzo Ruiz de la Torre 

1419 Agustín Rodrigo Morillas 1447 Margarita Yáñez Lobera 

1420 Leandro Morales Chico 1448 José Antonio Fernández Sánchez 

1421 José Manuel Amores García 1449 Ángel Romero Esteban 

1422 David Rodríguez Sánchez 1450 Vicente Pedrosa Delgado 

1423 Gregorio Jodar Chinchilla 1451 Fernando Amat López 

1424 Sonia María Morcillo Mora 1452 Ángel Soriano García 

1425 Roberto Julián Serrano García 1453 Carlos López Milla 

1426 Javier Díaz Chicote 1454 Juan González Lozano 

1427 Mariyana Kirilova Toncheva 1455 Pedro José Montes Marín 

1428 Rosa María González Vizcaíno 1456 Carlos Zúñiga Sánchez 

1429 Mª José Cano García 1457 Concepción Davia Cuesta 

1430 Guillermo Sánchez Martínez 1458 Carlos Alonso González 

1431 Encarnación Jiménez Martínez 1459 Manuel Alcañiz González 

1432 Javier Soria Elbal 1460 David Rodríguez Cavero 

1433 Juan José Copete Carreño 1461 Javier Rubio Martínez 

1434 Juan Miguel Ruiz Gallego 1462 Ana Gloria Fernández Lozano 

1435 Alfonso Abad García 1463 Diego Jiménez Almendros 

1436 Raúl Sánchez Morales   
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BAJAS 

 

70 Manuel Ponce Conejero 1068 Isabel Leal Moreno 

478 José Luís Martínez Fernández 1074 Roberto Loarces Rodríguez 

590 José López Escribano 1115 Javier Peñarrubia García 

599 Pedro Juan Navarro Chumillas 1136 Manuela García Alfaro 

638 José Manuel Ibarra Serrano 1144 Antonio Yeste Quintanilla 

787 Aurelio Ruiz López 1246 Antonio García Miralles 

915 Ana Belén Medrano Martínez 1260 Antonio Martínez Quílez 

919 Juan López Verdú 1263 Paloma Quijada González 

928 Francisco Villanos López 1323 Juana López Roldán 

929 Mª del Pilar Peláez Muñoz 1325 Ramón Vázquez Castiñeira 

944 José María de la Vega Meroño 1337 Juan Luís Carretero Leal 

950 Antonio Jesús Villar Moya † 1340 Sebastián López Beltrán 

958 Ángel Javier Griñán Martínez 1391 Rabah Mallik 

975 Miguel Ángel Carrasco Gómez 1397 Sergey Ivanov 

982 José Javier Játiva Galletero 1401 Rubén Rodríguez Artés 

1022 Pablo Gascón Merino 1437 Jesús Mañas Girón 

1052 Tomás Israel Cuesta Nares 1444 Rodrigo Fuentes Escribano 
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MOVIMIENTO COLEGIAL 

 

Colegiados al 31 de Diciembre del 2009  968 

 - Altas durante el año     56 

 - Bajas durante el año     34 

Colegiados al 31 de Diciembre del 2010  990 
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ACTIVIDADES CORPORATIVAS 
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27-ENERO-10  JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA 

 

10- MARZO-10  JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA 

 

14-ABRIL-10 JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA 

 

22-ABRIL-10 ASAMBLEA GENENERAL  

 

25-MAYO-10 JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA 

 

27-MAYO-10 ASAMBLEA LOCAL DE MUPITI 

 

9-JUNIO-10 REUNIÓN CONSTITUTIVA DE LA 

FUNDACIÓN “INSTITUTO DE 

FORMACIÓN Y NORMALIZACIÓN 

INDUSTRIAL DE CASTILLA – LA 

MANCHA” 

 

28-JUNIO-10 JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA 

 

19-AGOSTO-10 JUNTA DE GOBIERNO 

EXTRAORDINARIA 

 

22-SEPTIEMBRE-10 JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA 

 

23-SEPTIEMBRE-10 REUNIÓN DE LA COMISIÓN DE 

EJERCICIO LIBRE 

 

28-SEPTIEMBRE-10 ASAMBLEA DE EJERCICIO LIBRE 

 

25-OCTUBRE-10 JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA 

 

24- NOVIEMBRE-10 JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA 

 

20-DICIEMBRE-10  JUNTA DE GOBIERNO ORDINARIA
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RESUMEN CRONOLÓGICO DE ACTOS Y ACTIVIDADES A LOS 

QUE HAN ASISTIDO REPRESENTANTES DE ESTE COLEGIO 

 

30-ENERO-10 Asamblea General del Consejo General de Colegios Oficiales de 

Ingenieros Técnicos Industriales de España en Madrid (Decano). 

 

6-FEB.-10 Consejo Rector de M.U.P.I.T.I. en Madrid (Vocal Delegado). 

 

12-FEB.-10 Junta Directiva de la Unión de Asociaciones de Ingenieros 

Técnicos Industriales de España en Madrid (Decano). 

 

5-MARZO-10 Junta Ejecutiva de la Unión de Asociaciones de Ingenieros 

Técnicos Industriales de España en Madrid (Decano) 

 

6-MARZO-10 Junta General Ordinaria de la Unión de Asociaciones de 

Ingenieros Técnicos Industriales de España en Madrid (Decano y 

Secretario) 

 

11-MARZO-10 Reunión del Comité AENOR CT.192. Subcomité ADHOC  en 

Madrid (Decano). 

 

13-MARZO-10 Asamblea General del Consejo General de Colegios Oficiales de 

Ingenieros Técnicos Industriales de España en Madrid (Decano) 

 

27-MARZO-10 Reunión del Consejo Rector de MUPITI en Madrid (Vocal 

Delegado) 

 

16-ABRIL-10 Actos Corporativos del Colegio de Madrid (Decano) 

 

17-ABRIL-10 Reunión del Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieros 

Técnicos Industriales en Madrid (Decano) 

 

23-ABRIL-10 Actos Corporativos del Colegio de Guadalajara (Decano) 
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13-MAYO-10 Reunión con la Consejera de Administraciones Públicas en Toledo 

(Presidente del Consejo y Decano) 

 

28-MAYO-10 Junta Directiva de la Unión de Asociaciones de Ingenieros 

Técnicos Industriales de España en Madrid (Decano) 

 

4-JUNIO-10 Actos Corporativos del Colegio de Valencia (Decano). 

 

11-JUNIO-10 Asamblea General ATECYR en Albacete (Secretario e 

Interventor) 

 

12-JUNIO-10 Asamblea General de MUPITI en Murcia (Decano, Tesorero) 

 

16-JUNIO-10 Reunión del Comité AENOR CT.192. Subcomité ADHOC  en 

Madrid (Decano). 

 

18-JUNIO-10 Actos Corporativos del Colegio de Murcia (Vocal). 

 

19-JUNIO-10 Reunión del Patronato de la Fundación Técnica Industrial en 

Madrid (Decano) 

Pleno / Asamblea del Consejo General de Colegios Oficiales de 

Ingenieros Técnicos Industriales en Madrid (Decano) 

Actos Corporativos del Colegio de Toledo (Decano y Secretario) 

 

22-JUNIO-10 Reunión entre colegios de Albacete con el Foro de Participación 

del Ayuntamiento de Albacete (Decano) 

 

1 Y 2-JULIO-10 Jornada Itinerarios al Grado en el Colegio de Madrid (Vocal de 

Enseñanzas Universitarias). 

 

3-JULIO-10 Reunión del Consejo de Colegios Profesionales de Ingenieros 

Técnicos Industriales de Castilla – La Mancha (Decano y 

Secretario) 

Actos Corporativos del Colegio de Cuenca (Decano y Secretario). 
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16-JULIO-10 Junta Directiva de la Unión de Asociaciones de Ingenieros 

Técnicos Industriales de España en Madrid (Decano) 

 

7-AGOSTO-10 Asamblea General Extraordinaria del Consejo de Colegios 

Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales en Madrid (Decano) 

 

18-SEPT.-10 Pleno / Asamblea General del Consejo de Colegios Oficiales de 

Ingenieros Técnicos Industriales en Madrid (Decano) 

 

24-SEPT.-10 Reunión de la Comisión Permanente del Consejo de Colegios 

Profesionales de Ingenieros Técnicos Industriales de Castilla – La 

Mancha en Alicante (Decano) 

 

25-SEPT.-10 Reunión de la Mesa del Sistema Educativo del Consejo General 

de Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales en 

Madrid (Vocal de Enseñanzas no Universitarias) 

Actos Corporativos del Colegio de Alicante (Decano y Secretario) 

 

30-SEPT.-10 Reunión entre los Colegios Profesionales de Albacete sobre el 

tema del visado (Decano) 

 

2-OCT.-10 Reunión del Consejo Rector de MUPITI en Madrid (Vocal 

Delegado) 

 

23-OCT.-10 Reunión de la Comisión de Enseñanzas no Universitarias del 

Consejo de Colegios Profesionales de Ingenieros Técnicos 

Industriales de Castilla – La Mancha en Guadalajara 

(Interventor) 

 

27-OCT.-10 Reunión de la Mesa de la Ingeniería de Albacete en el Colegio de 

Ingenieros Agrónomos (Decano) 

 

29-OCT.-10 Reunión del Consejo de Colegios Profesionales de Ingenieros 

Técnicos Industriales de Castilla – La Mancha en Toledo 

(Secretario y Vocal de Ejercicio Libre) 
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5-NOV.-10 Actos Corporativos del Colegio de Ciudad Real (Decano y 

Secretario) 

 

11-NOV.-10 Acto inaugural de la nueva sede del Colegio Oficial de Ingenieros 

Industriales de Albacete (Decano) 

 

13-NOV.-10 Reunión de la Mesa de Enseñanzas Universitarias del Consejo 

General de Colegios Oficiales de Ingenieros Técnicos Industriales 

en Madrid (Vocal) 

 

19-NOV.-10 Acto de graduación de los alumnos de Ingeniería Técnica 

Industrial 2009-2010 en la Escuela de Ingenieros Industriales de 

Albacete (Decano) 

24-NOV.-10 Jornada de Formación sobre la Ventanilla Única de la Ingeniería 

Técnica Industrial en la sede del Colegio de Madrid (Personal) 

 

25-NOV.-10 Plenario de AENOR en el Ministerio de Industria en Madrid 

(Decano) 

 

27-NOV.-10 Reunión del Consejo Rector de MUPITI en Madrid (Vocal 

Delegado) 

 

17-DIC.-10 Reunión de la Junta Ejecutiva de la Unión de Asociaciones de 

Ingenieros Técnicos Industriales de España en Madrid (Decano) 

 

18-DIC.-10 Reunión del Patronato de la Fundación Técnica Industrial en 

Madrid (Decano) 

Asamblea General del Consejo General de Colegios Oficiales de 

Ingenieros Técnicos Industriales en Madrid (Decano) 
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INFORME DE  

SECRETARÍA TÉCNICA 
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Durante el año 2010 las 

actividades realizadas por 

esta Secretaría Técnica las 

podemos resumir en los 

siguientes puntos: 

 - Consultas 

evacuadas. 

 - Biblioteca.   

 - Visado de trabajos. 

 - Visado electrónico 

 - Sistema de Gestión 

de la Calidad. 

 - Turno de oficio. 

  

 

CONSULTAS EVACUADAS 

 

 La Secretaría Técnica 

del Colegio ha atendido 

todas aquellas consultas 

que le han sido realizadas 

sobre todo a los nuevos 

profesionales que precisan 

una mayor tutela. 

 Estas consultas 

estaban relacionadas en la 

mayoría de los casos con la 

aplicación de baremos, 

tarifas, competencias, 

adquisición del grado en 

Ingeniería de los 

Ingenieros Técnicos Indus-

triales y reglamentación. 

 

 

BIBLIOTECA 

 

 Durante el pasado 

ejercicio, se ha ampliado 

nuestra biblioteca con 80 

ejemplares de diversas 

materias.  

Nuestra biblioteca 

puede seguir siendo 

consultada a través de 

Internet, en la página 

www.coitiab.es. 

 

VISADOS DE TRABAJOS 

 

 Durante este 

ejercicio se han visado en 

el Colegio un total de 4156 

trabajos que comparados 

con los 4314 del año 2009, 

se puede comprobar que 

ha existido un descenso del 

3,66% del número de 

trabajos visados, lo cual 

era previsible por la 

situación económica actual. 

   



Página 23 
MEMORIA 2010 

 

 
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Albacete 

VISADO ELECTRÓNICO 

 
Durante el año 2010, hemos 

visado por este sistema 1890 

trabajos, lo que supone el 45% de 

los trabajos visados, consiguiendo 

superar con creces el objetivo 

propuesto para el año en el Sistema 

de Gestión de Calidad. 

 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 

CALIDAD 

 

 A lo largo de este año se ha 

seguido manteniendo toda la docu-

mentación que constituye la estruc-

tura del sistema de Gestión de la 

Calidad del Colegio, con la colabora-

ción de la Consultoría SPC y de todo 

el personal. 

 

 Los puntos más significativos 

que han seguido mejorando en la 

gestión del Colegio con el Sistema de 

Gestión de la Calidad, son: 

 

- Visado de documentos. 

- Préstamos de equipos y bi-

blioteca. 

- Gestión de actividades for-

mativas. 

 

En septiembre de 2010 se rea-

lizó la auditoria anual, en la cual ya 

se auditó el Sistema adaptado a la 

nueva norma UNE-EN ISO 

9001:2008. Fué superada sin difi-

cultad alguna dado el grado de im-

plantación del Sistema. 

 

TURNO DE OFICIO 

 

 Por medio de esta sección de 

nuestro Colegio, se realiza la 

designación de un técnico de los 

diversos trabajos que nos son 

solicitados. 

 Para estar incluido en este 

turno, basta con estar colegiado, 

dado de alta en el Impuesto de 

Actividades Económicas y tener un 

seguro de Responsabilidad Civil. 

 

 La asignación de colegiado se 

hace por riguroso orden de número 

de colegiación de todos aquellos que 

reúnen las condiciones antes 

mencionadas, pasando el turno si no 

está interesado en realizar dicho 

trabajo. 

 

 Durante este año se han 

realizado unos 20 trabajos, 

mayoritariamente Licencias de 

Apertura, Informes Técnicos, Fichas 

Reducidas de Vehículos y alguna 

Peritación. 
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INFORME DE LA VOCALÍA DE 

M.U.P.I.T.I. 
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INFORME DE MUPITI 
 
 
A) INFORMACIÓN DE LOS PRODUCTOS 
DE MUPITI 
  
 Ha pasado otro año y la mayoría de 
los Colegiados no han pensado con deteni-
miento en TODOS aquellos aspectos que 
afectan a la jubilación y a la suscripción a 
ciertos Seguros, bien por ser aún muy jóve-
nes y esa situación les queda lejos ó bien por 
desconocimiento de las ventajas que ofrece 
el estar suscritos a alguno de los Productos 
que ofrece la Mutualidad de Previsión Social 
de Peritos e ingenieros Técnicos Industria-
les: MUPITI, a través de los Colegios Profe-
sionales. 
 
  Un ejemplo resulta con frecuencia 
muy elocuente y suficiente: Nuestro Colegio 
hizo el enorme esfuerzo de suscribir gratui-
tamente en el antiguo Bloque IV de la MU-
PITI (Hoy la cobertura básica del SEGURO 
DE MUPITI ACCIDENTES), a todo aquél 
Colegiado, que presentara la solicitud facili-
tada en el Colegio de Albacete. Este seguro 
es gratuito para todo el colegiado que lo 
necesite. 
 
 Todo aquél Colegiado que lo desee, 
puede informarse a través de la Página WEB 
del Colegio, de todos los Productos que ofre-
ce MUPITI, tanto de los Propios como de los 
Concertados con otras Entidades.  
 
 Todas las Novedades que se van pro-
duciendo acerca de los Productos de MUPI-
TI, como por ejemplo, las derivadas de las 
ventajas fiscales, se comunican perso-
nalmente; otras novedades se transmiten a 
través Circulares, y todas, a través de las 
Páginas WEB  de nuestro Colegio y de MU-
PITI: www.mupiti.com 
  
 El Colegiado o Mutualista que tenga 
necesidad de información complementaria, 
puede utilizar el Colegio a través de la  Em-

pleada que lleva los asuntos de MUPITI ó 
ponerse en contacto con el Vocal-Delegado  
 
 
de MUPITI del Colegio, como se ha infor-
mado siempre. 
 
 Se exponen a continuación, como 
recordatorio, los Productos que ofrece MU-
PITI: 
 
 1.- PRODUCTOS PROPIOS: 
 
- PLAN DE PREVISIÓN ASEGURADO 

MUPITI:  
 

 
En la Asamblea General de la Mu-

tualidad celebrada el 13 de junio de 2009 
se aprobó la creación del Plan de Previ-
sión Asegurado de Mupiti, que inició su 
andadura el 1 de noviembre de 2009. 

 
El Plan de Previsión Asegurado de 

Mupiti garantiza un tipo de interés del 1% 
para las aportaciones efectuadas, al que 
hay que sumar una rentabilidad en forma 
de participación en beneficios, el 90% de 
la diferencia entre la rentabilidad obte-
nida por las inversiones asignada a las 
coberturas de jubilación de Mupiti y el 
interés garantizado del 1%. 

Para el año 2010, con datos provi-
sionales todavía pendientes de auditoría, 
la rentabilidad de las inversiones que cu-
bren los seguros de jubilación ha sido del 
4,75 % para la PRIMA ÚNICA JUBILACIÓN 
TRASPASO, del 4,42% para JUBILACIÓN y 
del 4,26% para el PPA. 

 
La crisis económica y financiera ha 

ocasionado, entre otros efectos, que muchos 
ingenieros técnicos industriales que tenían 
invertidos parte de sus ahorros en planes de 
pensiones de entidades financieras, hayan 
visto sensiblemente reducidos sus derechos 
consolidados durante el año 2008 y lo que ha 
transcurrido del ejercicio 2009. 

 
             Los planes de pensiones han tenido 
una rentabilidad media del -8,07% en el 
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ejercicio 2008 y, a 30 de junio de 2009, de 
un -2,11%. 

 
             Durante el ejercicio 2008, un nú-
mero importante de colegiados, a través de 
sus respectivos Vocales-Delegados de la Mu-
tualidad, manifestaron su deseo de movilizar 
sus ahorros a MUPITI, al objeto de evitar esta 
situación de rentabilidades negativas. Espe-
cialmente, teniendo en cuenta que la rentabi-
lidad de los seguros de ahorro de la Mutuali-
dad en el ejercicio 2008 fue del 3,49% y, en 
los últimos cinco años, 
la rentabilidad acumulada ha sido del 
24,72%. 

 
 
El Plan de Previsión Asegurado de Mupiti 
está diseñado para que puedas movilizar 
a la mutualidad los ahorros que tengas 
con otras entidades, tanto en Planes de 
Pensiones como en Planes de Previsión 
Asegurados, y sin coste alguno. 

 
No esperes más y moviliza tus aho-

rros a MUPITI, beneficiándote de las ven-
tajas de nuestro PPA: 

 

- Interés garantizado mínimo, 
lo que permite preservar tus aportaciones. 

- Interés adicional en forma 
de participación en beneficios 

- Inversión conservadora, 
adaptada a la finalidad del seguro que es 
el ahorro para la jubilación. 

- Gastos de administración 
mínimos (los estrictamente necesarios para 
la gestión, ya que Mupiti no tiene ánimo 
de lucro). 

- Flexibilidad en la forma de 
percibir la prestación. 

- Las aportaciones al PPA son 
reducibles de la base imponible del IRPF. 

 

Recuerda que en un entorno co-
mo el actual, en el que se cuestiona cada 
día  la viabilidad del sistema público de 
pensiones, Mupiti te ofrece una alternativa 
de ahorro rentable y pensando en los in-
genieros técnicos industriales. 
 
 
- COBERTURA DE JUBILACIÓN:  

       En la actualidad Mupiti ofrece distintas 
modalidades de cobertura de jubilación que 
se adaptan a las distintas necesidades de 
nuestro colectivo.  

Estás son: 

Seguro “Pensión de Jubilación” o 
“Pensión de Jubilación para trabajado-
res por cuenta ajena”. La Mutualidad se 
obliga a pagar al beneficiario al venci-
miento del mes en que cumpla los 65 años 
o al vencimiento del mes correspondiente a 
la fecha de su jubilación efectiva si ésta 
tuviera lugar con posterioridad a 65 años, 
el capital  garantizado en el contrato, o 
bien la pensión actuarialmente equivalente, 
a partir de dicha fecha. 

 

Las diferencias existentes entre el seguro 
“Pensión de Jubilación” y “Pensión de 
Jubilación para trabajadores por cuen-
ta ajena”, son las siguientes: 

Pensión de Jubilación: 
 
Tendrá derecho de rescate (sólo en el 
caso de no actuar como alternativa al RE-
TA). 
No se podrán desgravar las cuotas 
correspondientes a este seguro los asegu-
rados que lo contraten como seguro com-
plementario de cualquiera de los regime-
nes obligatorios de la Seguridad Social. En 
el caso de trabajadores por cuenta propia 
(autónomos), si se podrán reducir las can-
tidades aportadas en Base Imponible del 
IRPF, según los límites legales estableci-
dos. Además, si has optado por Mupiti 
como alternativa al RETA se incrementará 
hasta 4.500 € la cantidad que puedes de-
ducirte como gasto de tu actividad. 
 
 
Pensión de Jubilación para trabajado-
res por cuenta ajena: 
 
No existe el derecho de rescate de las 
cuotas aportadas. Los asegurados que 
contraten este seguro pueden reducirse 
las cantidades aportadas en Base Im-
ponible del IRPF, según los límites lega-
les establecidos. 

Seguro “Aportación Extraordinaria de 
Jubilación”. La Mutualidad se obliga a 
pagar al beneficiario al vencimiento del 
mes en que cumpla los 65 años o al ven-
cimiento del mes correspondiente a la fe-
cha de su jubilación efectiva si ésta tuviera 
lugar con posterioridad a 65 años, el capi-
tal garantizado en el contrato, o bien la 
pensión actuarialmente equivalente, a la 
totalidad o parte del capital, a partir de 
dicha fecha.  
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Seguro “Prima única de jubilación en 
traspaso”. Para los mutualistas menores 
de 65 años al 30/06/2002 procedentes del 
antiguo Bloque I, para los cuales, en virtud 
del traspaso de capitalización colectiva a 
capitalización individual aprobado por la 
Asamblea General el 15-06-2002, queda 
determinada una prima única en concepto 
de “importe atribuido”. La Mutualidad se 
obliga a pagar al beneficiario al venci-
miento del mes en que cumpla los 65 años 
o al vencimiento del mes correspondiente a 
la fecha de su jubilación efectiva si ésta 
tuviera lugar con posterioridad a 65 años, 
el capital garantizado en el contrato o bien 
la pensión actuarialmente equivalente, a la 
totalidad o parte del capital, a partir de 
dicha fecha. 

Seguro “Jubilación para mayores de 
65 años”. La Mutualidad se obliga a pagar 
al beneficiario al vencimiento del mes en 
que cumpla los 75 años, el capital garanti-
zado en el contrato, o bien la pensión ac-
tuarialmente equivalente, a la totalidad o 
parte del capital, a partir de dicha fecha. 

En el caso de mutualistas que para el ejer-
cicio de la profesión por cuenta propia sus-
criban este seguro al objeto de optar por 
Mupiti como alternativa al Régimen Espe-
cial de la Seguridad Social de trabajadores 
por cuenta propia o autónomos (R.E.T.A.) 
a partir de los 65 años de edad, se estará a 
lo dispuesto en la Disposición Adicional 
Primera de este Reglamento para la de-
terminación de las contingencias mínimas a 
suscribir. 

Es requisito de entrada para la sus-
cripción de este seguro haber cum-
plido 65 años. 

 

RENTABILIDAD DE LOS PRODUC-
TOS DE JUBILACIÓN DE MUPITI 

Mupiti, como entidad aseguradora pro-
pia y exclusiva de los Ingenieros Téc-
nicos Industriales y sus familias, pone 
a tu disposición una gama de seguros de 
ahorro y jubilación que te permitirán obte-
ner una alta rentabilidad y, dependiendo 
de tus circunstancias profesionales, obte-
ner unas inmejorables ventajas fiscales.  

 

 

 

Año Ren-
tabilidad 

2001 4,94% 
2002 5,00% 
2003 5,23% 
2004 5,50% 
2005 5,38% 
2006 5,05% 
2007 5,30% 
2008 3,49% 
2009 4,35% 

 
Como se puede observar, los seguros de 
jubilación de Mupiti han mantenido una 
rentabilidad media cercana al 5% en 
los últimos años. 
 
Está rentabilidad se compone de un inte-
rés garantizado y de la participación en 
beneficios que MUPITI otorga a sus mu-
tualistas. 
 
Esto representa una diferencia muy im-
portante con los planes de pensiones 
tradicionales, que no garantizan una 
rentabilidad mínima. 
 
 
- PENSIÓN DE VIUDEDAD:  

Suscribir una cobertura de viudedad es 
asegurar que nuestro cónyuge, cuando 
faltemos, dispondrá de los recursos eco-
nómicos suficientes para ayudar al soste-
nimiento de las necesidades familiares. 

La contratación de este producto ga-
rantiza que, en caso de fallecimiento del 
mutualista, el cónyuge supérstite percibirá 
una pensión mensual constante y vitalicia 
por el importe contratado. 

- PENSIÓN DE ORFANDAD:  

Es importante pensar en nuestros 
hijos, y prever la cobertura de sus necesi-
dades económicas en el caso de que se 
vean privados de sus padres. 

 La contratación de este producto ga-
rantiza que, en caso de fallecimiento del 
mutualista, el hijo huérfano perciba una 
pensión mensual y constante, por el im-
porte contratado, hasta los 21 años de 
edad. En el caso de que el hijo sea dismi-
nuido la pensión a percibir será vitalicia. 

 

- SEGURO DE “MUPITI ACCIDENTES”:  
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Esta Modalidad de seguro cubre los 
riesgos de fallecimiento por accidente, de 
Invalidez permanente absoluta por acci-
dente y de Invalidez permanente parcial 
por accidente. 

Cobertura adicional: 

Para aquellos mutualistas que a 31 
de diciembre de 2005 tuvieran contratado 
el Bloque IV con procedencia de las anti-
guas modalidades “A” o “C”, se mantiene 
la cobertura de fallecimiento por cualquier 
causa (450 euros) hasta los 70 años, sin 
coste adicional alguno. Excepcionalmente, 
los mutualistas que a 31 de diciembre de 
2005 tuvieran contratado el Bloque IV con 
procedencia de las antiguas modalidades 
“A” o “C”, y una edad superior a los 70 
años, mantendrán esta cobertura hasta su 
fallecimiento. 

Cobertura complementaria: 

Se podrá contratar de manera comple-
mentaria el seguro de invalidez perma-
nente absoluta e invalidez permanente 
parcial por enfermedad. 

Tiene un periodo de carencia de 6 meses, 
contado a partir de la fecha cubierta por el 
primer recibo pagado. 

Limitaciones en la cobertura 

Las coberturas máximas para un asegu-
rado son: 

• En caso de incapacidad permanente 
absoluta por accidente el capital 
máximo a contratar es de 72.000 
euros. 

• En caso de muerte por accidente el 
capital máximo a contratar es de 
42.000 euros. 

• En caso de incapacidad permanente 
absoluta por enfermedad el capital 
máximo a contratar es de 30.000 
Euros.  

- SEGURO DE “MUPITI ACCIDENTES 
PLUS”:  
En la Asamblea General de la Mutualidad 

celebrada en Murcia, el día 12 de junio, de 
2010, se aprobó la creación del seguro “Mu-
piti Accidentes Plus”. La finalidad del nuevo 
seguro es poner a disposición de los mutua-
listas y sus familias una cobertura económica 
de mayor cuantía que la que otorga el actual 

seguro “Mupiti Accidentes”, que constituya un 
mínimo soporte económico para las familias 
en caso de muerte o incapacidad por acci-
dente del asegurado.  

Requisito de entrada: La edad actuarial 
mínima de entrada se establece en los 18 
años y la edad actuarial máxima en los 64 
años. 

Coberturas: 

El seguro Mupiti Accidentes Plus tiene 
por objeto cubrir los riesgos de fallecimiento 
e invalidez derivados de accidente. La co-
bertura de los riesgos, se ofrece a través de 
dos modalidades aseguradoras, de suscrip-
ción voluntaria, que cubren los riesgos princi-
pales y complementarios que se detallan a 
continuación: 

Modalidad “Mupiti Accidentes +” 

Riesgos principales 

1. Muerte por accidente  

2. Incapacidad permanente absoluta por 
accidente  

3. Incapacidad Permanente parcial por 
accidente  

Riesgos complementarios 

• Muerte por accidente de circulación  

• Incapacidad permanente absoluta por 
accidente de circulación  

 
Modalidad “Mupiti Accidentes ++” 

Riesgos principales 

1. Muerte por accidente  

2. Incapacidad permanente absoluta por 
accidente  

3. Incapacidad Permanente parcial por 
accidente  

4. Incapacidad permanente total por ac-
cidente  

Riesgos complementarios 

1. Muerte por accidente de circulación  

2. Incapacidad permanente absoluta por 
accidente de circulación  

3. Incapacidad permanente total por ac-
cidente de circulación  
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- SEGURO DE “MUPITI VIDA”:  
Cobertura principal. 

• Fallecimiento. 
• Capital a contratar: mínimo 
6.000 euros máximo 90.000 eu-
ros. 

Cobertura complementaria. 

• Fallecimiento por accidente. 
     - Capital adicional al de falle-
cimiento. 
• Fallecimiento por accidente de 
circulación. 
     - Capital adicional al de falle-
cimiento por accidente. 
• Incapacidad absoluta y perma-
nente.  
     - Capital asegurado. 
• Incapacidad absoluta y perma-
nente por accidente.  
     - Capital adicional al de inca-
pacidad absoluta y permanente. 
• Incapacidad absoluta y perma-
nente por accidente de circula-
ción.  
     - Capital adicional al de inca-
pacidad absoluta y permanente 
por accidente 

La cobertura del riego de 
invalidez derivada de enfermedad 
queda expresamente condiciona-
da a la presentación en la Mutualidad de la 
declaración del estado de salud del asegu-
rado, y tiene un periodo de carencia de 
seis meses desde la fecha de pago. 

 
- SEGURO DE “MUPITI DEPENDEN-

CIA”:  
 
Como consecuencia de la entrada en vigor 
en diciembre de 2006 de la Ley 39/2006 
de Promoción de la Autonomía Personal y 
Atención a las personas en situación de 
dependencia, para regular las condiciones 
básicas a asegurar el derecho a la promo-
ción y atención de las personas en esta 
situación, desde Mupiti se plantea la crea-
ción de este nuevo seguro para garantizar 
una necesidad de aseguramiento no cu-
bierta de manera íntegra por el Estado.  
 
Coberturas 

El seguro de Mupiti Dependencia ofrece la 
cobertura de siniestro por dependencia de 
manera vitalicia en sus modalidades de 

dependencia severa y gran dependencia, 
permitiendo construir una garantía acu-
mulable a la que garantiza la Seguridad 
Social. 

 

 

Las cuotas tienen carácter anual y se pa-
gan por anualidades completas anticipa-
damente, pudiendo fraccionarse el pago de 
su importe por semestres o trimestres. Las 
cuotas serán crecientes, incrementándose 
en un 3% sobre la cuota del año anterior.  

Periodos de carencia: 

• Si la dependencia es como conse-
cuencia de un accidente, el seguro 
no tendrá periodos de carencia. 

• Si la dependencia es funcional no 
accidental o psíquica no accidental, 
el seguro tendrá un periodo de 
carencia de un año.  

 
Periodo de franquicia: 

Para el inicio del cobro de la prestación 
habrá un periodo de franquicia de 3 
meses de espera desde el momento de 

COBERTURA DEFINICIÓN PRESTACIONES BENEFICIARIOS 

Dependencia 
severa 

Se necesita 
ayuda para 
varias activi-
dades BASI-
CAS de la 
Vida diaria, 2 
o 3 veces al 
día. No el 
apoyo per-
manente para 
su AUTONO-
MIA PERSO-
NAL. 

Renta vitalicia 
mensual de 666 
€ para la cober-
tura de Depen-
dencia Severa 

El propio mutua-
lista 

Gran depen-
dencia 

Se necesita 
ayuda para 
varias activi-
dades BASI-
CAS de la 
Vida diaria, 
varias veces 
al día. Apoyo 
indispensable 
y continuo 
para su AU-
TONOMIA 
PERSONAL. 

Renta vitalicia 
mensual de 1000 
€ para la cober-
tura de Gran 
Dependencia 

El propio mutua-
lista 



Página 30 
MEMORIA 2010 

 

 
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Albacete 

aceptación del siniestro por parte de la 
Mutualidad. 

 
2.- PRODUCTOS CONCERTADOS: 
 
- Asistencia Sanitaria: (con MULTI 

SANITAS) 
 
- Seguro del Hogar: (con ZURICH 

HOGAR).  
 
- Seguro de Automóviles: ( con ZURICH 

AUTO) 
 
- Zurich Negocios: ( con ZURICH ) 
 
- Seguro Incapacidad Temporal: (con 

DKV PREVIASA) 
 
- Seguro de Accidentes: ( con ACE EU-

ROPEAN GROUP) 
  

La alta rentabilidad de los Seguros 
de MUPITI deriva de la buena gestión de su 
Patrimonio y especialmente de unos reduci-
dos gastos de Gestión, estructura y publici-
dad, comparados con los Bancos y Compañías 
de Seguros.  
 

A estas premisas habría que añadir 
que MUPITI es una Entidad aseguradora 
privada, sin ánimo de lucro. Ejerce una mo-
dalidad de Seguro de carácter voluntario, 
alternativo al RETA para los Peritos e Inge-
nieros Técnicos Industriales y  complemen-
tario al Sistema de S.S. obligatorio para 
todos los mutualistas, mediante aportaciones 
a prima fija de los mutualistas, personas 
físicas o jurídicas, o de otras entidades o 
personas protectoras.  
 
 La opción por MUPITI permite com-
patibilizar el Ejercicio Libre de la profesión 

con la percepción de las prestaciones de la 
Pensión por el Régimen General de la S.S. 
(trabajador por cuenta ajena).  Por lo tanto, 
se puede seguir trabajando por cuenta pro-
pia, y al mismo tiempo, cobrar la prestación 
de jubilación del Sistema de la S.S.     
 
  Conviene también recordar que el 
Colegio de Albacete era uno de los 38 Cole-
gios de España, que tiene la gran ventaja de 
poder ofrecer a sus Colegiados la posibilidad 
de suscribirse a la modalidad de seguro de 
carácter voluntario alternativo al RETA 
(Régimen Especial de Trabajadores por  
Cuenta Propia o Autónomos de la S.S.) 
 
B) INFORMACIÓN DE LAS ACTIVIDA-
DES DE MUPITI 
 
  
 En los años precedentes se ha ido 
reforzando la solvencia de la Entidad y la 
buena rentabilidad de la Cartera de Inver-
siones ya que se han conseguido valores su-
periores al 4%.  
 
 El Consejo Rector de la Mutualidad 
se ha reunido varias veces durante el año 
2.010, en su Sede oficial de C/ Orense, 16, 
de Madrid.  
 
 La Asamblea Local se celebró en la 
Sede del Colegio, Calle Pablo Medina, el 27 
de mayo de 2010, y como todos los años, la 
asistencia a la misma fue muy reducida (7 
asistentes), en proporción al número de afi-
liados existente.  
  

La Asamblea Nacional del año 2.010 
se celebró en Murcia, el día 12 de Junio, a 
petición de la Junta de Gobierno del Colegio 
de Murcia, con la aprobación previa precep-
tiva del Consejo Rector.  
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INFORME DE LA FUNDACIÓN M.U.P.I.T.I. 
 
 Como sabéis la Fundación MUPITI es 
una Organización privada de naturaleza fun-
dacional, sin ánimo de lucro y tiene su domi-
cilio en la Calle Orense, nº 16, de Madrid. 
Para cualquier información sobre esta Fun-
dación los Colegiados pueden con-
sultar la Página WEB del Colegio don-
de existe un enlace en SERVICIOS ó 
bien a través de la Fundación:  
www.mupiti.com/informacion/ 
 

Su ámbito de actuación SO-
CIAL es exclusivo para los Peritos e 
Ingenieros Técnicos Industriales, 
para los Mutualistas de MUPITI y 
para los cónyuges, padres e hijos. 
 

Se creó el 26 de Junio del 
año 2.004, al aprobarse en la Asam-
blea General de la Mutualidad, cele-
brada en Santiago de Compostela, con 
el fin de materializar el impulso de la 
acción social para todo nuestro Co-
lectivo. Fue aprobada  por O.M. de 28 
de Octubre de 2.004, como fundación 
Asistencial y se inscribió en el Regis-
tro de Fundaciones Asistenciales del 
Ministerio de Trabajo y Asuntos 
Sociales.  

 
Se informa nuevamente de 

esta reciente Fundación a través de 
la MEMORIA del Colegio, porque si 
bien tiene la denominación de MUPI-
TI, se trata de una Fundación que va 
dirigida como hemos expuesto, no 
solo a los Mutualistas, sino a todo el 
Colectivo de Peritos e Ingenieros 
Técnicos Industriales.  
 

Para lograr sus fines la Fun-
dación MUPITI recibe aportaciones 
anuales de los Colegios que hasta 
ahora han participado económicamen-
te. Puede realizar toda clase de acti-
vidades y recibir colaboraciones de 

otras entidades y de particulares. De acuer-
do con los Fondos disponibles, cada año se 
concreta el Plan de Actuación.  

Para el año 2.010, se planificaron las 
siguientes Actividades: 
 

ACTIVIDADES PREVISTAS Nº 
AYUDAS 

IMPORTE 
UNITARIO 

IMPORTE 
TOTAL  
DESTINADO 
EN 2010 
A LA ACTI-
VIDAD 

CONCESIÓN DE AYUDAS PARA GUARDERíA  50 500 € 25.000 € 

CONCESIÓN DE BECAS Y AYUDAS AL ESTUDIO        

Estudios de Bachillerato y Ciclos Formativos 8 800€ 6.400€ 

Estudios de Ingeniería Técnica Industrial 9 800€ 7.200€ 

Otros Estudios Universitarios 8 800€ 6.400€ 

Becas huérfanos de padre o madre mutualista y 
para hijos de padre o madre mutualista en 
situación de invalidez permanente total para la 
profesión habitual 

5 2.000€ 10.000€ 

AYUDAS PARA TRATAMIENTOS MÉDICOS 
ESPECIALES 

--- --- 20.000€ 

AYUDA PARA SITUACIONES 
DE DEPENDENCIA 

--- --- 25.000€ 

AYUDAS EN SITUACIONES EXTRAORDINARIAS 
DE NECESIDAD 

--- --- 15.000€ 

AYUDAS PARA FAMILIAS EN SITUACIÓN DE 
DESEMPLEO DE LARGA DURACIÓN --- --- 20.000€ 

AYUDA PARA FAMILIAS MONOPARENTALES 
CON HIJOS MENORES A CARGO --- --- 6.000€ 

AYUDAS PARA TRATAMIENTOS DE CARÁCTER 
REHABILITADOR O PALIATIVO --- --- 15.000 € 

AYUDAS PARA MINUSVÁLIDOS  
FÍSICOS O PSÍQUICOS --- --- 20.000 € 

BALNEARIOS Y TRATAMIENTOS TERMALES 6 500€ 3.000€ 

OTRAS AYUDAS (PATROCINIO DE LA FUNDA-
CION)  --- --- 5.000€ 

AYUDAS DE ESCOLARIZACIÓN PARA NIÑOS 
ESCOLARIZADOS EN EL SEGUNDO CICLO DE 
EDUCACIÓN INFANTIL 

--- --- 6.000€ 

AYUDAS PARA ENTIDADES RELACIONADAS 
CON LOS INGENIEROS TÉCNICOS INDUSTRIA-
LES SIN FINES LUCRATIVOS 

--- --- 6.000€ 

TOTAL 196.000€ 
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 En el año 2.010, nuestro Colegio ha 
participado en las ayudas citadas de la Fun-
dación MUPITI, con una aportación de 2.300 
€. 
 
 El plazo de solicitud de estas ayudas 
en el año 2.010 quedó establecido desde el 

15 de Julio al  29  de Octubre, tal como se 
informó en la Página WEB y en el Tablón de 
anuncios del Colegio. El próximo año se anun-
ciará por el mismo conducto. Los que estéis 
interesados podréis pedir la información que 
necesitéis en el Colegio.  
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ACTIVIDAD COLEGIAL 
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CIRCULAR Nº 1/2010 

- Cumplimiento Norma Iberdrola  

CIRCULAR Nº 2/2010 

 - Viaje Colegial Profesional – Feria Sicur-2011 en Madrid. 

CIRCULAR Nº 3/2010 

 - Asamblea General Ordinaria. 

CIRCULAR Nº 4/2010 

 - Visado de Calidad. 

CIRCULAR Nº 5/2010 

 - Revista Técnica Industrial. 

CIRCULAR Nº 6/2010 

 - Cursos y Jornadas Técnica mes de mayo de 2010. 

CIRCULAR Nº 7/2010 

 - Jornadas Técnicas mes de junio de 2010. 

CIRCULAR Nº 8/2010 

 - Asamblea General Extraordinaria. 

CIRCULAR Nº 9/2010 

 - Jornadas Técnicas mes de octubre de 2010. 

CIRCULAR Nº 10/2010 

 - Jornadas Técnicas mes de noviembre de 2010. 

CIRCULAR Nº 11/2010 

 - Día del Colegiado. 

CIRCULAR Nº 12/2010 

 - Ley 25/2009. Ventanilla Única. 

CIRCULAR Nº 13/2010 

 - Jornadas Técnicas mes de diciembre de 2010.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS 

 

 

Durante éste último año, la 

gestión de algunas actividades 

formativas ofertadas por el Colegio ha 

sido gestionada por la Asociación 

Provincial de Ingenieros Técnicos 

Industriales de Albacete. Al igual que en 

el año anterior, se ha realizado un plan 

de formación para todo el año, se han 

realizado las actividades en el aula de 

Pablo medina, y hemos intentado 

realizar todas aquellas actividades más 

demandadas por los colegiados, 

realizando todos los controles de calidad 

exigidos por la norma UNE EN ISO 

9001:2008. 

 

CURSOS Y JORNADAS TÉCNICAS 

 

Durante el presente año, se han 

realizado los siguientes cursos y 

jornadas técnicas. 

 

-2 JORNADAS FORMATIVAS DE 

PUESTA EN MARCHA Y MANEJO 

NUEVOS SONÓMETROS 2250L. 

 Celebradas los días 12 de enero y 

8 de noviembre con una duración de 2 

horas cada una. Asistieron 9 colegiados. 

Impartidas por el compañero Wenceslao 

Galiano García. Gestionadas por la 

Asociación y el Colegio. 

 

 -CURSO ESPECÍFICO DE 

FORMACIÓN SOBRE CERTIFICACIÓN 

ENERGÉTICA DE EDIFICIOS. 

 Celebrado los días 18, 19, 25 y 26 

de enero con una duración de 20 horas. 

Asistieron 16 colegiados. Impartido por 

AGECAM. Gestionado por la Asociación. 

 

-JORNADA TÉCNICA SOBRE 

GESTIÓN ENERGÉTICA. 

Celebrada el día 16 de marzo, con 

una duración de 3 horas. Colegiados 

inscritos: 21. Impartida por ATECYR. 

Gestionada por la Asociación. 

  

-JORNADA TÉCNICA: REGLA-

MENTO DE EFICIENCIA ENERGÉTICA 

EN INSTALACIONES DE ALUMBRADO 

EXTERIOR (Real Decreto 

1890/2008, de 14 de noviembre). 

 Celebrada el día 23 de marzo, con 

una duración de 4 horas lectivas. 

Asistieron 28 colegiados. Impartida por 

la empresa INDAL. Gestionada por la 

Asociación. 

 

-JORNADA TÉCNICO COMER-

CIAL SOBRE LEGISLACIÓN RUIDO 

EN ESPAÑA. 
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 Celebrado el 24 de marzo, con 

una duración de 2 horas. Asistieron 10 

colegiados. Impartida por la empresa 

BRÜEL & KJAER. Gestionada por la 

Asociación. 

 

-JORNADA TÉCNICA SOBRE 

ENERGÍA GEOTÉRMICA: RENTA-

BILIDAD Y EFICACIA. 

 Celebrada el día 30 de marzo, con 

una duración de 3,5 horas. Asistieron 15 

colegiados. Impartida por la empresa 

GRUPO FOURTEC GEOCESA. Gestionada 

por la Asociación. 

 

-JORNADA TÉCNICO COMER-

CIAL. NUEVOS PRODUCTOS SODECA. 

Celebrada el día 15 de abril, con 

una duración de 3 hora. Asistieron 9 

colegiados. Impartida por la empresa 

SODECA. Gestionada por la Asociación. 

 

-SEMINARIO PROTECCIÓN 

CONTRA RAYOS Y SOBRETEN-

SIONES. 

 Celebrada el día 21 de abril, con 

una duración de 3 horas lectivas. 

Asistieron 8 colegiados. Impartida por la 

empresa DEHN IBÉRICA, S.A. 

Gestionada por la Asociación. 

 

-CURSO DE APLICACIÓN DEL 

REGLAMENTEO DE LÍNEAS ELÉC-

TRICAS DE ALTA TENSIÓN. 

Celebrado los días 12, 13, 19 y 20 

de mayo, con una duración de 16 horas. 

Asistieron 43 colegiados. Impartido por 

Jesús García Navarro, Asesor Técnico de 

la Delegación Provincial de Industria, 

Energía y Medio Ambiente de Albacete. 

 

-JORNADA TÉCNICA BOMBAS 

DE CALOR DE GEOTERMIA, 

INSTALACIONES.  

Celebrada el día 20 de octubre, 

con una duración de 2 horas. Asistieron 

6 colegiados. Impartida por la empresa 

VAILLANT. 

 

-JORNADA INFORMATIVA DE 

PRESENTACIÓN DE LA CERTI-

FICACIÓN ENERGÉTICA EN EDIFI-

CIOS EN LAS COMUNIDADES 

AUTÓNOMAS. 

 Celebrada el día 25 de octubre, 

con una duración de 5 horas. Asistieron 

21 colegiados. Impartida por AGECAM. 

 

-JORNADA TÉCNICA SOBRE 

EFICIENCIA ENERGÉTICA ALUM-

BRADO EXTERIOR E INTERIOR. 

 Celebrada el día 4 de noviembre 

con una duración de 2 horas. Asistieron 

10 colegiados. Impartida por la empresa 

TRIDONIC. 

 

-JORNADA TÉCNICA SOBRE 

ENERGÍA SOLAR 

 Celebrada el día 10 de noviembre 

con una duración de 2 horas. Asistieron 

9 colegiados. Impartida por la empresa 

VAILLANT. 

 

-CURSO DE CÁLCULO DE 

ESTRUCTURAS DE ACERO EN NAVES 

INDUSTRIALES 



Página 37 
MEMORIA 2010 

 

 
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Industriales de Albacete 

Celebrado los días 15, 16 y 17 de 

noviembre, con una duración de 12 

horas. En total asistieron 17 colegiados. 

Impartido por la empresa Procedimientos 

UNO. 

 

-JORNADA TÉCNICA SISTEMAS 

DE DETECCIÓN Y EXTINCIÓN 

CONTRA INCENDIOS 

Celebrada el día 4 de noviembre, 

con una duración de 3 horas. En total 

asistieron 6 colegiados. Impartida por la 

empresa COFEM. 

 

-JORNADA TÉCNICA 

CALDERAS DE BIOMASA. 

 Celebrada el día 1 de diciembre 

con una duración de 4 horas. Asistieron 

21 colegiados. Impartida por la empresa 

VAILLANT. 

 

-CURSO ESPECÍFICO DE 

FORMACIÓN SOBRE CERTIFICACIÓN 

ENERGÉTICA. 

 Celebrado los día 13, 14, 20 y 21 

de diciembre con una duración de 20 

horas. Asistieron 24 colegiados. 

Impartido por AGECAM. 

 

-JORNADA TÉCNICA SOBRE 

CENTROS DE TRANSFORMACIÓN. 

 Celebrada el día 16 de diciembre, 

con una duración de 2 horas. Asistieron 

10 colegiados. Impartida por la empresa 

ORMAZABAL. 
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ACTIVIDADES SOCIALES Y CULTURALES 

  

 

 

 

 

Salón Internacional de la 

Seguridad 

 El Colegio organizó un viaje 

profesional al Salón Internacional de 

la Seguridad en Madrid – SICUR – el 

día 5 de marzo. El número de 

asistentes fue de 18 colegiados. Tras 

la feria se realizó una visita a la 

ciudad de Segovia. 

 La visita resultó del agrado de 

todos. 

 

 

Salón Internacional de 

Material Eléctrico y 

Electrónico 

 El Colegio organizó un viaje 

profesional al Salón Internacional de 

Material Eléctrico y Electrónico en 

Madrid – MATELEC – el día 29 de 

octubre.  

 La visita resultó del agrado de 

todos. 

 

 
 Como todos los años, el día 21 

de mayo, celebramos la Fiesta 

Colegial y Cena de Fraternidad 2010 

en los salones del Hotel Europa, a la 

que asistieron más de 200 personas. 

 Este año, contamos con la 

presencia de representantes de 

algunos Colegios de Ingenieros 

Técnicos Industriales de España, de 

representantes del Consejo General 

de Colegios Oficiales de Ingenieros 

Técnicos Industriales de España, de 

la Unión de Asociaciones, de la 

Mutualidad MUPITI y de la 

Universidad, así como de nuestros 

colegiados y sus acompañantes. 

Al finalizar la cena, a las se-

ñoras, acompañantes y colegiados 

asistentes se les obsequió con unos 

bonitos regalos. 

 La velada finalizó con un 

animado baile amenizado con música 

en vivo. 
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El 12 de 

noviembre, en el 

Salón de actos de 

Caja Castilla – La 

Mancha, se 

celebró el Día de 

la Profesión, en un 

acto presidido por 

D. Francisco M. 

Avellaneda Carril, 

Decano de este 

Colegio Oficial. 

Siguiendo el programa establecido y  

tras una breve intervención de la 

mesa, se dio paso a una charla sobre 

INTELIGENCIA EMOCIONAL, 

impartida por nuestro Decano, D. 

Francisco M. Avellaneda Carril. Tras 

esta, se dió la bienvenida a los 

nuevos colegiados, haciendo entrega 

de Insignia de Plata del Colegio y 

Diploma de Colegiado.  

Finalmente, 

se hizo entrega de 

placas, a aquellos 

que cumplían sus 

25 y 40 años como 

colegiados que 

este año fueron:  

25 AÑOS: 

D. José Miguel 

Carcelén Garví, D. 

Félix Cuesta 

Salcedo, D. 

Severiano Hernández Gandía, D. Juan 

Antonio López Lorente, D. José Javier 

Martínez Rodenas y D. Gonzalo 

Medina Hidalgo de Torralba. 

40 AÑOS: D. Teófilo Rubio 

Martínez. 

Tras el acto institucional, se 

ofreció un vino a todos los asistentes. 
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RECORTES DE PRENSA 
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LA TRIBUNA DE ALBACETE, Viernes 7 de mayo de 2010 

LA VERDAD, Viernes 7 de mayo de 2010 
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EL PUEBLO DE ALBACETE, 21 de mayo de 2010 

PROFESIONALES, 4 de octubre de 2010
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INFORME ECONÓMICO 
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INFORME DE TESORERÍA 

 

 A modo de resumen, indicaremos todos aquellos ingresos y gastos que el 

Colegio ha tenido durante el ejercicio de 2011, así como, el proyecto de 

presupuesto previsto para el año 2011, que serán expuestos para su aprobación 

en Junta General Ordinaria, desglosados de la siguiente forma. 

 

1ª. - EVOLUCIÓN DEL CIERRE DE LOS ÚLTIMOS AÑOS 

2º. – SALDOS DE GASTOS E INGRESOS. 

3º. - BALANCE DE SITUACIÓN 

4º. - ESTADO DE LOS PRESUPUESTOS AL 31-XII-2010 

5º. - PROYECTO DE PRESUPUESTO EJERCICIO 2011 
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PORCENTAJE
2011/2010

6220 REPARACIÓN Y CONSERVACIÓN 4.000,00 € -33,33%
6220000001 MANTENIMIENTO EQUIPO TECNICO 1.200,00 € 0,00%
6220000002 MANTENIMIENTO LOCAL SEDE 2.300,00 € 0,00%
6220000003 MANTENIMIENTO MOBILIARIO Y EQUIPOS OFICINA 500,00 € -80,00%
6230 SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 37.111,76 € -45,80%
6230000001 DEFEN.PROFES./ASES.JURIDICA 5.000,00 € -28,57%
6230000002 SERVICIOS SECRETARIO TECNICO 15.506,28 € 0,00%
6230000003 SERVIC. CONTABLE, LABORAL,FISCAL 8.255,48 € 8,33%
6230000004 SERVICIO PROTECCION DE DATOS 500,00 € -41,18%
6230000005 ASESORIA Y MANTENIMIENTO GESTION CALIDAD 1.250,00 € -16,67%
6230000006 SERVICIO MANTENIMIENTO APLICACIONES INFORM. 6.000,00 € 9,09%
6230000007 SERVICIO PREVENCION RIESGOS LABORALES 300,00 € -40,00%
6230000008 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES 300,00 € -99,00%
6250 PRIMAS DE SEGUROS 4.000,00 € 14,29%
6250000000 PRIMAS DE SEGUROS 4.000,00 € 14,29%
6260 SERVICIOS BANCARIOS 910,00 € -24,17%
6260000000 SERVICIOS BANCARIOS Y SIMILARES 910,00 € -24,17%
6270 PUBLICIDAD, PROPAGANDA Y RELAC. PÚBLICAS 4.000,00 € 0,00%
6270000001 RELACIONES EXTERNAS Y PUBLICID. 4.000,00 € 0,00%
6280 SUMINISTROS 5.700,00 € -18,57%
6280000001 ELECTRICIDAD 5.100,00 € -15,00%
6280000002 AGUA Y BASURA 600,00 € -40,00%
6290 OTROS SERVICIOS 31.285,00 € -24,89%
6290000001 MATERIAL DE OFICINA 5.000,00 € -28,57%
6290000002 CORREOS Y TELEGRAFOS 3.600,00 € -28,00%
6290000003 PUBLICACIONES Y REVISTAS PERIODICAS 1.850,00 € -47,14%
6290000004 REVISTA TECNICA INDUSTRIAL 1.000,00 € -71,43%
6290000005 OTROS GASTOS 300,00 € -70,00%
6290000006 SERVICIO DE SEGURIDAD 1.100,00 € 0,00%
6290000007 GASTOS SEGUNDO VISADO 100,00 € -80,00%
6290000008 GRATIFICACIONES 500,00 € -37,50%
6290000009 TELEFONIA E INTERNET 6.000,00 € -9,09%
6290000010 SERVICIO DE LIMPIEZA 6.885,00 € 1,25%
6290000011 COMUNIDAD LOCALES COLEGIO 2.000,00 € 0,00%
6290000012 MENSAJERIAS 2.750,00 € 0,00%
6290000013 LOCOMOCIONES URBANAS 100,00 € -66,67%
6290000014 IMPRESOS COLEGIO 100,00 € -87,50%
6300 IMPUESTO S/INVERS. FINANCIE. 5.250,00 € -4,85%
6300000000 IMPUESTO SOBRE BENEFICIOS 5.250,00 € -4,85%
6310 OTROS TRIBUTOS 4.800,00 € -4,00%
6310000000 OTROS TRIBUTOS 4.800,00 € -4,00%
6341 AJUSTES NEGATIVOS EN I.V.A. DE CIRCULACION 1.500,00 € 0,00%
6341000000 AJUSTES NEGATIVOS EN I.V.A. DE CIRCULALANTE 1.500,00 € 0,00%
6342 AJUSTES NEGATIVOS EN I.V.A. DE INVERSIONES 100,00 €
6342000000 AJUSTES NEGATIVOS EN I.V.A. DE INVERSIONES 100,00 €
6400 SUELDOS Y SALARIOS 101.307,67 € 25,85%
6400000000 SUELDOS Y SALARIOS 101.307,67 € 25,85%
6420 SEGURIDAD SOCIAL A CARGO DE LA ENTIDAD 32.367,80 € 25,85%
6420000000 SEGURIDAD SOCIAL CARGO DE LA ENTIDAD 32.367,80 € 25,85%
6500 AYUDAS MONETARIAS INDIVIDUALES 20.000,00 € -20,00%
6500000001 ACTIV. SOCIALES, PROFESIONALES Y CULTURALES 10.000,00 € -9,09%
6500000002 CONMEMORACION COLEGIADO 10.000,00 € -28,57%
650001 FORMACION COLEGIADOS 15.000,00 € -25,00%
6500010000 FORMACION COLEGIADOS 15.000,00 € -25,00%
6510 CUOTAS Y/O APORTACIONES A ENTIDADES 41.400,00 € -6,59%
6510000001 APORTACION CONSEJO GENERAL DE COLEGIOS OFICIALES 10.250,00 € -0,68%
6510000002 APORTAC. CONSEJO COLEGIOS PROF. I.T.I. C-LM(COGITI) 2.500,00 € -58,33%
6510000003 APORTACION M.U.P.I.T.I. 16.000,00 € 0,00%
6510000004 APORTACION FUNDACION TECNICA INDUSTRIAL 450,00 € -10,00%
6510000005 APORTACION ASOCIACION PROVINCIAL 6.300,00 € -21,25%
6510000006 APORTACION FUNDACION M.U.P.I.T.I. 2.300,00 € 0,00%
6510000007 APORTACION ATECYR 1.100,00 € -8,33%
6510000008 DONACION MONOLITO COITI, A ALBACETE 2.500,00 € 0,00%
6530 COMPENSACION GASTOS POR PREST. COLAB. 21.408,00 € -0,43%
6530000000 COMPENSACIÓN GASTOS POR PRESTACIONES COLABORACIÓN 21.408,00 € -0,43%
6540 GASTOS DE REPRESENTACION 21.600,00 € -22,86%
6540000001 GASTOS DE REPRESENTACION 600,00 € -40,00%
6540000002 ASISTENCIAS A ACTOS Y REUNIONES 21.000,00 € -22,22%
6550 PERDIDAS CREDITOS INCOBRABLES DE LA ACTIVIDAD 100,00 € -83,33%
6550000000 PERDIDAS CREDITOS INCOBRABLES DE LA ACTIVIDAD 100,00 € -83,33%
6710 PERDIDAS INMOVILIZADO MATERIAL 100,00 € -66,67%
6710000000 PERDIDAS INMOVILIZADO MATERIAL 100,00 € -66,67%
6810 AMORTIZACIÓN INMOVILIZADO INMATERIAL 4.316,99 € 165,45%
6810000001 AMORTIZ. 33 % DE LA CTA 215 (Aplic. Informaticas) 4.316,99 € 165,45%
6820 AMORTIZACIÓN INMOVILIZADO MATERIAL 14.120,67 € -22,67%
6820000001 AMORTIZ. 15 % DE LA CTA 223 (Equipos Técnicos) 3.068,38 € -3,64%
6820000002 AMORTIZ. 10 % DE LA CTA 225 (Mobiliario) 1.867,25 € 0,21%
6820000003 AMORTIZ. 25 % DE LA CTA 226(Equip. proceso inform.) 3.403,89 € -25,49%
6820000005 AMORTIZ.  2 % DE LA CTA 221 (Construc.Edificios adtvos) 5.781,15 € -33,11%

TOTAL OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO 370.377,89 € -9,59%

CUENTA TITULO PRESUPUESTO

 COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE ALBACETE
PRESUPUESTO ORDINARIO PARA 2011
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PORCENTAJE
CUENTA TITULO PRESUPUESTO  2011/2010

INVERSIONES 20.000,00 € -67,74%

TOTAL OPERACIONES DE FONDOS 20.000,00 € -67,74%

390.377,89 € -17,23%

PORCENTAJE
CUENTA TITULO PRESUPUESTO  2011/2010

7200 CUOTAS DE USUARIOS 282.677,89 € -22,98%
7200000001 DERECHOS DE VISADO 282.677,89 € -22,98%
7200000002 INGRESOS SEGUNDO VISADO 0,00 € 0,00 €
720001 INSCRIPCIONES CURSOS 7.500,00 €
7200010001 INSCRIPCIONES CURSOS 7.500,00 €
7210 CUOTAS COLEGIADOS 79.200,00 € 9,09%
7210000001 CUOTA COLEGIADOS 79.200,00 € 9,09%
7250 SUBVENCIONES OFICIALES AFECTADAS A LA ACTIVIDAD 0,00 €
7250000000 SUBVENCIONES OFICIALES 0,00 €
725001 SUBVENCIONES OFICIALES CURSOS 0,00 €
7250010001 SUBVENCIONES OFICIALES CURSOS 0,00 €
7520 INGRESOS POR ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES 21.000,00 € -4,85%
7520000000 INGRESOS POR ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES 21.000,00 € -4,85%
7590 INGRESOS SERVICIOS DIVERSOS 0,00 €
7590000001 INGRESOS SERVICIOS DIVERSOS 0,00 €
7613 INGRESOS VALORES RENTA FIJA 0,00 €
7613000001 INTERESES DEPOSITO PLAZO 0,00 €
7690 OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0,00 €
7690000001 OTROS INGRESOS FINANCIEROS 0,00 €
7710 Bº PROCEDENTES INMOVILIZ. MATERIAL 0,00 €
7710000000 Bº PROCEDENTES INMOVILIZ. MATERIAL 0,00 €

TOTAL OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO 390.377,89 € -17,23%

PORCENTAJE
CUENTA TITULO PRESUPUESTO  2011/2010

TESORERIA 0,00 €
Disminucion de Tesorería 0,00 €

TOTAL OPERACIONES DE FONDOS 0,00 €

390.377,89 €

 COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE ALBACETE

OPERACIONES DE FONDOS

TOTAL PRESUPUESTOS DE INGRESOS

OPERACIONES DE FONDOS

TOTAL PRESUPUESTOS DE GASTOS
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