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Resolucién de 08-03-2002, de la
Secretaria General de Adminis-
traciones Publicas, por la que se
da publicidad a los Estatutos del
Colegio Oficial de Ingenieros
Técnlcos Industriales de
Albacete.

En cumplimiento de lo establecido en
el apartado primero del articulo 24 de
la Ley 10/1999, de 26 de mayo, de
Creacion de Colegios Prolesionales, y
en el apartado seis del articulo 5 del
Decreto 35/2000, de 29 de febrero,

por el que se regula el Contenido,
Organizacién y Funcionamiento del
Registro de Colegios Profesionafes y
Consejos de Colegios Profesionales
de Castilla-La Mancha, se procede a
dar publicidad en el DOCM a los
Estatutos particulares del Colegio Ofi-
cial de Ingenieros Técnicos Industri-
ales de Albacete.

Toledo, 8 de marzo de 2002
El Secretario General
FERNANDO MORA RODRIGUEZ

Estatutos del Colegio Oficial de Inge-
nieros Técnicos Industriales de
Albacete

Titulo Primero
Del Colegio y los Colegiados

Capitulo I: Disposiciones generales.
Articulo 12.--

El Colegio Oficial de Ingenieros Técni-
cos Industriales de Albacete (en ade-
lante, el Colegio} es una Corporacién
profesional de Derecho Publico, con
personalidad juridica propia y plena
capacidad publica y privada para el
cumplimiento de sus fines, en virtud de
lo dispuesto por el articulo 36 de la
Constitucién Espafiola, la Ley 2/1974,
de 13 de febrero, sobre Colegios Pro-
fesionales (modificada por la Ley
74/1978, de 26 de diciembre; Real
Decreto Ley 5/1996, de 7 de junio y
Ley 7/1997, de 14 de abril; Real
Decreto Ley 6/1999, de 16 de abril; y
Real Decreto Ley 6/2000, de 23 de
junio), la Ley 10/1999, de 26 de mayo,
de Creacién de Colegios Profesionales
de Castilla-La Mancha, y deméas nor-
mativa de desarrolio.

Su ambito territorial es la provincia de
Albacete, estando ubicado su domicilic
en la ciudad de Albacete, calle Pablo
Medina, 22 entreplanta, cédigo postal
02005.

Articulo 2&.-

Este Colegio agrupara a aquellos ciu-
dadanos, espafioles o extranjeros, que
acrediten, mediante las formas legal-
mente establecidas, estar en posesién
del titulo de Perito o Ingeniero Técnico
Industrial, o bien de los titulos comuni-
tarics o extranjeros que hayan
obtenido el reconocimiento o la
homologacién a éste; y en todo caso, a
los que se dediquen, dentro del ambito
territorial colegial, al ejercicio de la pro-
fesion en cualquiera de sus modali-
dades, tanto libremente como por
cuenta ajena, y en toda actividad de la
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misma indole en que sea necesario
estar en posesion del titulo de Perito o
ingeniero Técnico Industrial, o siempre
que dicha titulacién fuera condicién o
mérito para desempefiarla.

Capitulo II: Fines del Colegio.
Articulo 32.- Fines del Colegio.

Son fines esenciales y fundamentales
del Colegio los que a titulo enunciativo
y no limitativo se relacionan a contin-
uacioén:

A) La ordenacidn, en el &mbito de su
competencia y de acuerdo con lo
establecido por las Leyes, del ejercicio
de la profesion de Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales (en todas sus
formas y especialidades), la repre-
sentacién exclusiva de esta profesion y
la defensa de los intereses profesion-
ales de los colegiados, todo ello sin
perjuicic de las competencias de las

Administraciones Publicas por razén -

de la relacién funcional, ni de las orga-
nizaciones sindicales y patronales en
el dmbito especifico de sus funciones.
B) Promocion, salvaguarda y obser-
vancia de los principios deontolégicos
y éticos de la profesién, y de su dig-
nidad y prestigio, a cuyo efecto le cor-
responde cumplir y hacer cumplir a los
colegiados el Cddigo Deontolégico que
corresponda

C) La promocién y el fomento del pro-
greso de las actividades de la Inge-
nieria Técnica Industrial, del desarrollo
cientifico y técnico de la profesién, asi
como la solidaridad profesional y del
servicic de fa profesion a la sociedad,
para lo cual podré organizar y manten-
er toda clase de institucicnes cultur-
ales y sistemas de previsién y protec-
cién social.

D) La colaboracidn con los poderes
publicos en la consecucién de los
derechos individuales y colectivos
reconocidos por la Constitucion. El
cumplimiento de dichos fines se desar-
rollara en et ambito estrictamente pro-
fesional, quedando excluidas aquellas
actividades que la Constitucion
atribuye especificamente a los partidos
politicos, a los sindicatos y a otras aso-
ciaciones.

E) Favorecer las ensefianzas técnicas
profesionales y de investigacién rela-
cionadas con la Ingenieria Técnica
Industrial.

Articulo 42.- Funciones del Colegio:

A titulo enunciativo y no limitativo, y sin
petjuicio de aquellos otros que le con-
ceda el ordenamiento juridico vigente,
son fines del Colegio los siguientes:

A) El asesoramiento en las materias
de su competencia, por si o por sus
colegiados, a las Administraciones
Publicas, de Justicia, Entidades o par-
ticulares de cualquier clase y colegia-
dos, emitiendo los informes que le
sean interesados o que acuerde for-

‘mular por propia iniciativa, y actuando

en arbitrajes profesicnales, a instancia
de parte interesada o requerimiento
judicial.

B) Velar por los derechos y deberes de

-la profesién y de los profesionales, y

de modo relevante sobre aquellas
cuesliones que correspondan al

-é4mbito de las atribuciones y facultades

de los Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales, asi como el prestigio y
buen nombre de la profesion.

C) Impedir y, en su caso, perseguir,
ante los Tribunales de Justicia, todos
los casos de intrusismo profesional
que afecten a los Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales y al ejercicio de
la profesién, en el supuesto de que
ésta se ejerza o se pretenda ejercer,
se obstaculice o se pretenda.obstac-
ulizar por persona en que ho:concur-

ran los requisitos legales establecidos

para la practica de la profesién, o por
cualquier clase de organismo o enti-

.dad, asi como cualquier actividad que-

pudiera ser considerada competencia

.desleal entre profesionales.

D La cooperacién con las. Administra-.

.ciones Pulblicas y Tribunales, colabo-

rando y prestando su asistencia a los
poderes publicos en cuantos extremos
les sea solicitado, en las materias de
su competencia.

E) Organizar y desarrollar actlwdadeSt

-de carécter culturat, cientifico, técnico
o practico, relacionadas con la profe-,

sion.

F) Recoger y encauzar reglamentana—A

mente las aspiraciones del Colectivo,

asi como impulsarles conveniente-:
mente.

G) Establecer baremos de honorarios:
profesionales, que tendran caracter
meramente orientativo.

H) Establecer un sistema voluntario de
gestion de cobro de honorarios profe-
sionales de los colegiados por los tra-
bajos de su competencia que realicen
en el ejercicio libre de la profesién.

I) Mantener un activo y eficaz servicio
de informacién sobre plazas y trabajos
a cubrir o desempefiar por los Peritos
e Ingenieros Técnicos Industriales con
el fin de lograr su acoplamiento més
adecuado para mayor eficacia de su
labor profesional y rendimiento indus-
trial.

J) Fomentar y organizar el desarrollo
de la prevision entre los Peritos e Inge-
nieros Técnicos Industriales colegia-
dos.

K} El visado de todos los proyectos,
certificaciones, peritaciones, etc., que
sera obligatorio para todos los colegia-
dos.

L) Las restantes que se acuerden
estatutariamente.

Capitulo IHl: Recursos econémicos del
Colegio.

Art. 5% Capacidad juridica en el Ambito
econdmico y patrimonial.

1.- El Colegio tiene plena capacidad
juridica en el Ambito econdmico y patri-
monial. -

2.- El Colegio debera contar con tos
recursos necesarios y suficienies para
atender los fines y funciones encomen-

.dados y las solicitudes de servicics de

sus miembros, quedando éstos obliga-
dos a contribuir al sostenimiento de los
gastos correspondientes.

3.- El patrimonio del Colegio es unico,
aungue el uso de sus bienes pueda
estar adscrito a las Delegaciones que,
€n su caso, puedan constituirse.

Articulo 62. De los recursos econéml-
cos del Colegio.

1.- Los recursos econdmicos del Cole-
gio podran ser ordinarios o extraordi-
narios. :

2.- Constituyen los recursos ordinarios
del Colegio: '
A) Las cuotas de incorporacion y rein-
corporacién, cuya cuantia sera deter-
minada por la Asamblea General.

B) Las cuotas ordinarias con cargo a
los colegiados que se aprueben por la
Asamblea General.

€) Las cuotas extraordinarias
aprobadas por la Asamblea General.
D) La cuota de visado sobre los traba-
jos presentados a visar en el Colegio,
que se fijara en funcién de un por-
centaje sobre los presupuestos de
realizacion de dichos trabajos o, en su
delecto, las cantidades que se puedan
fijar.

E} Los intereses, rentas, pensiones o
valores de toda especie que produz-
can los bienes o derechos que inte-
gran el patrimonio del Colegio.

F) La cuota por gestién de cobro de
honorarios profesionales y/o apertura
de expediente gue, en su caso,
pudiera establecerse.

G) Los ingresos que obtuviese el Cole-
gio por las publicaciones que realice,
asi como los provenientes de matricu-
las de cursillos y seminarios que
pueda organizar o en los que interven-
ga, y demds conceplos analogos.

H) Los derechos que discrecional-
mente pudiera establecer la Junta de
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Gobierno del Colegio por la expedicién
de cualesquiera certiticaciones o
cualquier documento administrativo
que le sea solicitado y elaborado por
éste.

3.- Constituyen los recursos extraordi-
narics del Colegio:

A) Las subvenciones, donativos,
herencias, legados, efc., que se con-
cedan al Colegio por las Administra-
ciones Publicas, Corporaciones Ofi-
ciales, Entidades comerciales o indus-
triales, colegiados y otras personas
fisicas o juridicas.

B} Los bienes muebles o inmuebles
que por herencia, donacién o cualquier
otro titulo entren a formar parte del
patrimonio de este Colegio.

C) Las cantidades que correspondan
percibir al Colegio cuando administre
en cumplimienio de algln encargo
temporal o perpetuo, cultural o benéfi-
co, determinados bienes o rentas.

D) Las cantidades que por cualquier
otro concepto. no especificado pueda
percibir este Colegio.

Capitulo IV: De los Colegiados.

Seccion 12.- De la incorporacion-al
Colegio. ‘
Articulo 72 Obligatoriedad de la cole-
giacion. )

La incorporacion a uno de los Colegios
Oficiales de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos Industriales es obligatoria para el
gjercicio de la profesién.

Los Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales podran ejercer en todo el
territorio nacional estando sdlo incor-
porados al Colegic correspondiente a
su domicilio profesnonal dnico o princi-
pal.

No obstante, se establece la obligacién
de los colegiados que ejerzan ocasion-
almente en un territorio diferente al de
su colegiacion, de comunicar a través
del Colegio al que pertenece, las
actuaciones que vayan a realizar en
las demarcaciones de otros colegios, a
fin de quedar sujetos, con las condi-
ciones econdmicas que en cada
supuesto puedan establecerse, a las
competencias de ordenacién, visado,
control deontolégico y potestad disci-
plinaria.

Articulo 82. Colegiacién.

Las peticiones de colegiacion se trami-
taran de la siguiente forma:

1.- Toda peticién de incorporacién at
Coalegio habra de formalizarse en la

Secretaria del Colegio, mediante
escritc dirigido al Decano en este sen-
tido, debiendo acompanar los sigu-
ientes documentos:

A) El titulo académico correspondi-
ente, testimonio notarial del mismo o
certificado de estudios expedido por el
Centro Universitario correspondienie
en el que se acredite tener aprobada la
carrera. Asimismo, acompariara certifi-
cado por el que se acredite haber sat-
isfecho el pago de derechos de expe-
dicion del titulo.

B} En el caso de que se hublere
establecido una cuota de incorporacién
al Colegio, debera acompafiar certlfn-
cado acreditativo su pago.

C) Declaracién de no estar incurso en
inhabilitacién profesional ni colegial,
como consecuencia de resolucion judi-
cial firme o sancién disciplinaria tam-
bién firme. .

2.- Cuando se trate de un Perito o
Ingenierc Técnico Industrial incorpora-
do a otro Colegio, bastara con que
acompafie a la solicitud una certifi-

- cacién del de procedencia justificativa

de encontrarse en activo, sin nota
alguna desfavorable en su expediente
personal que impida la nueva cole-
giacién, asi como que se encuentra al
corriente en el pago de cuotas al Cole-
gio de donde procede. '
En el casc de que se hubiere estable-
cido una cuota de reincorporacién al
Colegio, debera acompafiar certificado
acreditativo de su pago:

3.- En la primera sesién de la Junta de
Gobierno del Colegio, el Decano dara
cuenta a ésta de las peticiones de
incorperacién recibidas.

4.- Toda peticion de incorporacién al

Colegio serd resuelta en el plazo maxi-
mo de tres meses desde que la peti-
cién se haya formulado o, en su caso,
se aporten por el interesado los docu-
mentos necesarios. Cumplido ese
plazo sin que se haya notificado la res-
olucién, la peticién se entenderi
desestimada, sin perjuicio de la
obligacién que tiene la Junta de Gob-
ierno de resolver.

Articulo 92. Denegaciones.

1.- La colegiaci6n podra ser denegada;
A) Cuando los documentos presenta-
dos sean insuficientes u ofrezcan
dudas sobre su autenticidad, y estos
defectes no se subsanen en el plazo
de diez dias que se conceden a tal fin.
B) Cuando el interesado haya sido
condenado por sentencia firme por los
Tribunales de Justicia con pena de

inhabilitacién absoluta o especial para
el ejercicio de la profesién.

C) Cuando hubiese solicitado la baja a
perpetuidad o sido expulsado de otros
Colegios y no hubiera obtenido expre-
sa rehabilitacion.

D) Cuando se halle suspendido en el
ejercicio de la profesion en virtud de
correccion disciplinaria impuesta por
otro Colegio, por el Consejo Autonémi-
co o por el Consejo General de Cole-
gics.

E) Cuando el peticionario, procedente
de otro Colegio no justifigue cumplida-
mente haber satisfecho las cuotas y
derechos que les correspondan en el
Colegio origen.

2.- Contra la resolucién denegatoria de

la peticién de incorporacion, el intere-

sado podrd interponer el recurso
administrativo correspondiente ante el
Consejo Autondmico o Consejo Gener-

al si aquél no estuviere constituido

Arlfculo 104, Efectos generales de la
aceplacién.

Una vez admitida la colegiacion, el
solicitante disfrutara de los mismos
derechos salvo limitaciones reglamen-
tarias y tendra las mismas obliga-
ciones que el resto de los Colegiados,
expidiéndosele el oportuno certificado
o titulo de colegiaci6n.

Seccion 28.- De la baja en el Colegio.
Articulo 11.- Bajas.

Se pierde la condicién de colegiado en
cualquiera de las sngwentes circun-
stancias:

A) A peticién propia, debidamente jus-
tificada, solicitada mediante escrito
dirigido al Decano del Colegio, renun-
ciando con ello al ejercicio profesional

en el Ambito territorial del Colegio

donde se causa baja.

‘Esta peticion no eximir4 de las obliga-

ciones gue el interesado haya contrai-
do can el Colegio con anterioridad a su
solicitud.

B} Por pena de inhabilitacion para el
ejercicio profesional por sentencia judi-
cial firme.

C) Por falta de pago de la cuota cole-
gial durante un afio o de otras aporta-
ciones establecidas por los 6rganos de
gobiernc del Colegio, previo requerim-
iento fehaciente de pago, con la adver-
tencia de su baja por esta circunstan-
cia y en el que se establecera el plazo
de un mes para ponerse al corriente
en el pago.

D) Por fallecimiento.
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Artfculo 12.- Supuestos de impedimen-
to fisico o jubilacion.

No obstante lo dispuesto en el articulo
anterior, el colegiado que hallandose al
corriente en el pago de sus cuotas
contraiga impedimento fisico que fe
impida dedicarse a su profesion, con-
servara si asi lo solicita, todos los
derechos de colegiado, sin obligacion
por su parte de satisfacer cuota o
gravamen alguno al Colegio.

Dichos derechos serdn iguaimente
conservados por el colegiado que por
jubilacién cese en el ejercicio de su
profesién de Perilo o Ingeniero Técni-
co Industrial.

Articulo 132 Dispensas temporales.

Del mismo mado, la Junta de Gobierno
del Cotegio podrd dispensar temporal-
menle del abono de sus cuotas al
Colegio, a aquellos colegiados que lo
soliciten, acreditando que concurren
circunstancias econémicas adversas
justificativas de tal dispensa.

Articulo 14.- Reincorporacion.-

El Perito o Ingeniero Técnico Industrial
que, habiendo causado baja en el
Colegic y desee incorporarse de nuevo
a él, deberd atenerse al procedimiento
establecido para la colegiacion.
Cuando el motivo de la baja haya sido
lo dispuesto en el articulo 11 C) de
este Estatuto, &l solicitante debera sat-
isfacer la deuda.pendiente, mas los
intereses legales desde la fecha de
libramiento de aquélla, asi como la
cuota de reincorporacién que estuviere
astablecida. .

Seccién 3t.- De los derechoé'y oblliga-
ciones de los Colegiados.

Articulo 152 De los derechos de los
colegiados.

Son derechos de los colegiados; -

A) Actuar profesionaimente en todo el
territorio nacional, en los términos pre-
vistos en la vigente legislacion sobre
Colegios Profesionales, en estos
Estatutos y en los Estatutos de los
Colegios donde acte.

B} Participara en el uso ¢ disfrute en
comin de los bienes del Colegio y de
los servicios que éste tenga estableci-
dos, respetando los derechos de los
restantes compafieros.

C) Tomara parte en las deliberaciones
y votaciones prevenidas en estos
Estatutos.

D) Llevara a cabo los dictamenes,
informes, proyectos, asesoramientc y
demds irabajos de su competencia
que sean solicitados al Colegio y a él

se le encomiendan por turno estableci-
do entre los colegiados.

E) Podra recabar el amparo del Cole-
gio cuando considere lesionados o
menoscabados sus derechos e intere-
ses prolesionales de colegiado o los
de la corporacién.

F) Podra ser elector o elegible para
cargos colegiales, siempre que en los
interesados no concurran las circun-
stancias de inhabilitacion que se fijen
en estos Estatutos.

G} Intervendra en los asuntos cole-
giales formulando las proposiciones o
iniciativas que juzgue beneficiosas
para ei Colegio.

H) Los colegiados tendran derecho a
pedir y obtener informacion concreta
sobre la- marcha econémica del Cole-~
gio.

l) Poner en conocimiento de la Junta
‘de Gobierno del Colegio todos los ~

hechos que puedan afectar a la profe-

sién y que puedan determinar su inter-

vencion,

Articulo 162.- De las obligacicnes de
los colegiados.

A) Gumplir las prescripciones con-
tenidas en los Estatutos Generales, asi
como las de estos Estatutos que las
desarrollan y los acuerdos que se
adopten, tanto por la Junta de Gobier-
no como por la Asamblea General de
este Colegio, asi como los de caracter

general adoptados por el Consejo

General de Colegios y, en su caso, por
el Consejo Autondémico, dentro de sus
atribuciones.

B) La asistencia a los actos corpora-

tivos.
C)Aceptar el desempefio de los

cometidos que se les encomienden por

los Organos de gestién del Colegic.
D)Pagar las cuolas y derechos que
hayan sido aprobados para el sosten-
imiento del Colegio y fines de previsién
0 auxilio mutuo.

C) Observar con respecto a la Junta
de Gobierno del Colegic y miembros
de ella la debida disciplina, y entre los
colegiades los deberes de armonia y
ética profesional.

F) Presentar los trabajos profesionales
para su legalizacion y visado en todos
los supuestos en que dicho requisito
sea exigible.

Titulo Segundo
De la Organizacién y Gobiemno de los
Colegios

Capitulo I: De la Junta General.
Articulo 172

La Asamblea General de Colegiados
es el 6rgano soberanc del Colegio Pro-

fesional. Las Asambleas Generales
podran ser Ordinarias o Extraordinar-
ias. Son sus competencias:

A) La propuesta y aprobacion, en su
caso, de los Estatutos y Reglamentos
por los que ha de regirse el Colegio,
los cuales deberan ser enviados a la
sancion del Consejc General de Cole-
gios y, en su caso, a la del Consejo
Autendmice, asi como las modifica-
ciones que estime convenientes y que
se sometan a debate y decisién para
un mejor desenvolvimiento del Cole-
gio.

B) La aprobacion del presupuesto y de
las cuentas anuales, asi como de la
gestion llevada a cabo por la Junta de
Gobierno.

-C) La implantacién de los servicios

corporativos, .

D) El acuerdo de normas generales
relativas al ejercicio de la profesidn.

E) Informar, estudiar o resolver cuan-
tos asuntos se sometan a su
conocimiento a propuesta de la Junta
de Gobierno del Colegio o de un grupo

.de colegiados que nc sea inferior al
" ..10% del total.
.F) Designar la Comisién Revisora de

Cuentas.

-G} Aprobar la constitucién de las Dele-
-gaciones que Ja Junta de Gobierno
_proponga.

H) Aprobar, en su caso, las acias de la

Asamblea General y las Memorias.

I} Verificar la eleccion para los cargos
de la Junta de Gobiernc del Colegio.

J) Promover y, en su caso, acordar la
disolucidn dei Colegio.

K) La fijacién de las cuotas ordinarias y

extraordinarias del Colegio.

L) Las demés facultades que se

deducen de] articulado de los pre-
sentes Estatutos.

Articulo 18- .De las Juntas Generales
Ordinarias.

Antes de finalizar el primer frimestre
del afio natural, el Colegio, por medic
de la Junta de Gobierno, y al menocs
con veinte dias de antelacién, convo-
cara y celebrara la Asamblea General
Ordinaria.

Anticulo 192

Hasta diez dias antes de la cele-
bracién de la Asamblea General Ordi-
naria, los colegiados podran presentar
las proposiciones a que se refiere el
parrafo E) del articulo 17, las cuales
seran incluidas por la Junta de Gobier-
no del Colegio en el orden del dia de la
Asamblea General.

Articulo 20°.- De las Asambleas Gen-
erales Extraordinarias.
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Las Asambleas Generales extraordi-
narias, se celebraran a iniciativa de la
Junta de Gobierno o a peticién del diez
por ciento de los colegiados, debién-
dose explicitar las causas que lo justi-
fiquen y asuntos concretos que deben
de fratarse, sin que puedan debatirse
en ellos otros distintes de los expresa-
dos en convocatoria que se hard con
quince dias de antelacion, y si el caso
fuera de exirema urgencia, con ia
anticipacion minima posible, para
garantizar una concurrencia mayori-
taria.

Articulo 21#

Todos los colegiados podran asistir
con voz y voto a las Asambleas Gen-
erales Ordinarias y Extracrdinarias que
se celebren, cuyas sesiones seran pre-
sididas, encauzadas y dirigidas por el
Decanc del Colegio, y en su ausencia
por el Vicedecano.

Articulo 222

Las aclas de las Asambleas Generales
anteriores se expondrdan en el Tablén
de anuncios del Colegic, como minimo
quince dias antes a su celebracién,

para conocimiento y divulgacion entre

los colegiados, igualmente se expon-
dran durante quince dias una vez for-

malizadas tras la celebracién de

Asamblea

General
conacimiento. :

para su

Capitulo il: De la Junta de Gobierno.

Articulo 232.- Composicion.

Al frente del Colegio habra una Junta
de Gobierno que estara constituida por
un Decano, un Vicedecano, un Secre-
tario, un Tesorero, un Interventor y
seis Vocales.

Asimismo serdn vocales natos los
Presidentes de las Delegaciones.

Articulo 24¢

Corresponde a la Junta de Gobierno la
direccion y administracion del Colegio
para el cumplimiento de sus fines y
todo aquello quede manera expresano
corresponda a la Asamblea General y
los actos de gestién gue esta le con-
fien.

De modo especial, son atribuciones de
la Junta de Gobierno:

A) Fijar las normas a seguir en cada
caso concrato en el ejercicio del dere-
cho de representacién, que corre-
sponde al Decanc, en las relaciones
del Colegio con los poderes plblicos,
tribunales y demas entidades oficiales,

publicas o privadas, cuando se irate
del ejercicio de los derechos y
acciones legales que competan al
Colegio, contra toda clase de personas
naturales o juridicas del Estado y otros
Crganismos, para el cumplimiento de
sus fines.

B) La dirsccién y vigilancia del
cumplimiento de las competencias cor-
porativas.

C) La defensa de los derechos y
atribuciones que legalmente corre-
spondan a los Peritos e Ingenieros
Técnicos Industriales profesional-
mente.

D) El desarrolio de la labor necesaria
para que los colegiados dedicados al
ejercicio de la profesiéon por cuenta
ajena perciban les emolumentos ade-
cuados a'su labor.

E} La designacién de Comisiones
encargadas de preparar jnformes y
estudios o de dictar laudos o arbitrajes.
F) La formacién y redaccién del pre-
supuesto y las cuentas anuales, asi
como todo cuanto concierne a la
gestién econdmica.

G) La admisién de nuevos colegiados.

H) La preparacién de las Asambleas
Generales y a ejecucién de sus acuer-
dos. _

l) La gestién de las inversiones y gas-
tos presupuestados y aquéllos no pre-
supuestados que por motivos de opor-
tunidad o urgente necesidad, con el

* limite del veinte por ciento del Pre-

supuesto total del Colegio, haga falla
atender, sin perjuicio de que los mis-
mos deban someterse a la aprobacion
de {a siguiente Asamblea General
Ordinaria que se realice.

J} Todas las demas atribuciones y
cometidos que se establecen en os
presentes Estatutos, asi como los no
previstos y que nc admitan demora sin
perjuicio, en este Ultimo caso, de dar
cuenta de su gestidn en la primera
Asamblea General que se celebre.

Articulo 252

La Junta de Gobiemo sera elegida por
votacion de los colegiados, mediante
sufragio libre, directo y secreto efectu-
ado por escrito ante la mesa elecloral,
durante las horas que al efecto se
sefialen. Igualmente, se podra utilizar
el voto por correo.

Cada dos afios, se renovara la mitad
de la Junta, si bien sus miembros
podran ser reelegidos.

Articulo 26°

La renovacion de la Junta de Gobierno
se verificara en forma alternativa, para
lo cual se entenderd integrada por dos
grupos, compuestes el primero de
ellos, por el Decano, el Tesorero y los

Vocales 12, 32 y 5%, y el segundo
grupo, por el Vicedecano, el Secre-
tario, el Interventor y los Vocales 22, 4¢
y 62, salvo los natos.

Articulo 27¢

En el casc de que dimitiera en pleno la
Junta de Gobierno, se deberan convo-
car elecciones, cumpliendo los requisi-
tos a tal efecto establecidos, contin-
vando provisionatmente en el desem-
pefio de sus cargos los dimisionarios
hasta tanto toman posesién los elegi-

dos. El mandato de estas Juntas provi- -
sionales no podrda ser superior a cuatro
meses. '

Articulo 282

En caso de vacante permanente se
cubriran los cargos de la siguiente
forma: la del Decano por el Vicede-
cano; la del Vicedecano por el Vocal
de mas edad; la del Secretario por el
Vocal de menos edad; y las del
Tesorero e Interventor por un Vocal, E
cargo que quede libre sera cubierto
provisionalmente por quien designe la
Junta de Gobierno, quien lo sometera
a refrendo de los colegiados en la
primera Asamblea General gue se
celebre.

Articulo 292

La Junta de Gobierno se reunira en
sesidn, previa convocatoria al efecto,
al menos, con cuarenta y ocho horas
de antelacién, una vez al mes, y
ademas cuantas veces proponga su
Decano.

Dado el caracter de obligatoriedad que
tiene para todos sus miembros la asis-
tencia a las reuniones de la Junta de
Gobierno, se entenderd que irrevoca-
blemenie renuncia a su cargo el miem-
bro de ella, el que sin motivo justifica-
do falte a tres reunicnes seguidas o
cinco alternativas, proveyéndose
automaticamentie su vacante con
arreglo a este Estatuto.

Capitulo I: Normativa Electoral.

Articulo 302

La eleccién para la renovacién normal
de la Junta de Gobierno tendrd lugar
antes de finalizar el primer semestre
de los afios en que haya renovacién
de cargos, comunicdndose a los cole-
giados con al menos cincuenta dias de
antelacién.

Articulo 31¢

Podran tomar parte en la eleccién
como electores, todos los Peritos e
Ingenieros Técnicos Industriales que
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en la fecha de convocatoria figuren
inscritos como colegiados en el Cole-
gio Oficial de Peritos e Ingenieros Téc-
nicos Industriales de Albacete, y estén
en el pleno goce de los derechos que,
como tales, le correspondan.

Anticulc 32¢

Para ser elegibles, ademads de las
condiciones sefialadas en el articulo
anterior, sera necesario estar colegia-
do como minime con un afio de
antelacién y haber sido proclamado
candidato con las formalidades exigi-
das en estos Estatutos, y no desem-
pefiar en ese momenio cargo directive
en la Junta.de Gobierno. En caso de
formar parte de la misma como directi-
.vo, deberd previamente dimitir para
aspirar a ser candidato. Hasta Ja incor-
poracion del elegido, desempefara el
_ dimisionario transitoriamente supuesto.

. -Ariculo 332

Quienes deseen presentarse como
candidatos a la eleccién deberan pro-
poner sus candidaturas mediante
esctito dirigido al Decanc de la Junta
de Gobierno, dentro del plazo que al
efecto se sefiale en la convocatoria y
gue no podra ser inferior a quince dias.
En dicha propuesta se expresard
claramente el cargo af que aspira a ser
elegido, no pudiendo figurar un mismo

nombre para mas de uno de los

puestos a cubrir.

Anriculo 34¢

Inmediatamente de terminar el plazo

de presentacién de candidaturas, la
Junta de Gobierno examinara las pre-
sentadas, proclamando las que retnan
los requisitos precisos y rechazando
las que se encuentren en el caso con-
trario.

Los acuerdos motivados sobre procla-
macién de candidaturas se notificaran
a los interesados y a todos los colegia-
dos facilitandoseles relacion de los
candidatos proclamados; contra dichos
acuerdos cabra recurso ante el Conse-
jo General o Consejo Autonémico, que
deberd interponerse dentro del plazo
de tres dias desde la notificacion, ante
la Junta de Giobierno del Colegio, que
elevara los recursos, junto con su
informe y demas antecedentes al Con-
sejo General o Consejo Autondmico,
dentro de los tres dias siguientes a la
interposicion. Contra los acuerdes del
Consejo General sobre estos recursos
no cabra recurso alguno, sin perjuicio
de que los hechos determinantes de
los mismos puedan ser reproducidos al
impugnar el acto de proclamacién de
electos.

A partir de la proclamacién quedard
abierta la campafia electoral.

Articulo 35°

Con las propuestas admitidas se con-
feccionard la lista de elegibles. Dicha
lista serd expuesta en el tablon de
anuncios sito en el local del Colegio y
de las Delegaciones.

En el caso de haber un solo candidato
para un pueslo, éste sera proclamado
sin necesidad de realizar eleccién.

Artfculo 362
Los colegiados que lo deseen podran

emitir su volo por correo, con arreglo a
las siguientes normas:

A) La Junta de Gobierno del Colegio,

al remitir a los colegiados la lista de
candidatos, les enviarA una carta
explicativa acompafada de una
papeleta en blanco y dos sobres de
distinio tamafio, destinados el mas
pequefio a depositar-en ¢l la papeleta
de votacion y el mayor a introducir en
él el otro sobre. El sobre mayor deberé
estar firmado por el elector debiendo

estar autenticada la firma por diligencia

del Secretario del Colegio, notarial-
mente o bien introduciendo en el sobre
mayor fotocopia por ambes lados del
documento nacional de identidad o
carnet de colegiado. Estos sobres cer-
rados se enviaran por correc al Cole-
gio o se entregaran en él en la forma
indicada, debiendc obrar en el Colegio
antes de la hora de comienzo de la
votacion.

B} El Secretario del Colegio conser-

- vard y cuslodiara los sobres de volo

por correo hasta que empiece la
votacidn y los entregara al Presidente
de la Mesa antes de que comience la
votacion. :

C) En el momento de cerrarse la
votacion, el Presidente de la Mesa pro-
cedera a introducir en las urnas las
papeletas remitidas por correo. Los
sobres se abrirdn por el Presidente de
la Mesa que, manteniendo el secreto
del voto, comprobara el contenido de
las mismas vy fiscalizara que el volante
no hublese ejercido personalmente su
derecho.

Articulo 372

La Mesa electoral estard constituida
por tres electores no candidatos desig-
nados al azar entre los colegiados, por
la Junta de Gobierno reunida a tal fin
con la suficiente antelacion.

Cada candidato podra nombrar un
interventor que habra de ser colegiado
y sera propuesto a la Junia de Gobier-

no con mas de veinticuatro horas de
antelacion a la fecha de eleccién.

Articulo 382

Cada elector votara, como maximo,
tantos nombres como cargos hayan de
cubrirse.

Articulo 392

El voto seréd secreto, por papeleta
blanca, no transparente, en la que con-
sten claramente los nombres y apelli-
dos de los candidatos que se desig-
nen, con indicacién del cargo respecti-
vo para cada uno de elfos, no pudien-
do figurar un mismo nombre para dos
O Mas cargos.

Articulo 40

Las papeletas se entregaran al Presi-
dente de la Mesa, quien, después de
comprobar la identidad del elector y su
derecho al voto, la depositara en la
urna al efecto preparada.

Articulo 412

Los componentes de la Mesa Electoral
velaran por el buen orden y pureza de
la eleccion, resolviendo por mayoria
las incidencias que pudieran presen-
tarse y 'en Gltima instancia, en caso de
empate por decisién del voto de cali-
dad del Presidente de la Mesa.

Articulo 42¢

Una vez concluida la volacion se verifi-
cara el escrutinio, que ser4 pdblico vy
podra ser presenciado por cuantos
electores lo deseen.

Seran nulos fos votos a favor de per-
sonas.no elegibles y las que no expre-
sen con claridad y precision los nom-
bres de los candidatos y los cargos
correspondientes. Igualmente seran
anuladas las papeletas que no con-
tengan los requisitos exigidos en estos
Estatutos. '

Articulo 43¢

Del resultado del escrutinio y de las
incidencias producidas durante el tran-
scurso de la volacion se levantara acta
por triplicado, que firmaran todos los
componentes de la Mesa y en la que
se expresara si son coincidentes o no
el nimero de votantes y el de papele-
tas depositadas en la urna.

Igualmente se consignaran todas las
protestas, objeciones o reclamaciones
que se formulen por los electores, los
interventores o la circunstancia de no
haberse producido ninguna.
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Articulo 442

La Mesa Electoral, por el procedimien-
to sefialado en el Articulo 41¢,
resolvera en el mocmento sobre
cualquier reclamacién que ante ella se
presente. Contra fal resolucién podra
el interesado interponer recurso ante el
Consejo General de Colegios o ante el
Consejo Autonémico.

Estos recursos podran reproducir las
reclamaciones formuladas durante el
proceso electoral ante la Junta de
Gobierno asi como las formuladas
ante la Mesa, se interpondran -en el
plazo de quince dias desde que tenga
lugar la proclamacién provisional,
mediante escrito comprensivo de todas
las alegaciones y acompafiado de
cuantas pruebas documentales con-
sidere procedentes el recurrente. Los
acuerdos del Consejo General o del
Consejo Autonémico seran suscepti-
bles de recursc Contencnoso—Admmls—
trativo. !

Articulo 45¢

La Mesa Electoral invalidaré la elec-
¢ion cuando el niimero de votantes no
- coincida con el de las papeletas
depositadas en la urna; en tal caso, la
Junta de Gobierno procedera a convo-
car nueva eleccién a la. mayor
brevedad posible.

Articulo 46¢

Declarada la validez del escrutinio y
resueltos los recursos que se hubieran
interpuesto, en su caso, la Mesa Elec-
toral proclamard definitivamente los
candidatos elegidos, los cuales
tomaran posesidn de sus cargos en el
plazo maximo de quince dias desde su
proclamacién, en cuyo momento
cesaran ios sustituidos.

Capitulo IV: De las atribuciones de los
cargos de la Junta de Gobierno,

Articulo 47¢

Seran atribuciones del Decano-Presi-
dente:

A} Ostentar la representacion efectiva
del Colegio ante las autoridades, jerar-
quias, tribunales y organismos de
cualquier indole, publicos y privados,
de las Administraciones Pdblicas,
usando de los derechos y ejercitando
acciones en interés del Colegio, otor-
gando los poderes de cualquier clase
que sean precisos con arreglo a los
apartados A) y C) del articulo242.

B) Presidir las reuniones de la Junta
de Gobierno y de las Asambleas Gen-
erales.

C) Fijar et orden del dia de las unas y
las otras.

D) Dirigir las deliberaciones.

E) Velar por el cumplimiento de las
prescripciones reglamentarias y de los
acuerdos y disposiciones del Consejo
General de Colegios o Consejo
Autondmico, del propio Colegio y de
las autoridades oficiales.

F) Convocar las reuniones de las
Asambleas Generales, Ordinarias o
Extraordinarias y las de la Junta de
Gobiernc.

G) Autorizar con su firma las actas cor-
respondientes a dichas reuniones, una
vez aprobadas.

H) Recabar de los Centros Oficiales o
entidades particulares los datos que se
precisan para cumplir los acuerdos a
que se refiere el apartado E}, o para
ilustrar a la Junta de Gobierno en sus
deliberaciones o resoluciones.

l) Visar todas las certificacicnes que se
expidan por el Secretario.. . -

J} Auterizar los nombramientos y
libramientos u 6rdenes de pago.

K} Legitimar con su firma los libros de
contabilidad y cualquier otro de natu-
raleza oficial, ello sin perjuicio de la
legalizacién establecida porla Ley.

L) Autorizar los informes y comunica-
ciones que oficialmente se dirijan por
el Golegio a las autoridades, corpora-
ciones o particulares.

LL} Sera el responsable de que sean

cumplimentadas ias preguntas y los

ruegos que se susciten en las Asam-
bleas Generales impulsando, en el
tiempo que ello requiera, el estudio y
documentacién de las que comporten
alguna preparacion no espontanea.

M) Firmar los documentos necesarios
para la aperlura de cuenias corrientes
bancarias y los cheques expedidos por
la Tesoreria para retirar cantidades.

N) Autorizar e! carnet profesional del
Colegio con su propia firma, ademas
del sello colegial.

En caso de ausencia del Decano
asumira sus funciones el Vicedecano.

Arliculo 48%.- De las atribuciones det
Secretario.

Es misién del Secretario:

A} Levantar, extender y firmar las
actas de las reuniones.

B) Dar fe de la toma de posesién de
todos los miembros de la Junta de
Gobierno.

C) Expedir cerlificaciones.

D} Preparar el despacho de asuntos
para dar cuenta a fa Junta de Gobiermno
del Colegio y de las comunicaciones
de los colegiados.

E) Redactar la Memoria anual.

F) Firmar por si o con el Decano, en

caso necesaric, las drdenes, corre-
spondencia ordinaria de mero tramite y
demas documentos administrativos.

G) Cuidar del archivo de los documen-
tos pertenecientes al Colegio y de
cuya custodia sera responsable, asi
como de los sellos, impresos oficiales,
enseres y bienes de la sede dei Cole-
gio.

H) Llevar el Libro de Actas de las
reuniones de las Asambleas Gen-
erales Ordinarias y Extraordinarias y
de la Junta de Gobierno.

1) Llevar por si, auxiliado por el person-
al de la oficina en que puede delegar,
el Libro-Registro-de colegiados, en el
que se haré constar el nombre y apelli-
dos de cada uno de elios, escuela de
la que proceda, especialidades que
tenga cursadas, fecha de incorpo-
racion, domicilio, empresa en la que
presta sus servicios o si gjerce la pro-
fesion libremente y cuantos datos
pudieran ser Utiles para formar el histo-
rial de cada colegiado. '
J) Ejercer la autoridad directa sobre ef
personal administrativo y subalterno
que tuviera el Colegio, a quienes hara
cumplir con sus .obligaciones especifi-
cas y con los acuerdos de la Junta de
Gobierno.

En caso de ausencia del Sacretario,
asumira sus func:ones el vocal de
menor edad. : :

Articulo 49%.- De las atribuciones del
Tesorero. e

Sera misidn del Tesorero:

A) Recaudar y custodiar los fondos
pertenecientes al Colegio, siendo
respensable de -ellos, excepto en los
casos de fuerza mayor, debidamente
justificados a juicic de fa Junta de Gob-
ierno, la que proveera de medios de
garantia y seguridad necesarios.

B) Firmar recibos, recibir cobros y
realizar pagos. En todos los casos los
pagos seran autorizados por el
Decano e intervenidos por el Interven-
tor a efectos contables.

C) El Tesorero podra disponer por si, o
delegando en segunda persona, previo
acuerdo de la Junta de Gobiemno, de
los fondos indispensables para las
atenciones ordinarias del Colegio,
ingresando el exceso en las cuentas
bancarias que disponga dicha Junta,
de las cuales solo se podran extraer
cantidades con las firmas del Decano
de una parte, y la suya de otra, conjun-
tamente.

D) Llevar un Libro de Caja, del que
mensualmente dara cuenta a la Junta
de Gobierno, asi como los libros auxil-
iares de Cuotas, Cupones, efc., que se
estimen necesarios.
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E) Dar cuenta a la Junta de Gobierno
de las faltas de pago para que ella pre-
vea en ¢consecuencia.

Articulo 50¢

Sera misién del Interventor:

A} Intervenir con su firma los libros de
Tesoreria.

B) Intervenir con su firma las érdenes
de pago, contabilizandolas,

C) Redactar los presupuestos del
Colegio, para su aprobacién por la

Junta de Gobierno y la Asambiea Gen-

eral.

D) Llevar por si, o mediante segunda
persona la contabilidad generai del
Colegio, asi como el inventario de
bienes del mismo.

E) Presentar mensualmente a la Junta

de Gobierno un extracto de la situacién 2.- EI Gerente serd el jefe directo de

econdmica general del Colegio.
F) Redactar ta Memoria anual, balance
y liquidacién del presupuesto para

conocimiento de la Asamblea General.

Articulo 51¢2.-
Junta de Gobierno.

Corresponde a los Vocales: .

A) Auxiliar a los titularéé de los
restantes cargos de la Junta de Gob-

ierno y sustituirlos, por orden de

antigiiedad, en sus ausencias, enfer-
medades 0 en cualquier circunstancia
que cause vacante temporal, siempre
que no puedan ser desempefiados por
los correspondientes Vices, en cuyo
caso seran reemplazados por éstos,
gozando de idénticas facultades cir-
cunstancialmente, salvo excepciones
comprendidas en estos Estatutos.

B) Asesorar a los miembros de la

Junta de Gobierno en los asuntos

sometidos asu estudio y decisiéon y de - - |

manera concreta, en aquellos que se
relacionhan con la espec:alldad del
Vacal.

C) Asistir, en turno con los restantas
vocales, diariamente al domicilio social
del Colegio para atender a cualquier
eventualidad que se presente.

D) Desempefiar cuantos cometidos les
confien el Decano o la Junta de Gob-
ierno.

E) Asistir a la Junta de Gobierno con
voz y voto.

Capitulo V: Del Secretario Técnico.
Articulo 522

La Junta de Gobierno podra nombrar
un Secretario Técnico, el cual forzosa-
mente habr4 de ser Perito o Ingeniero
Técnico Industrial.

En todo caso, este Secretario Técnico
carecera de facultades para levantar

De los Vocales de ia

Atticulo 532.-
‘0 Permanente de la Junta de Gobier-

actas y expedir certificaciones, y asis-
tird a las reuniones de las Junta de
Gobierno con voz, pero sin volo, siem-
pre que sea requerido. Sus funciones
seran fijadas por la Junta de Gobierno.
E! nombramiento de este Secretario
Técnico se efectuard por la Asamblea
General, a propuesta de la Junia de
Gobierno.

Capitulo V Bis: Del Gerente.

:Anfculo 52 bis. Del Gerente

1.- La Junta de Gobierno del Celegio

podrd nombrar un Gerente encargado
de la gestidn y administracion de los
asuntos colegiales y de la gjecucién de
los acuerdos de sus drganos rectores.

todo el personal de plantilia del cole-
gio, ordenando y controlando el trabajo
de los empleados con el fin de con-

. seguir la maxima eficacia de los servi-
cios.

3.- Las restantes competencias y

obligaciones del Gerente se estable-

~ceran contractualmente en cada caso

con el desngnado

4.- Sjel nombrado Gerente fuere cole-

giado, desde el momentc de su nom-
bramiento no podr presentar trabajos
para su visado, mientras se encuentre
en el desempefio de la funcion corpo-
rativa. ..

5 - El Gerente asistira a las reuniones

de la Junta de Gobierno del Colegio, a

‘peticidn de ésta, con voz pero sin voto,

debiendo en todo caso guardar el con-

-veniente sigilo respecto de las delib-

eraciones del citado drgano colegial.

Capitulo:.\fl: De la comisién Ejecutiva o

-Permanente.

De la Comisidn Ejecutiva
no.
La Junta General podra autorizar el

funcionamiento de una Comision ejec-
utiva de la Junta de Gobierno para

-que, previa delegacion de ésta, entien-

da en aquellos asuntos urgentes que
le sean encomendados.

Capitule VII: De las Comisiones.
Articulo 542

Dependientes de la Junta de Gobierno
y para asesorarla en determinados

asuntos especificos, se organizaran
las Comisiones que en cada momento

se estimen necesarias. La presidencia
de las mismas recaera preferente-
mente en colegiados que representen
tas principales actividades de la profe-
sién, ensefianza, ejercicio libre, al ser-
vicio de empresas, empresarios y
organismos oficiales.

Los Presidentes de las Comisiones
podran asistir cuando sean requeridos
a fas reuniones de la Junta de Gobier-
no con voz, pero sin voto, salvo cuan-
do se trate de asuntos relacionados
con sus respectivas Comisicnes, en
cuyo caso gozaran excepcionalmente
de derechc a voto.

Las Comisicnes se regir&n por las nor-
mas que al efecto se redacte y
apruebe la Junta de Gaobierno.

Capitulo VIII: De las Delegaciones.
Articulo 552

El Colegio Oficial de Ingenieros Técni-
¢os Industriales de Aibacete organi-
zara las Delegaciones o designara un
delegado en las localidades donde
estime conveniente.

No obstante, el Colegio constituira una
Delegacion en aquella localidad de ‘la
provincia de Albacete que cuente al
menos con cien Peritos o Ingeniercs
Técnicos Industriales colegiados,
siempre que lo soliciten la mayona de
ellos. ' :

Articulo 562

Vista la solicitud y previos informes y
esludios que se consideren necesar-
ios, la Junta de Gobierno del Colegio
decidira lo procedente: -

Articulo 572

Al ser favorable el-acuerdo de la Junta
de Gobierno formulari la oportuna
propuesta a la Asamblea General de
colegiados, en la primera reunién que
se celebre, con inclusion de tal asunto
en el orden del dia, a fin de que por la
misma se apruebe ¢ rechace la
creacion de la Delegacién de que se
trate.

Articulo 582

En el caso de que el acuerdo de la
Junta de Gobiernc fuese desfavorable
a la peticidn, se lo comunicara al
colectivo solicitante, con expresién de
las razones que motivan la dene-
gacidn, pudiendo los peticionarios, si
asi lo estiman, recurrir en alzada al
Consejo General de Colegios Oficiales
de Ingenieros Técnicos Industriales, o
Consejo Autondmico en su caso, en el
plazo de un mes contado a partir del
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siguiente a la recepcién de la comuni-
cacién o notificacion.

Articulo 59

Las Delegaciones estaran regidas por
una Junta Directiva dependiente de la
Junta de Gobierno del Colegio y con-
stituida por un Presidente, un Secre-
tario, un Tesorero y un Vocal por cada
veinte colegiados adscritos a la Dele-
gacion, sin que el numero de vocales
pueda exceder de tres.

En caso de enfermedad, ausencia o
vacante de cualquiera de los ires car-
gos primeramente citados sus fun-
ciones serdn asumidas por el Vocal de
mas edad.

Articulo 602

La designacion de los componentes de
la Junta Directiva Delegada se efectu-
ard mediante sufragio libre, directo y
secreto siendo los electores y elegibles
los colegiados adscritos en la Dele-
gacion.

La Junta Directiva Delegada se reno-
vara por mitad cada des afios y el pro-
cedimiento electoral para su desi-
gnacién sera el mismo que rija para el

- nombramiento de la Junta de Gobierno-

del Colegio, con las naturafes adapta-
ciones al ambito y pecuhandades dela
Delegacion.

Las facultades que los Estatutos del
Colegio reconoce al Consejo General
en esta materia se entenderan referi-
das a la Junta de Gobierno del Coleglo
de Albacete.

- Anrticulo 612

El Presidente de la Delegacion deberd
residir preferentemente en la localidad
donde ésta tenga su sede.
- El Secretario de la Delegacién debera
. residir necesariamente en dicha locali-
dad.

Si el Presidente o algin oiro miembro
de la Junta Directiva tuviera su domi-
cilic en distinta poblacién, todos los
gastos de desplazamientos para asistir
a reuniones o cualesquiera clase de
actos que se celebren en la Dele-
gacion seran de su exclusiva cuenta.
El Colegio determinard cuando fos
gastos de desplazamienic de los
miembros de la Junta Directiva de la
Delegacion tengan la consideracién de
dietas a abonar por cuenta de los fon-
dos colegiales.

Articulo 622
La Delegacion integrara a los colegia-

dos domiciliados en su demarcacion
que lo deseen, a cuyo efecto deberan

comunicarfo por escrito al Presidente
de la misma, haciéndole saber su
expreso deseo de quedar incorporados
en elia.

Quienes asi no lo hicieren, continuaran
adscritos directamente al Colegio de
Albacete a todos los efectos.

Arliculo 632

En las Delegaciones se llevar4 un
Libro de Registro de Colegiados incor-
porados a ellas, con el que se confec-
cionard una relacion nominal que sera
enviada a la Junta de Gobierno del
Colegio para su constancia en el
mismo, debiendc dar cuenta inmediata
de las altas y bajas que se produzcan.

Articulo 642

El cobro de las cuotas de los colegia-
dos adscritos a la Delegacién se hara

por ésta, utilizando para elio los reci-

bos oficiales que le envie el Colegio;

quedando en su poder, para contribuir

a sus.propios gastos, la parte de la
cuota de colegiado que fije la Junta de
Gobierno. Igualmente aplicara a los
mismos fines el porcentaje de los dere-

. chos de visado de los proyectos y

demas trabajos.

Los derechos por gestién de cobro
revertiran al Colegio para alender a los
gastos de defensa profesional.

Los potcentajes a aplicar por derechos
de visado y gestidn de cobro de los
proyectos y demds trabajos seran
idénlicos a los establecidos para el
Colegio de Albacete.

Articulo 65¢

Las Delegaciones remitirdn mensual-
mente a la Junta de Gobierno dei
Colegio un estado de situacién de sus
cuentas para su aprobacién, si pro-
cediera, asi como una nota informativa
sobre sus actividades en &l mes anteri-
Of. 1

En el dltimo trimestre de cada afio
enviardn, ademds al Colegio una
Memoria comprensiva de su actuacion
y labor realizada en el ejercicio de que
se trate, juntamente con el balance de
liquidacion de ingresos y gastos, asi
como propuesta de Presupuesto para
el siguiente afio a fin de que sea
aprobada, si procede por la Junta de
Gobierno, la cual decidira sobre el des-
tino que habra de darse al superavit si
lo hubo en el ejercicio anterior. Si, por
el contrarig, hubiese déficit, sera
asumido por el propio Colegio.

Articulo 662

Al carecer de personalidad juridica
propia, las Delegaciones no podran

adquirir bienes ¢ derechos de clase
alguna, facultad que corresponde
quedar reservada al Colegio de
Albacete. Podran usar para sus fines
el patrimonio de éste existente en las
localidades del dmbito territorial de la
respectiva Delegacion,

-Articulo 672

Las Delegaciones podran asumir den-
tro de su demarcacién, las funciones
que con caracter general tiene sefial-

-adas el Colegio, previa delegacién
- -expresa que de las mismas haga la
* Junta de Gobierno.

Articulc 68°

La Junta de Gobierno del Colegio de
Albacete, podra nombrar un Delegado
de la misma en aquellas localidades
en que su importancia lo requiera el

- ndmero de colegiados, con aquellas

facullades que expresamente se le
seftalan,

Articulo 69°

En todo lo no previsto en este Capilu-

lo, las delegaciones se acomodaran a
lo que en cada caso concreto deter-
mine la Junta de Gobierno.detl Colegio, -

: quien, ademds, resolverd las dudas

que pudieran presentarse en su apli-
cacio6n, sin perjuicio de que se con-

- sidere supletoric y complementario el

conjunto total de la normativa estable-
cida en estos Estatutos.

Titulo Tercero

" Del Régimen Disciplinario

Articulo 702

- La Junta de Gobierno podra sancionar

todos aquellos actos de los colegiados
que se estimen constitutivos de infrac-
cién de los deberes profesionales, o
los contrarics al prestigic de la profe-
sién, a la honorabilidad del colective o
al respeto debido a los compaferos.

Articulo 712

Las faltas se clasificaran en leves,

‘graves y muy graves.

A} Son faltas leves: La negligencia en
el cumplimiento de preceptos estatu-
tarios o de acuerdos del Colegio o del
Consejo General 0 Consejo Autonémi-
co; las incorrecciones de escasa
trascendencia en la realizacion de los
trabajos profesionales; las faltas reiter-
adas de asistencia a las reuniones de
la Junta de Gobierno, del Consejo
General o del Consejo Autonémico; no
aceptar injustificadamente el desem-
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pefio de cargos corporatives; y las
desconsideraciones de escasa
trascendencia a los compafieros.

B} Son faltas graves: Haber dado lugar
a la imposicién de tres faltas leves
dentro del plazo de un afo, el
incumplimiento doloso de los deberes
colegiales y profesionales determina-
dos en los presentes Estatutos; el
incumplimiento de obligaciones
econdmicas con el Colegio, con el
Consejo General o Consejo Autonémi-
co; la desconsideracién ofensiva grave
con compafieros; el encubrimiento de
casos de intrusismo profesional
cometido por Peritos o Ingenieros Téc-
nicos Industriales no colegiados o por
personas aun mas extrafias a la profe-
sion; la realizacién de trabajos que por
su indole atenten el prestigio profe-
sional.

C) Son faltas muy graves: Cua-
lesquiera hechos constitutivos de delito
que afecte al decoro o a la ética profe-
sional; el encubrimiento de intrusismo
comprendido en el tipo delictivo det
articule 403 de Cadigo Penal espafiol;
el haber dado lugar a dos sanciones
por faltas graves dentro del plazo de
un afio. :

Articulo 722

Las sanciones disciplinarias se clasifi-
cardn en leves, graves y muy graves.

- Ay Son sanciones leves: Apercibimien-
to, reprensidon privada, reprension
publica con constancia en acta.

B) Son sanciones graves: La suspen-

- sién del ejercicio profesional por plazo
no superior a seis meses; la privacion
temporal del derecho a ostentar cargos

- corporativos.

- C) Es sancion muy grave la suspen-

sion del ejercicio profesional en la-

demarcacion colegial por plazo superi-
' OF a Seis meses.

Articulo 73¢.-
cionador.

Procedimiento san-

Las sanciones de apercibimientio y
reprension privada podran imponerse
por la Junta de Gobierno sin mdas
tramite ni formacién de expediente, si
bien, antes de dictarse la resolucién
sancionadora, se dard audiencia para
alegaciones y defensa al interesado
por plazo de quince dias.

Todas las demds sanciones deberan ir
precedidas de instruccion de expedi-
ente disciplinario en el que serd
ponente uno de los Vocales de la
Junta de Gobierno designado por la
misma y en cuyo tramite se dara audi-
encia para alegaciones y defensa al
interesado por plazo de quince dias.

Articulo 742

Contra todo género de sanciones ten-
dran los colegiados la posibilidad de
recurrir en alzada ante el Consejo
General o, en su caso el Consejo
Autondmico de Colegios.  Este recurso
se interpondra en el plazo de un mes
desde la fecha de notificacién del
acuerdo sancionador de la Junta de
Gobierno. Con el objeto de garantizar
el derecho de defensa del interesado,
las sanciones disciplinarias no seran
ejecutivas hasta que no hayan ganado
firmeza en via interna.

Articulo 752

La Junta de Gobierno, en materia dis-
ciplinaria, actuard con asistencia de
todos sus miembros que no aleguen
impedimento estimado por la Junta o

- sean recusables, constituyendo falta

grave la-omisién o injustificada excusa

. de esle deber. Los acuerdcs se adop-

taran por mayoria absoluta de sus
componentes, mediante votacién sec-
reta. .

Articulo 762.- De las causas de absten-

¢ién y regusacion.

-~ Serdn causas de abstencidn y

recusacidn las establecidas con carac-
ter general en los articulos 28 y 29 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Adminis-

- traciones-Publicas y del Procedimiento
- Administrativo Coman.

Articulo 77¢

La sancién recalida y los organismos
que la impusieron ¢ la confirmacién
deberén hacerse constar en el expedi-
ente personal del interesado, asi como
en el Registro correspondlente que al
efecto se lleve.

Articulo 78¢

La anotacién prevista en el articulo
anterior, prescribird y sera borrada; a
los seis meses para el supuesto de fal-
tas leves; a los tres afios, para el de
faltas graves, y a los cinco afios para
las faltas muy graves, plazos siempre
entendidos sin irregularidad posterior
en el comportamiento colegial del
interesado. En tal supuesto la acumu-
lacion de sanciones prolongara la pre-
scripeion existente hasta la de la extin-
cion del plazo de la Gltima sancién
impuesta.

Titulo Cuarto
De la Interpretacién y Modificacién de
Estos Estatutos

Articulo 79°

Las propuestas de modificacién de
estos Estatutos podran hacerse a peti-
cién de la Junta de Gobierno o por
escrito firmado por el diez por ciento
de los colegiados, fijando concreta-
mente el articulo o articulos objeto de
la revision, su estudio, modificacién y
aprobacién, si procede, debiendo apro-
barse en una Junta General Extraordi-
naria, convocada a tal objeto.

Las modificaciones asi aprobadas para
poder ser incorporadas a estos Estatu-
tos, habrén de ser confirmadas por el
Consejo General de Colegios o Conse-
jo Autondmico, de acuerdo con lo que

‘determina- el articulo 11 de los Estatu-
-tos Generales de los Colegios Ofi-

ciales de Peritos e Ingenieros Técnicos
Industriales.

Articulo 802

La Junta de Gobiemo queda autoriza-
da para redactar las normas e instruc-

.ciones a seguir para la aplicacién-de

estos Estatutos, o aquelios arliculocs
que entienda regulables o planteen
dudas, para el mejor desempefio de
los servicios. Esta legitimada para
interpretar cualquier duda que pudiera
surgir en ia aplicacion del articulado
completo de este Estatuto.

¥

Articulo 812

'La Junta de Gobiemo podra suplir con

sus iniciativas cualquier caso no pre-
visto en estos Estatutos, que lo remi-
tira a la préxima Asamblea General
para su ratificacion.

Titulo Quinto

Del Régimen Juridico de los Actos y
Resoluciones del Colegio y Recursos
que Procedan contra los Mismos

Articulo 822

1.- Los actos y acuerdos de los
drganos del Colegic en materia de su
competencia, en cuanto estan sujetos
al Derecho Administrativo, serdn vali-
dos e inmediatamente ejecutivos
desde el momento de su adopcitn,
siempre que no requieran aprobacién
o autorizacién superior, no fueran sus-
pendidos conforme a lo dispuesto en
preceptos vigentes, o deban ser notifi-
cados individualmente a un colegiado
o grupo de colegiados por afectar a
sus derechos e intereses legitimos,
conforme a la legislacién de Derecho
Administrativo.

2.- La validez y ejeculividad de los
actos y acuerdos se entendera sin per-
juicio de los recursos legales perti-
nentes.
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3.- Los actos y acuerdos de los
drganos colegiales, deberan ser publi-
cados, mediante circular, de forma que
puedan ser conocidos por todos los
colegiados. Asi mismo, la Junta de
Gobierno debera notificar aquellos
actos que afecten a derechos e intere-
ses de |os destinatarios de dichos
acuerdos.

Articulo 83. De la nulidad y anulabili-
dad de los actos.-

1. Los actos de los érganos del Cole-
gio son nulos de pleno derecho en los
siguientes casos: :

a) Los que lesionen los derechos y lib-
ertades susceptibles de amparo consti-
tucional.

b} Los dictados por érgano manifiesta-
mente incompetente por razén de la
materia o del territorio.

c) Los que tengan un ¢contenido
imposible. ‘

d) Los que sean constitutivos dé infrac-

cién penal o se dicten como conse-

cuencia de ésta.

e) Los dictados prescindiendo totat y
absolutamente del procedimiento
establecide o de las normas que con-
tienen las reglas esenciales para la for-
macion de la voluntad de los érganos
colegiados, segln lo dispuesto en los
presentes Estatutos.

f) Los actos expresos o presuntos con-
trarios al ordenamiento juridico por los
-que se adquieren facultades o dere-
chos cuando se carezca de los requisi-
tos esenciales para su adquisicién.

g) Cualquier otro que se establezca
expresamente en una disposicién de
rango legal. _

2.- También serdn nulos de plenc
derecho los actos o acuerdos de los
drganos colegiales que vulneren la
Constitucién, las leyes u otras disposi-
ciones administrativas de rango superi-
of, los que regulen materias reser-
vadas a la Ley, y los que establezcan
la refroactividad de disposiciones san-
cionadoras no favorables o restrictivas
de derechos individuales.

3.- Son anulables los restantes actos y
acuerdos gue incurran en cualguier
infraccién del ordenamiento juridico,
incluso la desviacion de poder.

Articulo 84. De los recursos.-

Contra los actos y acuerdos de los
6rganos del Colegio sujetos al Dere-
cho Administrativo, podran interpon-
erse por los interesados los recursos
de alzada y el potestativo de reposi-
cién,

Articulo 85.- Recurso de Alzada.-

1.- Contra los actos y acuerdos sujetos
al Derecho Administrativo de la Junta
de Gobierno, de la Asamblea General
y de fa Mesa Electeral que no agoten
la via administrativa y los actos de
tramite que determinen ta imposibilidad
de continuar un procedimiento. o pro-
duzcan indefension, cabra interponer
recurso de alzada ante el correspondi-
ente Consejo de Colegios de la Comu-
nidad Auténoma, o en su defeclo ante
el Consejo General de Colegios de
Ingenieros Técnicos Industriales, de
acuerdo con lo previsto en sus Estatu-
tos Generales.

2.- El plazo para la interposicion del
recurso de alzada sera de un mes si el
acto fuera expreso, y si no lo fuera, el
plazc sera de tres meses y se contard
a partir del dfa siguiente a aquel en
que, de acuerdo con su normativa
especifica, se produzcan los efectos
del silencio administrativo.

3.- El recurso podra interponerse ante

. el 6rgano que dict6 el,acto que se

impugna o ante el competente para
resolverlo.

Si el recurso se hubiera interpuesto
ante el drgano que dictd el acto impug-

nado, éste deberd remitiric al compe-

tente en el plazo de diez dias, con su
informe y con una copia completa y
ordenada del expediente.

4.- Transcurridos dichos plazos sin
haberse interpuesto el recurso, ‘la res-
olucidn serd firme a todos los efectos.
5.- El plazo méaximo para dictar 'y noti-

ficar la resolucion sera de tres meses.

Transcurride este plazo sin que
recaiga resclucién, podra entenderse
desestimado el recurso.

6.- Todos los actos y acuerdos adopta-
dos por las Delegaciones seran recur-

_ ribles en alzada ante la Juna de Gob-

ierno del Colegio, en el plazo de un
mes a contar desde el dia de su notifi-
cacién, 0 en su caso, de su-publi-
cacion.

Articulo 88. Recurso de Repaosicion.-

1.- Los actos y acuerdos, sujetos al
Derecho Administrativo, que pongan
fin a la via administrativa, podran ser
recurridos potestativamente en reposi-
cién ante el mismo érgano que los
hubiera dictado o ser impugnados
directamente ante el orden jurisdic-
cional contenciosc-administrativo.

2.- No se podré interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que
sea resuelto expresamente o se haya
producidc la desestimacidn presunta
del recurso de reposicion interpuesto.
3.- El plazo para la interposicion del
recurso de reposicién serd de un mes,
si el acto fuera expreso; si no lo fuera,
el plazo sera de tres meses y se con-

tara, para el solicitante y otros posibles
interesados, a partir del dia siguiente a
aquel en que, de acuerdo con su nor-
mativa especifica, se produzca el acto
presunto..

4.- Transcurridos dichos plazos, (nica-
mente podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo, sin perjuicio,
en su caso, de la procedencia del
recurse extraordinario de revision.

5.- El plazo maximo para dictar y noti-
ficar la resolucién del recursc sera de
un mes,

6.- Contra la resolucién de un recurso
de reposicién no podra interponerse de
nuevo dicho recurso.

Articulo 87. Recursos Jurisdic- .
cionales.-

Los actos y acuerdos sujetos al Dere-
cho Administrativo emanados de los
drganos del Colegio, una vez agotados
los recursos corporalivos, ponen fin a
la via administrativa y seran directa-
mente recurribles ante la jurisdiccion
contencioso-administrativa, de con-
formidad con lo dispuesto en la legis-
lacion vigente.

Titulo Sexto
Dela Disolucién del Colegio

Articulo 882

Corresponde promover y, en su caso,
acordar la disolucién del Colegio a la
Asamblea General de Colegiados, tal y
como dispone el art. 17 J) de los pre-
sentes Esfatulos, mediante acuerdo de
la mayoria absoluta de fos’ colegiados

‘presentes en la reunién convocada a

tal efecto, adoptade por votacion direc-
ta y secreta. En este casc, y en los ..
originados a causa distinta a la volun-
tad de los colegiados la disolucién ven-
dra impuesta por imperativo legal o por
imponderables ahora imprevisibles, la
Asamblea General acordara el nom-
bramiento de una Comisi6n de Lig-
uidadores, con precisa designacion de
su numero y las facultades que se les
atribuyen, para que, una vez cumpli-
das todas las obligaciones del colecti-
vo extinguido, hagan entrega a las
Instituciones de Previsién Social de los
Peritos e Ingenieros Técnicos Industri-
ales del scbrante existente, en dinero
y/c en bienes.

Nc se considera disolucién la inte-
gracién con otro Colegio, en cuyo caso
el patrimenio def Colegio de Albacete
disuelto sera transferido al Colegio que
lo absorba.

Corresponde promover y, en su caso,
acordar la fusién o absorcién del Cole-
gic a la Asamblea General de Colegia-
dos, tal y como dispone el articulo 17
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J) de los presentes Estatutos, median-
te acuerdo de la mayoria absoluta de
los colegiados en la reunién convoca-
da a tal efecto, adoptado por votacion
directa y secreta.

LR R

Consejeria de
Industria y Trabajo

Resolucién de 22-02-2002, de‘la
Delegacién Provincial de Indus-
tria y Trabajo de Toledo, por la
que se convoca el levantamiento
de actas previas a la ocupacién
de determinadas fincas afecta-
das por el proyecto de instala-
cién del anexo al proyecto de
cambio de conductor a la-110 de
_ la linea aérea de m.t. 15 kv' Val-

mojado-Casarrubios del Monte.
Expediente corresponde |: E-
13.100.

Por resolucién de esta Delegacién Pro-
vincial de Industria y Trabajc en Tole-

do, de fecha 7 de febrero de 2002, fue .

autorizada y declarada la utilidad publi-
ca de la instalacién de referencia.
Dicha declaracién, de acuerdo con lo
. dispuesto-en el articulo 54 de la Ley
;- 54/1997, de 27 de noviembre, del Sec-
~ tor Eléctrico, lleva implicita la necesi-

dad de ocupacién de los bienes o de
adquisicién de los derechos afectados
e implica la urgente ocupacién a los
. efectos del articulo 52 de la Ley de
Expropiacion Forzosa.

En su virtud, esta Delegacién Provin-
cial, en cumplimiento de lo dispuesto
en la mencionada disposicién, ha
resueito convocar a los titulares de los
bienes y derechos afectados para que
comparezcan el dia 16 de abril de
2.002, a partir de las 10 horas, en el
Ayuntamiento de Valmojado, para lle-
var a cabo el levantamiento de actas
previas a la ocupacion y, si procediera,
el de las de ocupacién definitiva.

El orden del levantamiento de las
actas se comunicara a cada interesado
mediante la oportuna cédula de cita-
cion, figurando la relacién de titulares
convocados en el tablén de edictos del
Ayuntamiento sefialado, en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el Diario
Oficial de Castilla-La Mancha.

Todos los interesados, asl como las
personas que sean titulares de cuales-
quiera clase de derechos o intereses

‘Anexo

sobre los bienes afectados, deberan
acudir personalmente o representados
por persona debidamente autorizada,
aportando los documentos acreditati-
vos de su titularidad y el ultimo recibo
de la contribucién, pudiéndose acom-
pafiar, a su costa, de sus Peritos y un
Notario, si lo estiman oportuno.

En el expediente expropiatorio, “Unién
Fenosa Distribucidon, S.A.”, asumird la
condicién de beneficiaria.

La publicacién de la presente resolu-
cién se realiza, igualmente, a los efec-
tos que determina el articulo 59.4 de Ia
Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administracio-
nes Puablicas y del Procedimiento
Administrative Comun.

Hasta el momento del levantamiento
de las actas previas a la ocupacién, los
interesados podran formular por escri-
to alegaciones a los solo efectos de
subsanar posibles errores que se
hayan padecido al relacionar los bie-

- nes y tilulares afectades, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 56.2 .

del Reglamento de la Ley de Expropla-
cién Forzosa.

Toledo, 22 de febrero de 2002 -
El Delegado Provincial

Finca: 1 : ' '
Nombre y apellidos: Cesar Mayoral
Lozoya

Direccién: C/ Blasco de Garay 60 5°C
Localidad: Madrid

Ayuntamiento: Valmojado

Dia: 16/04/02

Hora: 10'00

Finca: 3

Nombre y apellidos: Fellpe Armendanz
Pérez

Direccion: G/ Rio Guadarrama, 3 (Urb.
Paraiso)

Localidad: Grifion

Ayuntamiento: Valmojado

Dia: 16/04/02

Hora: 10’15

Finca: 4

Nombre y apellidos: Juan José Moya
Aznar

Direccion: C/ Héroes del Alcazar, 23
Localidad: Valmojado

Ayuntamiento: Valmojado

Dia: 16/04/02

Hora: 10’30

Finca: 5
Nombre y apellidos: Eusebio Lépez
Hipola

ALVARC GUTIERREZ PRIETO

Direccién: G/ Gral. Oraa, 37
Localidad: Madrid
Ayuntamiento: Valmojado
Dia: 16/04/02

Hora: 10’45

Finca:6Y8

Nombre y apellidos: Cristina Gonzalez
Gonzélez

Direccion: Cf Toledo, 6

Localidad: Valmojado

Ayuntamiento: Valmojado

Dia: 16/04/02

Hora: 11'00

Finca: 9

Nombre y apellldos Méaximo Sénchez
Lépez :

Direccién: Pza.-Generalisimo, 9
Lecalidad: Valmojado

Ayuntamiento: Valmojado

Dia: 16/04/02

Hara: 11°30..

Finca: 11 .
Nombre y apellldos Ricarda Lépez
Santiago ’ '
Direccidn: Avda. Los Madroﬁos, 13, 72 H"
Localidad: Madrid

Ayuntarmiento: Valmojado

Dia: 16/04/02

Hora: 11'45

V.- ANUNCIOS

CONCURSOS Y SUBASTAS DE
OBRAS, BIENES, SERVICIOS
Y SUMINISTROS

Consejeria de
Agricultura y Medic Ambiente

Resolucién de 04-03-2002, de la
Delegacién Provincial de Agri-
cultura y Medio Ambients de
Ciudad Real, por la que se anun-
cia la licltacién por el sistema de
subasta, mediante procedimien-
to abierto, del aprovechamiento
de madera en el monte El Gar-
gantdn, término municipal de
Pledrabuena.

Esta Delegacion Provincial, anuncia la
siguiente Subasta:



