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«Las tormentas hacen que los drboles echen raices mds profundas.»

-Dolly Parton-

Considero la cita de Dolly Parton ajustada a mis pensamientos, y con esta quiero
transmitiros un sentimiento de esperanza a futuro de nuestra profesion.

2021 ha sido para todos un afio de transicion dominado por las sucesivas olas de la
pandemia del Covid-19. Por la situacidn vivida, con esta pandemia, hemos tenido que
suspender algunas de las actividades y actuaciones que el Colegio tenia previstas,
reduciendo las reunionesy los eventos presenciales al minimo, y optando por soluciones
telematicas, no presenciales, y con la anulacién eventos y actos no esenciales.

No obstante, el Colegio se ha mantenido muy activo, continuando con la prestacién de
todos los servicios colegiales, actuando ante diversas instituciones — Ayuntamientos y
Consejerias— en defensa de las atribuciones profesionales.

Uno de los principales motivos de preocupacién de la Junta de Gobierno es la continuada
disminucion del nimero de colegiados, ya que hemos perdido 160 colegiados en los
ultimos once afios. Entre las causas analizadas estan la crisis econdmica de los afios 2008
al 2013, y la salida de ingenieros a trabajar fuera de Albacete hacia otras comunidades
y a otros paises. También contribuyo a la baja la entrada en vigor de la Ley del Visado
1000/2010, reduciendo la necesidad del visado para diversos tipos de proyectos, y la
posibilidad de presentacion de trabajos con una «declaracién responsable». Entre otras
posibles causas de la merma seria la falta de presencia del Colegio en la Escuela de
Ingenieros Industriales de Albacete, ante el cierre de las puertas por su anterior
direccién, asi como las “informaciones torticeras” dadas por profesorado de dicha
Escuela para que nuestros graduados se matriculen en el Master.

Por otro lado, es de destacar el aumento de las consultas recibidas y solventadas por la
secretaria técnica, en nimero de total de casi 170.

Hay que destacar, también, la buena marcha econdmica de nuestra institucién, estando
en resultados positivos los ultimos cuatro afios, con un balance positivo de unos 18.000
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euros en este mismo ejercicio. Durante el tiempo de mi decanato los fondos propios del
Colegio han aumentado en torno a 120.000 €, esto a pesar de los afios de crisis
econdmica y la pandemia, pero gracias a los colegiados que siguen visando sus trabajos
y la buena gestién de control presupuestario por parte de la Junta de Gobierno.

Me siento especialmente complacido por los buenos resultados de la en cuenta de
satisfaccion de los colegiados ante los servicios colegiales, personal de administracion,
secretaria técnica y la propia Junta de Gobierno.

Los indices de satisfechos y plenamente satisfechos ronda para el personal de
administracion el 98%, para el caso de Secretaria Técnica el 99% y en la Junta de
Gobierno un 90%.

La cruz es para el Ejercicio Libre, nuestra profesion esta en el punto de mira de ciertos
organos dirigentes de profesiones como la arquitectura y la ingenieria, con las
directrices de cuestionar y mermar nuestras atribuciones y competencias profesionales.
Asi, en algunas administraciones —ayuntamientos, diputaciones, consejerias, etc. donde
ocupan puestos en las oficinas de gestion urbanistica arquitectos, arquitectos técnicos
y/o ingenieros provocan trabas y cuestionan nuestras atribuciones para redactar ciertos
tipos de proyectos, certificaciones, emisién de informes, etc.

Bajo mi punto de vista, las actuaciones que ultimamente viene desarrollando la
Comision Nacional de los Mercados y la Competencia —-CNMC-, en defensa de la libre
competencia y la unidad de mercado y contra de la reserva de actividad a favor una
determinada profesion, que han obteniendo importantes sentencias —Tribunales
Superiores de CCAA, Audiencia Nacional y Tribunal Supremo- a favor de nuestra
Profesion han provocado la movilizacion de ciertos «lobbies» para revertir esta
situacion.

Por nuestra parte, el Colegio ha mantenido su trabajo realizando multitud de
actuaciones en forma de informes juridicos, personacion ante distintos ayuntamientos,
tramitando quejas a la Consejeria de Fomento, reclamaciones a la CNMC, etc. todo en
favor y defensa de nuestra profesion.

Como ya sabéis, el Colegio de Albacete ostenta la presidencia del Consejo de Colegios
Profesionales de Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales de Castilla-La Mancha
—CAGITICAM-. En el afio que llevo al frente nuestras actuaciones se han centrado en dos
aspectos principalmente. Por una parte, la organizacién administrativa, control de
gestion econdmica y actualizaciéon y mejora de la pagina Web, y por otra parte la
representacion institucional ante distintas administraciones, entidades empresariales y
sociales.

La mejora de la gestiéon administrativa ha consistido, principalmente, en definir los
distintos procedimientos y la digitalizacion de tramites, pues la parte organizativa no se
habian actualizado afios. Lo que nos ha permitido agilizar los procesos, coa importante
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en una entidad que tiene cuatro sedes, y la administracion esta en Albacete, el tesorero

en Toledo y el interventor en Guadalajara.

El CAGITICAM ha participado en diversas actividades y eventos. En unos casos
participando como organizadores, y en otros casos asistiendo a los actos a los cuales
hemos sido invitados por diversas instituciones y administraciones. En esta Memoria se
recoge las actividades mds destacadas.

Por ultimo, expresar mis felicitaciones a todo el personal del Colegio por su excelente
labor y dedicacidn, y mas teniendo en cuenta las condiciones de trabajo durante la
pandemia, las cosas no eran tan faciles.

También dar las gracias a todos los colegiados por su fidelidad, que permite mantener
los servicios que prestamos y mantener un alto nivel de satisfaccién, como recogen las
encuestas.

Y termino con el lema de esta presentacion, estos afios de tormenta nos demuestran
que las raices del Colegio son profundas.
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ORGANIZACION
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Junta de Gobierno

Emilio A. Lépez Moreno
3%_

' ‘ Decano

Francisco Avellaneda
Carpena

Vicedecano

g P Ramon I. Vergara

Fernandez

‘ Secretario General

Wenceslao Galiano Garcia

Tesorero

ey Eugenio Rodriguez
f ~ Zornoza

Interventor

Elecciones celebradas en
junio de 2021
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VOCALES:

Agustin Lopez Martinez

Francisco Carceles Lopez

Andrés Cuerda Mora

Noelia Martinez Moreno

Isidoro Cifuentes Pérez

José D. Gata Santos



SECRETARIA TECNICA
Eva M2 Jiménez Serrano

OFICIALES ADMINISTRATIVOS
Rosario Alcaraz Alcantud
Maria Isabel Lorenzo Olivares
Francisca Oliver Martinez

DPTO. INFORMATICA
Avelino Ortiz Madrona

ASESOR CONTABLE
Santiago Rodriguez Lopez

DOMICILIO DEL COLEGIO
Pablo Medina, 22
02005 ALBACETE

Teléfono: 967219439
Teléfono movil: 617449899

Personal de Secretariay

colaboradores

Correo electrénico: cogitiab@cogitialbacete.org

HORARIO DE OFICINA:

INVIERNO

De lunes a jueves
09:00 a 14:00 h.
16:30a 19:30 h.
Viernes

08:30 a 14:30 h.

VERANO
De lunes a viernes
08:30 a 14:30 h.
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MOVIMIENTO COLEGIAL

NUMERO DE COLEGIADOS A 31 de diciembre de 2020 845
ALTAS DE COLEGIADOS EN 2021 26
BAJAS DE COLEGIADOS EN 2021 41
NUMERO DE COLEGIADOS A 31 de diciembre de 2021 830

120
100

@ Altas EBajas

Grdfico 1.- Movimiento de Altas y Bajas de colegiados afios 2010 - 2021
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Grdfico 2.- Movimiento de colegiados afios 2010 -2021
*ERRATA MEMORIA 2019. En el valor de 2019 aparecia la cantidad de 828, cuando el dato correcto es 843
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CONSULTAS ATENDIDAS

La Secretaria Técnica y Administracion del Colegio han atendido puntualmente todas las
consultas que se han realizado, recibidas tanto telefénicamente como por correo
electronico.

En total han sido 167 las consultas registradas y solventadas. Un porcentanje importante
de ellas, alrededor de un 25%, eran consultas de caracter técnico; seguidas de las

solicitudes de ingeniero a través del turno de oficio y la peticion de Normas UNE (o
acceso a ellas a través de la web de AENOR)

BIBLIOTECA

Como en afios anteriores, continuamos ofreciendo a los colegiados nuesto servicio de
biblioteca al igual que nuestra recopilacién de normas UNE.

Nuestra biblioteca puede ser consultada a través de internet en la pagina
www.cogitialbacete.org

VISADO DE TRABAJOS

Durante este ejercicio se han visado en el Colegio un total de 3.533 trabajos, que
comparados con los 3.663 del afio 2020 supone una leve bajada en el nimero de
trabajos visados respecto al afio anterior.

EVOLUCION DEL VISADO ULTIMOS ANOS

2381
2106

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Numero de visados

Grdfico 3.- Numero de visados afios 2015 — 2021.
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VISADO ELECTRONICO

Durante el afo 2021, hemos visado por el sistema de visado electréonico 3349 trabajos,
lo que supone el 95% del total de los trabajos visados.

Evolucion del visado electronico 2015 - 2021
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=== Visado total &= Visado Electrénico  emmmm\/isado Electrénico

Grdfico 4.- Evolucion del visado electronico en el periodo 2015 -2021
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ACTIVIDAD DE VISADO

Con el objeto de conocer la tipologia y ambito de actividad de los trabajos visados en el
2021, hemos incorporado unos graficos que, porcentualmente, nos orientan sobre las
actuaciones realizadas.

Comenzamos con un grafico general sobre la actividad de visado, en la que destacan
claramente los trabajos enmarcados en la categoria “Energia” seguidos de los de
“Seguridad” e “Instalaciones”. Obviamente, muchos de ellos con sus correspondientes
“Direcciones de Obra”.

Destacar el elevado porcentaje de “Anexos” que se visan, como separatas,
modificaciones, contestaciones a requerimientos, y correcciones de los trabajos
inicialmente visados.

ACTIVIDAD DE VISADO 2021

0.00% 5.00% 10.00% 15.00% 20.00% 25.00%

ENERGIA I 14.83%
CLIMATIZACION Y ACONDICIONAMIENTO EEB— 1 .07%
INDUSTRIAS - INSTALACIONES ~ IEE— O 73,
SEGURIDAD I 0 ) 5%,
MEDIO AMBIENTE B~ 4 o9
VEHIcULOs MR- 1 43%
APARATOS A PRESION  10.06%
APARATOS DE ELEVACION ¥ 0.14%
GRUAS D 73%
ALUMBRADO PUBLICO ®- 0.31%
OBRACIVIL W 0.87%
DIRECCION DE OBRA I ——— 10.57%
FINDE OpRA IR ©.42%
INSTALACIONES TEMPORALES 8 0.53%
LICENCIAS DE ACTIVIDAD I—— 7 ()%
PERICIAS 0.31%
CERTIFICACIONES NI | 1.04%
OTROs M 3.45%
ANEXOs I —y— 21.19%

Grdfico 5.-Distribucion porcentual de Actividades y Sectores de los trabajos visados en 2021.
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A continuacidn pasamos a desglosar cada una de las categorias principales, en diferentes
graficos:

ENERGIA

4.16% 1.32% 15.12%

M Alta tension
M Baja Tension
M Energias Renovables

Gas

MW Otras

Grdfico 6.- Distribucion porcentual de proyectos Sector Energético de los trabajos visados en 2021
Mas del 60% de los trabajos visados correspondian a instalaciones de Baja Tensién,

seguidas de aquellas relacionadas con Energias Renovables (fotovoltaicas) y Alta
Tension.

Climatizacidon y Acondicionamiento

21.05%

26.32%

M Aire Acondicionado

2.63% .,
’ m Calefaccidn

M Frio Industrial

Ventilacién - Extraccion

5.26%
5.26%

M Solar Térmica

26.32%

13.16% M Fontaneria

H Otros

Grdfico 7.- Distribucion por categorias de los proyectos de climatizacion aio 2021

En el ambito de la climatizacién y acondicionamiento, se observa un reparto de trabajos
enmarcados en proyectos de aire acondicionado, calefaccién, fontaneria y frio
industrial.
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Industrias - Instalaciones

1.44%
11.24% T 1.15%  3.17%

0,
1.15% 0.58% _ 23.34%

36.60%
17.87%
2.59% 0.86%
B Madera M Agroalimentarias m Automocion
Quimicas M Textil M Petroliferas
M Eléctrica M Electrénica B Gas
B Naves M Infraestructuras M Otras

Grdfico 8.- Distribucion sectorial de los proyectos de industrias visados en el afio 2021

En el ambito de instalaciones en industrias, destaca significativamente el incremento en
la construccion de naves (36.60%) seguido de actuaciones en instalaciones petroliferas
(23.34%) y eléctricas (17.87%).

Seguridad

0.30%
7.88%

1.52%

—

0.91% )
_ ® Incendios

= Emergencias

= Medioambientales

89.39%

Seguridad y Salud

m Otros

Grdfico 9.- Distribucion por tipo de instalacion de Seguridad en proyectos del aiio 2021

Finalmente, en la categoria de “Seguridad”, la Seguridad y Salud supone la practica
totalidad de los trabajos, destacando en este ambito las Coordinaciones de Seguridad y
Salud. Le sigue las instalaciones de seguridad contra incendios, con un 7.88%.
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ACTUACIONES EN DEFENSA
DE LA PROFESION

A continuacién se enumeran los informes juridicos y escritos elaborados, dirigidos a
distintas administraciones, ante requerimientos a nuestros colegiados argumentando
falta de atribuciones e impidiendo el ejercicio de su profesion:

e Dos informes juridicos dirigidos al Ayuntamiento de Almansa, sobre atribuciones
para la construccion de nave almacén agricola o guarda de aperos.

e Informe juridico ante el Ayuntamiento de Montealegre del Castillo sobre
atribuciones de un ITI para la redaccion de un proyecto de construccion de una
edificacidon destinada a garaje y almacén.

e Dos quejas tramitadas ante la Consejeria de Fomento de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha, en relacion al Informe de Evaluacién del Edificio, por
identificar Unicamente como técnicos competentes a Arquitectos y Arquitectos
Técnicos.

e Reclamacion ante la Secretaria del Consejo para la Unidad de Mercado, en defensa
de los derechos e intereses de un colegiado, ante la declaracién de NO COMPETENTE
por parte de Hacienda Castilla-La Mancha para la tasacion de un local comercial
como perito de parte.

e Informe sobre competencias profesionales de Ingeniero Técnico Industrial,
especialidad electricidad, dirigido al Ayuntamiento de Tobarra.

e Recurso al Ayuntamiento de Hellin solicitando modificacién de Pliego de Condiciones
de licitacion de proyecto de obras en Nava de Campafia, por obviar a los Graduados
o ITls.

e Informe juridico ante el Ayuntamiento de Albacete, sobre atribuciones para la
remodelacién de una piscina privada.

e Informe juridico, ante el Ayuntamiento de Alcazar de San Juan, sobre atribuciones
para el proyecto de obra y actividad de un Centro de Estudios Profesionales.

e Recurso al Pliego de Condiciones para el contrato de servicios de Direccidon
Facultativa y Coordinacion de Seguridad y Salud de las obras enmarcadas en el POS
del Ayuntamiento de Fuentenava de Javega, por la exclusién de los Graduados e
Ingenieros Técnicos Industriales.

e Informe juridico sobre atribuciones para el proyecto de demolicidon de una vivienda
unifamiliar ante el Ayuntamiento de Valdeganga.
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Gestién de Calidad

SISTEMA DE GESTION DE LA
CALIDAD

El Colegio es consciente de la importancia de la calidad en la prestacidn de sus servicios,

por lo que mantiene implantado un Sistema de Gestion de Calidad segun la norma UNE-
EN ISO 9001:2015. El objetivo no es otro que ofrecer a la sociedad unos servicios
profesionales de ingenieria que satisfagan los mas altos niveles de cualificacidn técnica,
en competencia libre y ética, velando por la seguridad de las personas y el medio
ambiente, y respetando y garantizando los derechos de consumidores y usuarios.

En el 2021, el Sistema ha sido auditado por el Organismo de Certificacion Acreditado
DEKRA, manteniendo la renovacion del certificado hasta el 2023.

El alcance del Sistema de Calidad engloba el visado de documentos técnicos, la bolsa de
empleo, el suministro de informacion y biblioteca, la gestién de actividades formativas,
el préstamo de equipos de medida y el proceso de administracion.

TURNO DE OFICIO

COGITI Albacete pone a disposicidon de los ciudadanos y empresas un Graduado en
Ingenieria de la rama industrial o Ingeniero Técnico Industrial a los efectos de contratar
sus servicios profesionales, para la realizacién de algun informe o trabajo técnico, a
través del servicio de Turno de Oficio.

Durante el afio 2021, se ha continuado con el sistema de asignacién por orden de
inscripcion, siendo los colegiados libre ejercientes interesados los que se han
incorporado de manera voluntaria en la disciplina en la que deseaban ser llamados. Para
la inscripcidn se solicitan unos requisitos minimos: antigliedad como colegiado de al
menos un afo, disponer de un Seguro de Responsabilidad Civil en vigor y no estar
incurso en incompatibilidad legal o deontolégica.

Mediante este servicio, en el afio 2021 se han solicitado un total de 49 trabajos.

La asignacion ha sido por riguroso orden de inscripcién, en funciéon de la disciplina en la
que se encuadraba el trabajo solicitado.
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EL COLEGIO EN LA RED

COGITIALBACETE.ORG

La Pagina web oficial del Colegio, www.cogitialbacete.org, ha sido visitada en el afio
2021 por cerca de 6.000 usuarios, entre los que se encuentran colegiados y los que
visitan de manera abierta nuestra web, para acceder a determinadas noticias y
publicaciones.

Si se observa el grafico adjunto, se ha producido un acusado descenso en el trafico de
usuarios, con respecto a ainos anteriores. El motivo se debe al cambio del algoritmo del
buscador de Google en 2021 ! que afectd a webs a nivel mundial. La actualizacion de
los criterios del buscador hace que una web cambie en su posicionamiento en el
buscador, en positivo o negativo, lo que afecta al nUmero de usuarios y visitas. Esto es
claramente lo que ha sucedido con la web del Colegio, que al bajar su posicionamiento
en el buscador, sufre un descenso acusado de visitantes anénimos (no identificados, no
colegiados).

Core Update de

TOTAL trafico de usuarios s

2016 2017 2018 2019 2020 2021

En el siguiente grafico aparecen las paginas vistas en todo el 2021, que alcanzan las
33.575. También este valor ha sufrido un descenso importante como el ocasionado con
el n? de usuarios, aunque no ha sido tan acusado. Esto se traduce en que, a pesar de
tener un 36% de usuarios con respecto al 2020, estos han navegado por la web vy
consultado recursos disponibles, quedandose las visitas en un 60%.

! Fuente: marketingdecommerce.net
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TOTAL Paginas vistas

Las estadisticas de publicaciones para el afio 2021, pueden resumirse en las siguientes
cifras:

e 153 noticias publicadas (143 en el afio 2020).
e 353 ofertas de empleo, recibidas en el propio Colegio y registradas en
www.ProEmpleolngenieros.es. (200 en el aifio 2020).

Las paginas mas vistas en el afio 2021 han sido las siguientes:

Bolsa de Trabajo

Modelo de certificados de desplazamiento
Documentacion

Registro de colegiados

Colegiacién

Guia Profesional

ok wWwNR

A continuacién se muestran las graficas resumen del trafico de usuarios y paginas vistas
en el afio 2021, desglosados por meses:


http://www.proempleoingenieros.es/
https://www.cogitialbacete.org/solo-colegiados/bolsa-de-trabajo/
https://www.cogitialbacete.org/modelos-de-certificados-para-desplazamiento/
https://www.cogitialbacete.org/solo-colegiados/documentacion/
https://www.cogitialbacete.org/ventanilla-unica/registro-de-colegiados/
https://www.cogitialbacete.org/colegiate/
https://www.cogitialbacete.org/guia-profesional/

]
COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2021

TRAFICO DE USUARIOS 2021
WWW.COGITIALBACETE.ORG

550 =555
S~

495 a71

AN

PAGINAS VISTAS 2021
WWW.COGITIALBACETE.ORG
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3,013 — 3,070 — 3,084 N
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LEGISTEC.ES

Legistec - Legislacién Técnica Industrial - es la pagina web del Colegio destinada a
informar sobre las ultimas novedades normativas publicadas en el ambito de la
Seguridad Industrial. Dispone de una parte publica de noticias y otra de acceso previo
registro, a través de la cual se puede acceder a la principal normativa en vigor,
actualizada y clasificada por ambitos, como son Climatizacidn, Edificacién, Electricidad,
Protecciéon de Incendios, Riesgos Laborales,... Legistec dispone de un total 13 secciones.

Esta web ha superado en 2021 la cifra de los 2000 usuarios y cuenta con un total 2039
usuarios registrados.

A diferencia de la web del Colegio, la actualizacion del algoritmo de Google ha llevado
la web a niveles de trafico y vistas de maximos histéricos.

Trafico de Usuarios en www.legistec.es

18,000

15,784
16,000

14,000 Core Update de

12,000 Google 2021

10,000
8,000
6,000
4,000
2,000

ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020 ANO 2021

Paginas Vistas en www.legistec.es

35,000
30,257 30,484

30,000
26,075
24,206
25,000
20,000
15,000
10,000
5,000
0 e e —
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De las paginas mas vistas en el 2021 destaca:

1. https://www.legistec.es/electricidad

2. https://www.legistec.es//electricidad/34-electricidad/222-itc-bt

3. https://www.legistec.es//noticias/1434-manual-de-reformas-de-vehiculos-6-
revision

4. https://www.legistec.es//noticias/1203-nuevo-reglamento-de-equipos-de-
proteccion-individual

En este afo se han publicado un total de 124 noticias (150 en el afio 2020) sobre cambios
normativos o informacion legislativa de interés, incluidos el nuevo Reglamento de
Equipos a Presién 'y sus ITCs, el Coddigo Estructural 2021 o las
modificaciones/actualizacién del RITE.

El trafico de usuarios y paginas vistas en el aflo 2021, desglosado por meses, aparece en
los siguientes graficos:

TRAFICO USUARIOS 2021
WWW.LEGISTEC.ES

2,933

2,028

N
1,667

1,374
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https://www.legistec.es/electricidad
https://www.legistec.es/electricidad/34-electricidad/222-itc-bt
https://www.legistec.es/noticias/1434-manual-de-reformas-de-vehiculos-6-revision
https://www.legistec.es/noticias/1434-manual-de-reformas-de-vehiculos-6-revision
https://www.legistec.es/noticias/1203-nuevo-reglamento-de-equipos-de-proteccion-individual
https://www.legistec.es/noticias/1203-nuevo-reglamento-de-equipos-de-proteccion-individual

PAGINAS VISTAS 2021
WWW.LEGISTEC.ES

4,169

\

2,887
2,639 —2,620

REDES SOCIALES

Desde hace ya unos afios el Colegio puso en marcha su actividad en las Redes Sociales
de Twitter, LinkedIn y Facebook.
A continuacién vemos la evolucién en los ultimos afios:

Evolucion Seguidores en Twitter

TWITTER

RZ2018 m2019 w2020 =m2021
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Evolucion Seguidores LinkedIn

LINKEDIN

m2018 m2019 m2020 m2021

Evolucion Facebook y "Me gusta”

FACEBOOK ME GLSTA

2019 w2020 = 2021

Podemos comprobar que el niumero de seguidores sigue creciendo, no de manera tan
acusada como en afios anteriores, al ser redes consolidadas y conocidas en nuestro

ambito profesional.
Destaca el mayor crecimiento en Facebook, utilizada por usuarios de mas de 35 afos,
perfil que coincide con la mayoria de nuestros colegiados.
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ENCUESTA DE SATISFACCION
COLEGIAL 2021

Tamano muestral total: 62

Muestra obtenida con un error en la estimacion del 6%
Fecha de primera encuesta: 25 de octubre de 2021
Fecha de ultima encuesta: 27 de noviembre de 2021

90.00%

80.00%

70.00%

60.00%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%

1. DISPONIBILIDAD Y CAPACIDAD DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION
Valoracidn basada en una muestra de 62 colegiados

#%1.1El personal estaba %1.2 £l personal prestd a ayuda 1.3 La atencion personal se %1.4 En general, el grado de
aceesible cuando se le requirid adecuada cuando hubo mantuve en un limite de tiempo  satisfaccion con los servicios de
para la prestacién del servicio necesidad de ello razonable administracidn es:

® Completamente insatisfecho  ®Winsatisfecho ™ Ni insatisfecho ni satisfecho = Satisfecho  ® Completamente satisfecho

20.00%

BO.00%

T0.00%

50.00%

A0.00%

30000%

20000%

10.00%

0.00%

2. DISPONIBILIDAD Y CAPACIDAD DE LA SECRETARIA TECNICA

Valoracion basada en una muestra de 36 colegiados que utilizan el servicio de Secretaria Técnica

$%2.1 En relacion a la informacian recibida %2.2 El asesoramiento sobre cuestiones %2.3 En general, el grado de satisfaccion
de la Secretaria Técnica, tu grado de técnicas recibidas ha cumplido tus con el servicio de Searetaria Técnica es:
satisfaccion es: expectativas

® Completamente insatisfecho  ®Winsatisfecho ™ Ni insatisfecho ni satisfecho = Satisfecho  ® Completamente satisfecho
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3. CALIDAD DE LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS (1 de 2)

70.00%

B5.63% S0.00%
60.00%
50.00%
A0.00%
30.00% 28.13%
20.00%
10.00% 1L11%
0.00%
HeValora el servicio de SValora el servicio de FValora el servicio de HValora el servicio de Valora el servicio de
VISADD de los trabajos ASESORIA JURIDICA BOLSA DE TRABAID TURNG DE OFICIO FORMACION
profesionales {5 respuestas) {22 respuestas) (12 respuestas) (32 respuestas)
(32 respuestas)
= Completamente insatisfecho @ Insatisfecho @ Ni insatisfecho nisatisfecho @ Satsfeche = Completamente satisfecho
3. CALIDAD DE LOS SERVICIOS PROPORCIONADOS (2 de 2)
s 100.00%
90.00%
BO.00% 72.58%
70.00%
s0.00% AN 50.00%
S0.00%
40.00% 36.36% 37.50%
I5.81%
30.00%
20.00% 9.09% 12.50%
10.00% 1.61%
HValora el servicio de PRESTAMO Sevalora el sevicio de BIBLIOTECA %Evallia el tratamiento de la HEn General, GRADO DE
DE EQUIPOS (8 respuestas) RECLAMACION efectuada SATSFACCION con los servidos
(11 respuestas) (1 respuesta) (62 respuestas)

= Completamente insatisfecho W Insatisfecho = Ni insatisfecho ni satisfecho = Satisfecho = Completamente satisfecho
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4. GRADO DE SATISFACCION RESPECTO A LA WEB
www.cogitialbacete.org
Valoracidn basada en una muestra de 65 colegiados que conocen la web
60.00%
50.00%
S0.00% 44.44%
46.15% 42.59%
37.048% 38.46% 3B.BY%
30.00%
20.00% 16.67%
11.11% 11.54%
10.00% s ?;;1%
3B p 1.85%
0.00%
%41 Actualidad de los contenidos %4.2 Disefio de la Pagina %43 Crees que su tamafio y %44 Accesibilidad y navegacidn por
contenidos son adecuados los diferentes mend
® Completamente insatisfecho @ Insatisfecho  ® Ni insatisfecho nisatisfecho = Satisfecho  » Completamente satisfecho

4. GRADO DE SATISFACCION RESPECTO
www.legistec.es, RRSS Y ATENCION VIA E-MAIL Y WEB

T0.00% 61.90%

50.00%

40.00%

30.00%

20.00%

10.00%

0.00%
WGrado de satisfaccion sobre Legistec %Indica el grado de satisfaccion que le %4.7 Valoracion del servicio de atencidn al
{42 respuestas) otorgas a las RRSS del Colegio colegiado via web y trénico
(25 respuestas) (61 respuestas)

®u Completamente insatisfecho @ Insatisfecho @ Niinsatisfecho nisatisfecho = Satisfecho = Completamente satisfecho
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5. GRADO DE SATISFACCION EN RELACION CON LA GESTION
QUE REALIZA LA JUNTA DE GOBIERNO

por 50 cols
Hay 12 colegiados que han

contesta

4 respuestas nulas por valorar y
seleccionar a su vez No sabe/No
contesta

Ni Satisfecho ni Insatisfecho
10.00%

6.1 ¢QUE ASPECTOS DE LOS SERVICIOS PRESTADOS POR EL COLEGIO
VALORAS MAS POSITIVAMENTE? (35 respuestas)

0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0% 25.0%

PERSONAL - 2.9%

CURSOS FORMACION _ 14.3%
LEGISLACION Y NORMAT IVA _ 5.7%
VISADO — 5.7%
SECRETARIA TECNICA — 11.4%
VISADO ELECTRONICO _ 5.7%
PAGINA WEB - 2.9%
oLsaTRasA0 [ 2.0%
TODOS _ 5.7%
OTROS (SRC, Junta Gobierno, representacién institucional) — 5.7%
ADMINISTRACION — 8.6%

seleccionado la opeién No sabe/No

30.0%

28.6%

6.2 ¢QUE SERVICIOS PRESTADOS POR EL COLEGIO CREES QUE DEBERIAN
MEJORARSE? (9 respuestas)

0.0% 5.0% 10.0% 15.0% 20.0% 250% 30.0%

TURNO DE OFICIO
GESTION BOLSA TRABAIO
FORMACION

VISADO ELECTRONICO

BIBLIOTECA

OTROS (SRC, Acreditacion DPC, Legislacion)

35.0%

33.3%
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SANCIONES, QUEJAS Y
RECLAMACIONES

En el afio 2021 no se impusieron sanciones a colegiados, y se recibié una reclamacién
que se encuentra cerrada.
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INFORME DE GESTION DEL
EJERCICIO 2021

Un contexto...inimaginable

El afio 2021 arrancd con los efectos de la tercera ola del Covid19, lo que contribuyd a
reducir el optimismo vivido al cierre del ejercicio 2020, en el que los efectos de la
vacunacion y las politicas econdmicas invitaban a un cierto optimismo, después de un
afio de crisis sanitaria mundial que ponia del revés el mundo tanto a nivel social como
politico y econdmico.

Posteriormente, a lo largo del ejercicio 2021, se intensifico el proceso de vacunacién, se
consolido la mejora de la situacién epidemiolégica y, con ello, se empezaron a notar los
efectos de una progresiva recuperaciéon econdmica a nivel mundial. No obstante, la
rapida extensidn de los contagios que provocd la variante Omicron, a final del afio 2021,
nos recordé que todavia no se habia alcanzado la normalidad prepandemia y que la
incertidumbre sigue estando presente.

Desde un punto de vista econdmico, la crisis sanitaria ha afectado muy seriamente al
crecimiento de la economia mundial, a las cadenas de suministro a nivel global y al
empleo. A estos efectos se ha sumado la inflacion; un invitado que, de forma inesperada,
parece haber decidido quedarse a vivir, lo que ha provocado un fuerte impacto en los
precios de la energia y ha introducido un efecto adicional de incertidumbre que
dificultara muy sensiblemente la tan ansiada recuperacion.

El seguro de Vida y los Planes de Pensiones en 2021

Tras un complicado 2020, en el que la mala evolucién del ramo de Vida penalizé a la
evolucidn global del sector, el seguro espafiol ha vuelto a ver crecimiento en sus cifras,
aungue es cierto que estamos lejos de las cifras de 2019.

Segun datos facilitados por ICEA (Investigacion Cooperativa entre Entidades
Aseguradoras), a cierre del ejercicio 2021, el volumen de primas del ramo de Vida en
Espana alcanzo la cifra de 23.552 millones de euros (incremento del 7,85% respecto a
2020) y el ahorro gestionado se cifré en 195.721 millones de euros (aumento del 0,83%
respecto a 2020).

El comportamiento de los planes de pensiones, segln datos facilitados por INVERCO,
Asociacion de Instituciones de Inversién Colectiva y Fondos de Pensiones, refleja una
rentabilidad media positiva del 8,50% en el ejercicio 2021, frente a un 0,3% del ejercicio
2020.

El comportamiento de las distintas categorias de fondos ha sido muy desigual. En tanto
los fondos de renta variable han obtenido una rentabilidad media del 23,42%, los fondos
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de renta fija, tanto a corto como a largo plazo, han tenido rentabilidades del -0,64% vy -
1,59% respectivamente, y los fondos garantizados del -0,70%.

Por su parte, los fondos de renta fija mixta, que son los mas equiparables por
composicion a la cartera de inversiones de Mupiti (si bien en Mupiti la proporcién de
renta variable no supera el 10% de las inversiones), han obtenido una rentabilidad media
del 4,25% (frente a un -0,4% en 2019).

La Direccidn General de Seguros y Fondos de Pensiones, en linea con el entorno de
persistentes bajos tipos de interés, ha reducido el tipo de interés maximo aplicable
para el calculo de la provision de seguros de vida, fijandolo para el ejercicio 2022 en el
0,46% (durante el afio 2021 fue el 0,54%).

Mupiti: Evolucidn y resultados a cierre del ejercicio 2021

Del analisis de los indicadores de la actividad de Mupiti se puede colegir que el ejercicio
2021 ha sido un ano positivo; especialmente si se tiene en cuenta que el entorno
econdmico ha presentado uno de los peores escenarios para las entidades de previsiéon
social, que gestionan el ahorro a largo plazo, caracterizado por tipos de interés muy
bajos y una inflacion disparada.

Cifra de negocio

Mupiti ha superado, en un 21,48%, la cifra de ingresos por primas del ejercicio 2020;
alcanzado un total de 12,3 millones de euros. El objetivo presupuestado de cifra de
negocio, que se establecié en 10,9 millones de euros, se ha superado en un 12,90%.

Prestaciones

El importe de prestaciones satisfecho en el ejercicio ha sido de 5,45 millones de euros,
lo que representa una disminucién de 2,31 millones de euros en relacién al ejercicio
2020. El rescate de los seguros de ahorro bambu (por importe de 1,8 M €) tiene un gran
peso en el importe de las prestaciones y se explica por la ventaja que incorpora dicho
seguro de no penalizar el rescate a partir del primer afio.

Resultado cero del ejercicio

Si bien el resultado del ejercicio ha sido positivo, dicho resultado, a diferencia de afios
anteriores, no se ha destinado a incrementar las reservas de la entidad, sino que se ha
trasladado a los mutualistas en forma de mayor provision matematica (aumentando su
participaciéon en beneficios). Por ello, el resultado final de la cuenta de pérdidas y
ganancias de la Mutualidad ha sido cero en el ejercicio 2021.

Ligera caida en el censo de mutualistas

En el afio 2021 se ha producido una ligera caida, del 0,84%, en el censo de mutualistas
gue, a cierre del ejercicio ascendia a 25.749. Respecto del nimero de contratos, la cifra
a cierre del ejercicio ha sido de 35.069, apenas un 0,17% inferior a la del ejercicio 2020.

No obstante, el indice de penetracidn de Mupiti en el colectivo, definido como la ratio
resultante de dividir el nUumero de mutualistas entre el numero de colegiados, se ha
mantenido respecto al ejercicio 2020, alcanzando un 35,31%.

Rentabilidad positiva preservando el capital de los mutualistas
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Un afio mas se ha mantenido la situacion de tipos de interés ultra bajos, a pesar de que,
al cierre del ejercicio y motivado por el aumento de la inflacién, los mercados financieros
descontaban subidas de los mismos para el ejercicio 2022. En este escenario de alta
volatilidad e incertidumbre, Mupiti ha mantenido la estrategia de priorizar la
preservacion de capital frente al incremento de rentabilidad; es decir, ha optado por
mantener la inversién en activos financieros de alta calidad crediticia frente a la
inversién en activos con mayor rentabilidad pero que incorporan un mayor riesgo,
especialmente teniendo en cuenta la persistencia de los efectos econdmicos del
Covid19.

Con estas premisas, a las que habria que anadir el aumento progresivo de los costes
financieros de las carteras de inversion, resulta cada vez mas dificil obtener una
rentabilidad positiva con un riesgo controlado.

Mupiti, a cierre del ejercicio 2021, ha obtenido una rentabilidad de su cartera de
inversiones del 0,80%, inferior a la obtenida en el ejercicio 2020, lo que supone para el
mutualista una rentabilidad del 0,76%. Si esta cuantia le sumamos el resultado del
ejercicio, que estd previsto que se asigne a los mutualistas como mayor participacidn en
beneficios, la rentabilidad final prevista para el mutualista estaria en torno al 0,90%.

Solvencia consolidada en un entorno de incertidumbre

Los tipos de interés afectan de forma directa a las posiciones de solvencia de las
entidades aseguradoras y, cuando los tipos son muy bajos, tiene un impacto directo en
los indicadores, provocando su reduccion y una mayor presidén sobre las posiciones de
capital en el futuro.

Mupiti ha cerrado el ejercicio 2021 con una ratio de cobertura del capital de solvencia
obligatorio del 134,23%. Respecto del capital minimo obligatorio, la ratio de cobertura
ha sido del 330,67%. En ambos casos, el nivel de cobertura se ha visto reducido respecto
al ejercicio 2020, pero sigue superando holgadamente el minimo fijado por el regulador,
que es el 100%, poniendo de manifiesto una posicién de solvencia consolidada de la
entidad.

En un entorno de tipos de interés muy bajos, las posiciones de solvencia general se ven
afectadas y se espera que ejerza una mayor presion sobre las posiciones de capital en el
futuro.

Fundaciéon Mupiti: La importancia de la Solidaridad

Desde la irrupcion de la pandemia en el ejercicio 2020 el mundo se ha visto sacudido
por la incertidumbre, poniendo de manifiesto la fragilidad de nuestras estructuras
econdmicas y sociales incluso para cubrir las necesidades basicas de salud, alojamiento
y alimentacién. En estas circunstancias, la solidaridad y la generosidad se han revelado
como el arma mas eficaz para combatir la crisis sanitaria y los nocivos efectos
econdmicos que ha generado.

A través de la Fundacidon Mupiti hemos podido canalizar 60.000 euros de ayuda a los
colegiados, mutualistas y sus familias que estdn en situaciones de precariedad, tanto
profesional como personal, y que se han visto agravadas por los efectos de la pandemia.
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Gracias a los donativos de la gran mayoria de los Colegios y a las aportaciones solidarias
de Mupiti y de la entidad Seguros Colectivos Mupiti by Montymarg, se han otorgado 25
ayudas en las diferentes modalidades de prestaciones sociales.

Prestaciones Sociales 2021 N.¢ Importe
Tratamientos Médicos Especiales 2 5.483 €
Ayudas para situaciones de Dependencia 11 29.546 €
Ayudas para situaciones de Extraordinaria Necesidad 1 3.708 €
Ayudas para discapacitados fisicos o psiquicos 11 21.263 €

Importe total: 25 60.000 €

Desde estas lineas queremos expresar nuestro reconocimiento y sincera gratitud a todos
los Colegios y entidades colaboradoras que, con sus donativos y aportaciones, han
querido mostrar su solidaridad con aquellos compafieros y sus familias que atraviesan
por situaciones de dificultad.

>k 3k 3k 3k %k %k % % %k %k Xk
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FEBRERO

. Junta de Gobierno Ordinaria

. Presentacion Bardmetro Industrial VC

. Reunién del Grupo de Trabajo de Mediacion de COGITI

. Reunion del Grupo de Trabajo de Promocion de la
Colegiacion de COGITI

. Reunioén del Pleno del CAGITICAM VC

MARZO

. Junta de Gobierno Ordinaria
Grupo de Trabajo Ejercicio Libre de COGITI VC
. Junta de Gobierno Extraordinaria
. Reunioén de la Comisién Revisora de Cuentas
. Reunidn de la Asamblea General del Colegio
. Pleno Ordinario del Consejo General en Madrid

ABRIL

. Junta General Ordinaria de la UAITIE VC

. Reunién del comité de delegados de MUPITI VC

. Jornada online sobre Plan de Recuperaciéon Europeo de la
Direccion General de Asuntos Europeos
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MAYO

. Junta de Gobierno Ordinaria

. Reunién COGITI con los Presidentes Autondmicos VC

. Junta Directiva de la Asociacion

. Junta de Gobierno Extraordinaria

. Sesion inform. extraordinaria para Delegados de MUPITI VC
. Patronato de la Fundacion Técnica Industrial VC

JUNIO

. Junta de Gobierno Extraordinaria

. Asamblea General Extraordinaria de la Asociacion
Junta de Gobierno Extraordinaria

. Reunioén del Pleno de COGITI VC

. Asamblea local de MUPITI

. 44 Asamblea de FEDA

. Asamblea General de MUPITI en Madrid

JULIO

. Reunidén Fundacion Técnica Industrial
. Junta de Gobierno Ordinaria
. Runién Extraordinaria del Pleno de CAGITICAM VC

AGOSTO

. Encuentros FIDMA en Gijén
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SEPTIEMBRE

11. Reunién del Pleno CAGITICAM en Albacete
16. Junta de Gobierno Ordinaria

18. Reuniodn del Pleno Ordinario de COGITI

30. V Foro de Asesores Juridicos de COGITI

OCTUBRE

14. Comité Ejecutivo y Junta Directiva de FEDA

22. Acto de Graduacion de los titulados de la Escuela Superior de
Ingenieros Industriales

28. Junta de Gobierno Ordinaria

NOVIEMBRE

05. Actos Dia del Colegiado

06. Actos Colegio de Cadiz

17. Jornada RCDs Ciudad Real

20. Actos Colegio de Caceres

27. Reunidn Ejercicio Libre de COGITI en Madrid
Comité de Delegados de MUPITI en Madrid

30. Asamblea Ejercicio Libre Albacete
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DICIEMBRE

10. Premios Mérito Empresarial de la Direccion General de
Empresas de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

11. Pleno Ordinario del Consejo General en Madrid

15. Acto de firma del Pacto por la reactivacion econdémica y el
empleo de Castilla La Mancha

16. Jornada de presentacién de la norma UNE 192014-1 en el
COGITI en Madrid

Reunidn Junta Directiva y comité Ejecutivo de FEDA
Patronato de la Fundacién Técnica Industial VC
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PARTICIPACION DEL CAGITICAM EN ACTIVIDADES,
ACTOS CORPORATIVOS E INSTITUCIONALES.

(17/07/2021) PARTICIPACION EN EL FORO DE SOSTENIBILIDAD Y SEGURIDAD
INDUSTRIAL ORGANIZADO POR LA DIRECCION GENERAL DE TRANSICION ENERGETICA
DE LA CONSEJERIA DE DESARROLLO SOSTENIBLE.

El dia 17 de julio el CAGITICAM participé en el Foro de la Sostenibilidad y Seguridad
Industrial en Castilla — La Mancha que ha quedado constituido recientemente, por
videoconferencia, como lugar de encuentro y
debate para analizar el estado de la calidad y
la seguridad industrial, en el marco de un
entorno industrial sostenible, con la finalidad
de establecer actuaciones encaminadas al
desarrollo y mejora de la seguridad industrial.

A dicha constitucién asistido el consejero de
Desarrollo Sostenible de Ila Junta de

Comunidades, José Luis Escudero, el Director
General de Transicion Energética, Manuel Guirao y la Directora General de Economia
Circular, Marta Gomez, por parte del gobierno regional, asi como representantes de las
organizaciones empresariales, sectoriales y profesionales: CECAM, FRICAM, FITECAM,
ASENTIA, CAGITIMAN, CIDE Y CAGITICAM.

(16 y 17/03/2021) JORNADAS DIGITALES SOBRE AEROTERMIA Y BOMBAS DE CALOR

El Consejo General de Colegios Profesionales de Ingenieros Técnicos Industriales de
Castilla-La Mancha (CAGITICAM), en colaboracion con IBERDROLA, ITECAM (Centro
Tecnolégico Industrial de CLM), AFEC (Asociaciéon de Fabricantes de Equipos de

Climatizacién), organizé unas
LA AEROTERMIA. ,

. UNA OPORTUNIDAD PARA LA RECUPERACION
Aerotermia y Bombas de Calor. VERDE EN CASTILLA LA MANCHA.

Jornadas Digitales sobre

El objetivo era dar a conocer

z

los Ultimos avances en = @
) AFEC itecam @,}

tecnologia, disefio y IBERDROLA CoACM

certificacion de instalaciones

de aerotermia.

Las Jornadas contaron en su acto de apertura con la participacién de Manuel Guirao,
Director General de Transicién Energética de la Junta de Comunidades de Castilla-La
Mancha. En la mesa redonda del 16 de marzo se abordaron aspectos generales
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relacionados con la tecnologia, diseio, reglamentacidn y ayudas disponibles para este
tipo de instalaciones. En la mesa redonda celebrada el dia 17 se expusieron ejemplos
practicos concretos de aplicacién en diferentes ambitos y actividades.

PARTICIPACION DEL CAGITICAM EN EL ESTUDIO DEL ESTADO DE LA CIBERSEGURIDAD
EN CASTILLA-LA MANCHA.

El Consejo de Colegios Profesionales de Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales de
Castilla-La Mancha — CAGITICAM — ha estado colaborando en la elaboracién de un
estudio promovido por ITECAM y el Centro de Ciberseguridad Industrial, sobre el estado
de la ciberseguridad en Castilla-La Mancha.

El estudio estd basado en una encuesta con la que se busca conocer el estado de
ciberseguridad de las organizaciones de nuestra Comunidad.

Los resultados preliminares de este estudio se presentaron el 23 de septiembre en el
encuentro La Voz de la Industria celebrada en Toledo, en cuyo encuentro también

estuvimos presentes

I Ciberseguridad Industrial — e P 4
[eeeriiall )4 C AMhub
Innavatian for C and Advanced CAG ITI CAM

(23/09/2021) ENCUENTRO DE CIBERSEGURIDAD LA VOZ DE LA INDUSTRIA CASTILLA-

LA MANCHA CELEBRADO EN FORMATO PRESENCIAL Y VIRTUAL.

El 23 de septiembre el Centro de
Ciberseguridad Industrial (CCI) celebré un
encuentro de La Voz de la Industria de
Castilla-La Mancha para compartir
experiencias sobre ciberseguridad en la
automatizacién vy digitalizacion de la
industria de Castilla-La Mancha.

En este encuentro se presentaron los

resultados preliminares del estudio
“Estado de la ciberseguridad en la industria de Castilla-La Mancha”. En tal estudio el
CAGITICAM colabord en la difusién de las encuentras previas.
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El director general de Empresas,
Javier Rosell, participo y presentd
las iniciativas para la
digitalizacién de las empresas de
Castilla-La Mancha.

Expertos en  ciberseguridad
industrial compartieron
experiencias de ciberseguridad

en entornos de automatizacién
industrial, redes OT y en la seguridad loT. Estando presentes diversas organizaciones de
la industria asi como el CAGITICAM como represéntatele la ingenieria de Castilla-La
Mancha.

(16/11/2021) PRESENTACION DE LA NORMA UNE 192014-1:2021 QUE SUPONE UN
AVANCE SIN PRECEDENTES EN EL AMBITO NORMATIVO DE LAS INSPECCIONES
ELECTRICAS DE ALTA TENSION. ORGANIZADA POR EL COGITI.

El CAGITICAM asistid a la presentacién de la
Norma UNE 192014-1:2021. «Procedimiento
v 1920141 para la Inspecciébn  Reglamentaria de

ﬁCOGITI UNE

Instalaciones Eléctricas de Alta Tensién que no
sean Propiedad de Entidades de Transporte y
Distribucidn de Energia Eléctrica

El acto se celebrd el pasado 16 de diciembre, en
la sede del Colegio de Graduados e Ingenieros
Técnicos Industriales de Madrid (COGITIM).

La jornada se llevd a cabo en un formato hibrido, presencial y telematico, ya que fue
seguido en streaming por un gran numero de profesionales.

El acto comenzd con las palabras de bienvenida del presidente de COGITI, José Antonio
Galdodn Ruiz, que destaco el interés de los profesionales por conocer esta norma, “lo cual
es una gran satisfaccion”, y la motivacién final de “buscar la excelencia en nuestros
trabajos profesionales”.
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(10/12/2021) GALA DE ENTREGA DE LOS PREMIOS AL MERITO EMPRESARIAL DE
CASTILLA-LA MANCHA MEEM.

El CAGITICAM fue invitado a la de entrega de
los premios al mérito empresarial de
Castilla-La Mancha.

La Gala se celebrd en el Teatro de La Paz de
Albacete el 10 de diciembre, el acto de
entrega de los Premios al Mérito Empresarial
impulsados por el Gobierno de Castilla-La

Mancha para reconocer a empresas Yy
profesionales de la region.

Los representantes de las administraciones publicas y organizaciones sociales han
puesto en valor el papel del tejido empresarial de Castilla-La Mancha como elementos
generadores de riqueza en los territorios.

(15/12/2021) PARTICIPACION EN EL ACTO DE FIRMA DEL PACTO POR LA
REACTIVACION ECONOMICA Y EL EMPLEO DE CASTILLA-LA MANCHA 2021-2024.

El CAGITICAM fue invitado por el
Presidente de Castilla-La Mancha,
Emiliano Garcia-Page Sanchez, al acto
de firma del nuevo PACTO por la
REACTIVACION ~ ECONOMICA  en
CASTILLA LA MANCHA 2021-2024, que
tuvo lugar en Toledo el pasado 15 de

diciembre.

El presidente regional firmd el nuevo Pacto por la Reactivacion Econdmica y el Empleo
de Castilla-La Mancha con los responsables regionales de CCOO y UGT, Paco de la Rosa
y Luis Manuel Monforte, respectivamente; y el presidente de CECAM, Angel Nicolds; en
presencia del vicepresidente de Castilla-La Mancha, José Luis Martinez Guijarro; la
consejera de Economia, Empresas y Empleo, Patricia Franco; y el consejero de Hacienda,
Juan Alfonso Molina; ademas de un centenar de representantes de colectivos vy
asociaciones participantes en el Pacto.
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DIA DEL COLEGIADO Y DE LA
PROFESION DE INGENIERO TECNICO

INDUSTRIAL

Con motivo de la celebraciéon del Dia de la
Profesion, el pasado 5 de noviembre, en el Aula
Magna de la Facultad de Derecho de la UCLM, se
realizd un acto institucional que estuvo presidido
por D. Emilio A. Lépez Moreno, Decano del
Colegio, D. José A. Galddén Ruiz, Presidente del
Consejo General, D. Nicoldas Merino Azori,

Delegado Provincial de Economia, Empresas vy
Empleo en Albacete, D. José Luis Jiménez
lzquierdo, Coordinador en Castilla La Mancha del
Centro de Ciberseguridad Industrial y D. Ramdn Vergara Fernandez, Secretario del
Colegio.

Tras una breve intervencién de
la mesa, comenzamos la
celebracién del Dia  del
Colegiado con la charla magistral
“Cronica de un Hackeo
anunciado” impartida por D.
José Luis Jiménez Izquierdo,
Coordinador en Castilla La
Mancha del Centro de
Ciberseguridad Industrial.

Tras la interesante ponencia, se
dio la bienvenida a los nuevos colegiados, haciendo entrega de Insignia de Plata del
Colegio y Diploma de Colegiado.

Posteriormente, se realizé la entrega de placas a aquellos compafieros que cumplieron
sus 25 y 40 afios como colegiados, que este aio fueron:

25 ANOS: D. Juan Bautista Cabezuelo Martinez, D2 M2 del Carmen Alcaraz Criado, D.
Juan Cuenca Moreno, D. Fernando Garcia Martinez, D. Jacinto Lopez-Picazo Minguez, D.
Isidoro Cifuentes Pérez, D. Luis Saiz Gonzalez, D. Amador Borraz Ordas, D. José Manuel
Gémez Gémez, D. Ascendino Gémez Ruiz, D. José Antonio Alarcén Garcia, D. Raul Garcia
Hormigos, D2 Yolanda Fernandez Velasco, D2 Clara Cano Cuevas, D2 Rosa Monasor
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Casas, D. Francisco Galietero
Gonzalez, D. Jesus José Martinez
Cércoles, D. Jesus Tébar Ortega, D.
José Gil Ledén Heras, D. Joaquin
Serrano Millan, D. Manuel Felipe
Cifuentes y D. José Angel Gémez
Romero.

40 ANOS: D. Francisco Avellaneda
Carpena, D. Miguel Garcia Carretero
y D. José Juan Morcillo Navarro.

Tras el Acto Institucional
colegial, nos trasladamos al
Parador de Turismo, donde
se realizo el acto de entrega
de las Insignias de Socio de
Mérito de la Unidon de
Asociaciones de Ingenieros
Técnico Industriales a los
compaferos, D. Francisco
Carceles Lépez y D.
Francisco Avellaneda
Carpena. La celebracion
culmind con una cena en el
Parador.

RECONOCIMIENTO A NUESTROS
COMPANEROS FALLECIDOS

T D. José Antonio Martinez Jiménez
T D. Juan Camins Godmez
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EVOLUCION DEL CIERRE
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BALANCE DE SITUACION
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BALANCE SITUACION A 31/12/2021

A) ACTIVO NO CORRIENTE

2,444,041.63
20, (280), (2830), (290) I. Inmovilizado intangible 1,039.49
24, (299) ll. Bienes del Patrimonio Histérico 0.00
21, (281), (2831), (291), 23 lll. Inmovilizado material 2,422,952.16
22, (282), (2832), (292) IV. Inversiones inmobiliarias 0.00
2503, 2504, 2513, 2514, 2523, 2524, (2593), V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a large
(2594), (293), (2943), (2944), (2953), (2954) plazo 0.00
25605, 2515, 2525, (2585), 260, 261, 262, 263, Vl. Inversiones financieras a largo plazo 20,049.99
264, 265, 268, (269), 27, (2935), (2945), (2955),
(296), (297), (298)
474 VIl. Activos por impuesto diferido (**) 0.00
B) ACTIVO CORRIENTE 590,698.01
30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, (39), 407 |. Existencias 0.00
447, 448, (495) Il. Usuarios y otros deudores de la actividad propia 4,038.99
430, 431, 432, 433, 434, 435, 436, (437), (490), |ll. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 1,196.32
(493), 440, 441, 446, 449, 460, 464, 470, 471,
472, 544, 558
5303, 5304, 5313, 5314, 5323, 5324, 5333, 5334, [IV. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a corto
5343, 5344, 5353, 5354, (5393), (5394), 5523, plazo 0.00
5524, (593), (5943), (5944), (5953), (5954)
5305, 5315, 5325, 5335, 5345, 5355, (5395), 540, |V. Inversiones financieras a corto plazo 50,819.92
541, 542, 543, 545, 546, 547, 548, (549), 551,
5525, 5590, 565, 566, (5935), (5945), (5955),
(596), (597), (598)
480, 567 Vl. Periodificaciones a corto plazo 5,012.98
57 VIl. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 529,629.80
TOTAL ACTIVO (A + B) 3,034,739.64
N® CUENTAS PATRIMONIO NETO Y PASIVO 2021
A) PATRIMONIO NETO 3,009,048.27
A-1) Fondos propios 3,004,363.31
I. Deotacién fundacional/Fondo social 2,986,655.60
100.101 1. Dotacion fundacional/Fondo Social 2,986,655.60
(103), (104) 2. (Dotacion fundacional no exigida/Fondo social no exigido) 0.00
11 Il.  Reservas 0.00
120, (121) lll. Excedentes de ejercicios anteriores 0.00
129 IV. Excedente del ejercicio 17,707.71
130, 131, 132 A-3) Subvenciones, donanciones y legados recibidos 4,684 96
B) PASIVO NO CORRIENTE 1,561.67
14 |. Provisiones a largo plazo 0.00
[I. Deudas a largo plazo 0.00
1605, 170 1. Deudas con entidades de crédito 0.00
1625, 174 2. Acreedores por amendamiento financiero 0.00
1615, 1635, 171, 172, 173, 175, 176, 3. Otras deudas a largo plazo 0.00
177,179, 180, 185
1603, 1604, 1613, 1614, 1623, 1624, Ill. Deudas con entidades del grupo y asociadas a largo
1633, 1634 plazo 0.00
479 IV. Pasivos por impuesto diferido (**) 1,561.67
181 V. Periodificaciones a Largo plazo 0.00
C) PASIVO CORRIENTE 24,129.70
499 529 |I. Provisiones a corto plazo 0.00
Il. Deudas a corto plazo 1,634.23
5105, 520, 527 1. Deudas con entidades de crédito 0.00
5125, 524 2. Acreedores por amendamiento financiero 0.00
50, 5115, 5135, 5146, 521, 522, 523, 3. Otras deudas a corto plazo 1,634.23
525, 528, 551, 5525, 555, 5565,
5566, 5595, 560, 561
5103, 5104, 5113, 5114, 5123, 5124, 5133, 5134, |lll. Deudas con entidades del grupo y asociadas a corto 0.00
5143, 5144, 5523, 5524, 5563, 5564 plazo
412 IV. Beneficiarios - Acreedores 0.00
V. Acreedores comercial y otras cuentas a pagar 22,495.47
400, 401, 403, 404, 405, (406) 1. Proveedores 0.00
410, 411, 419, 438, 465, 466, 475, 476, 477 2. Otros acreedores 22,495.47
485, 568 V. Periodificaciones a corto plazo_ 0.00
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO (A+ B+ C) 3,034,739.64
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ANO 2021
GASTOS

PRESUPUESTO REALIZADO AL MES
ANUAL DE LA FECHA
Arrendamiento y canones 300.00 239.88
Arrendamiento operativo "Renting” 300.00 239.88 79.96
Reparaciones y conservacion 3,700.00 3,81 6.88 103.16
Repar. ¥ conserv. equipos técnicos 1,100.00 2,07546 188.68

DESCRIPCION Y REALIZADO

le220000001

6220000002 |Repar. ¥ conserv. local sede 1,500.00 1,198.67 79.91
62200000035 |Repar. ¥ conserv. mobiliario 200.00 257.97 126.99
6220000004 IConserv. y manten. equipos informaticos 500.00 284.78 56.96
6220000005 Reparaciones equipos informaticos 400.00 0.00 0.00
6230 Servicios de profesionales independientes 33,26_5.00 28,108.30 £4.50
6230000001 Defensa profesional v asesoria juridica 11,000.00 8,367.30 76.07
E230000003 |Servicio contable, laboral y fiscal 9,830.00 9,827 38 99.97
6230000004 Servicio proteccion de datos 400.00 0.00 0.00
6230000005 |Asesoriay mantenimiento gestion calidad 1,400.00 1,176.22 84.16
6230000006 |Serv. manten. aplicaciones informaticas 4 ,600.00 456245 99.18
|6230000007 [Serv. prevenclén riesgos laborales 700.00 571.64 81.66
6230000008 |Otros serviclos profesionales Independie 2.000.00 509.33 2547
6230000009 JAcceso a base de datos juridica v técnic 735.00 706.08 96.07
0000010 rl\.l'lantenimiemo ventanilla Unica 500.00 365.05 73.0
0000011 JServicio cerificacion elecironica FNMT 200.00 151.68 75.84
0000012 Servicio mantenimlento pagina web 1,900.00 1,869.19 98.38
FZ.’JO Primas de seguros 3,000.00 2,572.60 B85.75
6250000000 |Primas de seguros 3,000.00 257260 85.75
6260 Searvicios bancarios y similares 1,200.00 1,364.66 113.72
6260000000 [Servicios bancarlos v similares 1,200.00 1,364.66 113.72
Publicidad, propaganda y relaciones publicas 6,000.00 2,843.53 47.39
Relaciones externas y publicidad 5,000.00 2.843.53 47.39
Suministros 5,700.00 4,852.35 £5.13
Suministro eléctrico 5,000.00 4,261.56 85.23
Aguas y basura 700.00 590.79 84.40
Otros servicios 19,500.00 15,468.57 79.33
0000001 rMaieriaI de oficina 3,000.00 1,994.60 6 .45
0000002 ICorreos y telégrafos 2,000.00 621.47 .07
FZQOUUDUD.’.’. Publi iones y revistas periodi 500.00 408.21 61.64
6290000004 Revista técnica industrial 500.00 562.03 112.41
6290000005 Otros gastos 500.00 370.13 74.03
6290000006 Servicio de seguridad 350.00 330.24 94 .35
6290000008 Gratificaciones 100.00 794.00 794.00
290000009 | Telefonia e Internet 2,000.00 2,160.06 108.00
290000010 JServicio de limpleza ©,700.00 6,608.40 98.63
290000011 Comunidad locales coleglio 1.450.00 1.416.00 97 .66
0000012 [Menss_ijerias 100.00 0.00 0.00
00000 JLocomociones urbanas y parking 700.00 203.43 29.06
0000014 Ilmpresos colegio 100.00 0.00 0.00
IEEOCI‘[ |Gaslos por compras de mediacion 1,000.00 0.00 0.00
629002 Gastos publicaciones propias 500.00 0.00 0.00
6300 Impuesto corriente 0.00 652.32 0,00
6300000000 |Impuesto corriente 0.00 652.32 0,00
6310 Otros tributos 6,000.00 6,000.44 100.01
6310000000 Otros tributos 6,000.00 6,000 .44 100.01
6341 Ajustes negativos en IVA de activo corriente 0.00 122.50 0,00
6341000000 JAjusies negatlvos en IVA de activo corrl 0.00 122.50 0,00
6342 negativos en IVA de inversi 0.00 0.00 0,00
6342000000 JAjustes negativos en IVA de inversiones 0.00 0.00 0,00
6301 Ajustes positivos en WA de activo corriente 0.00 0.00 0,00
6391000000 Ajustes positives en IVA de activo corri 0.00 0.00 0,00
6392 Ajustes positivos en IVA de inversiones 0.00 0.00 0,00
6392000000 justes positivos en IVA de inversiones 0.00 0.00 0,00
Sueldos y =alarios 108,100.00 108,055.86 99.96
Sueldos y Salarios 108,100.00 108,055.86 99.96
Seguridad social a cargo de la entidad 33,600.00 33.514.34 099.75
Seguridad Soclal a cargo de |la entidad 33,600.00 33.514 .34 99.75
Otroz gastos sociales 600.00 0.00 0.00
Otros gastos sociales 600.00 0.00 0.00
Ayudas monetarias individuales 38,500.00 38,115.54 99.00
lActividades =ociales, profesionales y cu 20,000.00 27,143.02 135.72
6501000002 lActividades sociales, festividad patrona 1,000.00 1,200.00 120.00
|6501[100003 Subvencion poliza sequro responsabilidad 11,500.00 5,886.11 51.18
6501000004 JAsistencias reuniones externas Delegado 1,500.00 1.307.34 87.16
6501000005 |Cuota participacion Caseta Feria Albacet 2.000.00 0.00 0.00
650101 |Formacion colegiados 2,500.00 2.579.07 103.16
6502 Ayudas tarias a entidad Z0,504.00 16,951.38 82.67
6502000001 lAporacion Consejo General de Colegios O §,000.00 7,807.80 97.60
6502000002 JAportacion Consejo Colegios Profes. Cast 1.204.00 1.445.00 120.02
FSOEUDOUD.’.’. Aportacion MUPITI 5.000.00 2.815.53 56.31
6502000004 JAportacion Fundacion Técnica Industrial 300.00 300.00 100.00
16502000005 |Aportacién Asoclacién Provincial de Inge 4.000.00 4.583.05 114.58
6502000006 JAportacién Fundacién MUPITI 1.000.00 0.00 0.00
6502000007 |Donativos a entidades soclales o religio 1,000.00 0.00 0.00
6540 |Reembolzo de gastos al drgano de gobi 13,500.00 11,898.32 88.14
6540000001 Gaslos de representacion 1,500.00 735.33 49.02
|§54DUUOUUZ lAsistencias a actos y reuniones internas 7.000.00 5,150.26 73.58
6540000004 JAsistencias a actos y reuniones externas 5,000.00 6,012.73 120.25

SUMA Y SIGUE 293,469.00 274.,577.47
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A P PRESUPUESTO REALIZADO AL MES
COoDIGO DESCRIPCION ANUAL DE LA FECHA % REALIZADO
Suma anterior | 293,469.00 | 274,577 47 | 93.56 |
6550 Pérdidas créditos incobrables derivados 0.00 0.00 0,00
6550000000 |Pérdidas créditos incobrables de la acti 0.00 0.00 0,00
6690 Otros gastos financieros 0.00 0.00 0,00
6690000000 |Otros gastos financieros 0.00 0.00 0,00
6710 Pérdidas procedentes del inmovilizado material 0.00 96.25 0,00
6710000000 |Pérdidas procedentes del inmov. mat. 0.00 96.25 0,00
6780 Gastos excepcionales 500.00 2,395.87 47917
6780000000 |JGastos excepcionales 500.00 2,385.87 47917
6800 Amortizacion del inmovilizado intangible 300.00 298.64 99.55
6800000001 |Amortizacion de aplicaciones informatica 300.00 298.64 99.55
6810 Amortizacion del inmovilizado material 9,850.00 9,838.85 99.89
6810000001 Amortizacién de los equipos técnicos 2,100.00 2,0988.72 99.94
6810000002 JAmortizacion del mobiliario 1,700.00 1,645.55 96.80
6810000003 JAmortizacién de los equipos de proceso d 1,800.00 1,846.37 102.58
6810000005 |Amortizacién de los edificios administr 4,250.00 4 248.21 99 96

cODIGO

SUMA TOTAL DE GASTOS

304,119.00

INGRESOS

DESCRIPCION

PRESUPUESTO

ANUAL

287,207.08

REALIZADO AL MES
DE LA FECHA

% REALIZADO

7200 Cuotas asociados y afiliados -73,000.00 -73,081.75 10011
7200000000 JCuotas colegiados -73,000.00 -73,081.75 100.11
7210 Cuotas de usuarios -212,248.50 -213,974.73 100.81
7210000000 |Derechos de visado -209,248.50 -211,989 63 101.31
7210000001 |Tasas por certific. de acredit. colegiad -500.00 -120.00 24 .00
721001 Inscripciones cursos -2,500.00 -1,855.10 74.20
7400 Subvenciones, donaciones y legados ala -500.00 0.00 0.00
7400000000 |Bonificaciones en seguros sociales -500.00 0.00 0.00
7450 Subvenciones de capital transferidas al excedente del ejg -380.50 £$21.98 163.46
7450000001 |Subvencion capital Aula de Formacion -300.00 -289.99 100.00
7450000002 |Subvencién capital Servidor -80.50 -321.99 399.99
7520 Ingresos por arrendamientos -1,100.00 -785.00 71.36
7520000000 |Ingreseos arrendam. de bienes inmuebles -100.00 0.00 0.00
7520000001 Ingreses arrendam. de equipos técnicos -1,000.00 -785.00 78.50
7540 Ingresos por comisiones -14,400.00 -13,292.0% 92.31
7540000000 |Ingresos por comisiones -13,500.00 -12,818.65 94 95
7540000001 JComision "Acreditacion DPC colegiado” -100.00 -90.00 90.00
7540000002 |Comision "Licencias software técnico” TO -800.00 -383.40 47 93
7590 Ingresos por servicios diversos -2,120.00 -2,861.33 134.97
7590000001 Ingresos por publicacién banner publicit -320.00 -320.00 100.00
7590000002 |Otros ingresos -100.00 0.00 0.00
7590000003 |Difusion acciones formativas Consejo 0.00 -2,541.33 #iDIv/0!
759001 Ingresos por ventas de mediacion -1,200.00 0.00 0.00
759002 Ingresos por ventas de publicaciones propias -500.00 0.00 0.00
7690 Otros ingresos financieros -270.00 -50.11 18.56
7690000001 |Otros ingresos financieros 0.00 -39.98 #;DIv/0!
7690000002 |Intereses imposiciones a corto plazo -270.00 -10.13 3.75
7780 Ingresos excepcionales -100.00 -247.84 247.84
7780000000 |Ingresos excepcionales -100.00 -247 .84 247.84
A TOTAL D RESO 04,119.00 04,914.79 00.26
INVERSIONES
5 ; PRESUPUESTO REALIZADO AL MES
CODIGO DESCRIPCION ANUAL DE LA FECHA % REALIZADO
2060 Aplicaciones informaticas 2,500.00 0.00 0.00
2110 Construcciones 6,000.00 0.00 0.00
2160 Mobiliario 1,500.00 216.09 14 41
2170 Equipos para procese de informacion 1,000.00 781.64 78.186
2190 Equipos técnicos 1,000.00 44 .38 444

SUMA TOTAL DE INVERSIONES ............

12,000.00

1,042.11
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INVERSIONES 2021

INVERSIONES DE 2021

Mohbiliario
Silla Fox Pro sincro malla
Calculadora Casio HR-150R

Equipos para proceso de informacion
Fotacopiadora Ricoh MP C3003

HP Elitedesk 800 15-6500

Teclado Gaming SemiMecanico Trust
Tablet SPC Gravity SE

Manitor PC 68,5 cm (27") Samsumg
Disco duro externo Western Digital 4TB

Equipos técnicos
Tripode ligero bronce
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216.09
172.24
43.85

781.64
59.97
314.39
36.98
122.96
152.15
95.19

44.38
44.38

1,042.11
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ACTA COMISION REVISORA DE
CUENTAS

COGITI Albacete

Colegio Oficial de

elnp I
Industriales de Alhacete

COMISION REVISORA DE CUENTAS

ASISTENTES:

Tesorero: En la ciudad de Albacete, siendo las 18:00 horas

Galiano Garcia, Wenceslao del dia once de marzo de dos mil veintidds, se reline
la Comision Revisora de Cuentas con la asistencia de

Interventor: los Sres. que al margen se relacionan,

Rodriguez Zornoza, Eugenio
Se ha procedido a efectuar un muestreo de las

Colegiados: . diferentes cuentas que conforman el estado
Molina Zafrilla, Angel presupuestario correspondiente al ejercicio 2021 y el
Colegiado N° 65 cierre del mismo,

Roman Castillo, José Manuel
Colegiado N° 1070
OBSERVACIONLES:

Los colegiados que componen la Comision
Revisora de Cuentas, manifiestan lo siguiente:

19 Se realiza un muestreo de las siguientes cuentas.

6210.0 Arrendamiento operativo “Reting”

6230.8 Otros servicios profesionales independientes
6250.0 Primas de seguros

6501.1 Actividades sociales, profesionales y culturales
0502 Ayudas monetarias a entidades

6501.5 Cuota participacion caseta feria Albacete
6501.01 Formacidn colegiados

6540.2 Asistencias a reuniones internas

6540.4 Asistencias a reuniones externas

6870.0 Gastos excepcionales

7210.0 Derechos de visado

7540.1 Comisién acreditacion DPC colegiado

Se observa que todo esta correctamente aplicado en la cuenta de gastos correspondiente y
los gastos estan debidamente justificados, asi como los pagos realizados.

Por todo lo dicho anteriormente, se da por revisado el ejercicio 2021 y el cierre del
mismo, con el informe favorable de los comisionados,

Darlidn de Cobdad
i

/-

Pablo Meding, 22 - Bajo - 02005 Albacele - Tel: (+34) 967 21 24 39 - coiliab@coiliab.es - wew.coitiah.es
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/
/j___.: /

Fdo. Wenceslao Galiano Garcia
Tesorero

— M

/)
Fil /

Fdo. Eugenio Rodriguez Zormoza
Interventor

Fdo. Angel Molina Zaffilla
Colegiado

Fdo. José Manuel Romén Castillo
Coleriad

‘-l




CUENTA TiTuLO

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2021

PRESUPUESTOS 2022

PRESUPUESTO ORDINARIO PARA 2022

GASTOS

OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO

PRESUPUESTO
2021

REALIZADO

PORCENTAJE
REALIZADO

COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS TECNICOS INDUSTRIALES DE ALBACETE

GV % Presupuesto | %Pres/Ejec.

2022

202212021

202212021

Ar lamit ¥ canones 300.00 K 79.96% 0.00 -100.00% -100.00%
|Arrendamiento operativo "Renting” 300.00 239.88 79.96% 0.00 -100.00% -100.00%
y conservacién 3,700.00 3,816.88 103.16% 4,350.00 33.78% 29.69%
conserv. equipos técnicos 1,100.00 2,075.46 185 68 2,250.00 104.55% 8.41%
£ 1,500.00 1,198.67 79.91% 1,500.00 0.00% 25.14%
[Repar. y conserv. mobiliario 200.00 25797 128 99 300.00 50.00% 16.29%
[Conserv. y manten. equipos informaticos 500.00 28478 56.96" 500.00 0.00% 7557%
[Reparaciones equipos informaticos 400.00 0.00 0.00" 400.00 0.00% 0.00
Servicios de p i 33,265.00 23,108.30 84.50% 33,935.00 2.01% 20.73%
[Defensa profesional 11,000.00 2387 30 76.07" 11.000.00 0.00% 31.46%
5.830.00 552736 99,97 10,400.00 5.60% 553%
400.00 0.00 0.00% 200.00 0.00% 0,00
1,400.00 117822 84.16% 1,400 00 0.00% 18 82%
4.600.00 456245 00 18% 4,600.00 0.00% 0.82%
700.00 57164 81.66% 700.00 0.00% 22.45%
2,000.00 509.33 25.47% 2,000.00 0.00% 292.67%
735.00 70608 96.07% 735.00 0.00% 4.10%
500.00 365.05 73.01% 500.00 0.00% 36.97%
20000 15168 76 84% 200.00 0.00% 31.86%
1.900.00 186919 98.38% 2.000.00 5.26% 7.00%
3,000.00 2,572.60 85.75% 3,000.00 0.00% 16.61%
3,000.00 257280 85.75% 3,000.00 0.00% 18 61%
1,200.00 1,364.66 113.72% 1,500.00 25.00% 9.92%
1,200.00 1,364 66 113,72% 1,500.00 25.00% 9.92%
piik 6,000.00 2,843.53 47.39% 6,000.00 0.00% 111.01%
[Relaciones externas y publicidad 6,000.00 2,843.53 47.39% 6,000.00 0.00% 111.01%
Suministros 5,700.00 4,852.35 85.13% 5,700.00 0.00% 17.47%
£.000.00 4,26156 85.23% 5,000 00 0.00% 17.33%
6280000002 |Aguas y basura 700.00 580.79 84.40% 700.00 0.00% 18.49%
6290 |0tms servicios 19,500.00 15,468.57 79.33% 19,600.00 0.51% 26.71%
6290000001 |Material de oficina 3000.00 1,884.60 66.49% 3,00000 0.00% 50.41%
6290000002 |Correos y telégrafos 2,000.00 621.47 31.07% 1,000.00 -50.00% 60.91%
3 |Publlcacwones y revistas periodicas 500.00 08.2 81.64% 500.00 0.00% 22.49%
[Revista técnica industrial 500.00 62.0: 112.41 600.00 20.00¢ 6.76
to: £00.00 70.1 74.03Y 500.00 0.00" 5.0
350.00 330.2: 94.35% 400.00 14.29 11
100.00 794 00 794 00 000.00 500 _00% 5.9
2,000.00 2,160.06 108,00 ,500.00 25.00% 5.7
Servicio de limpieza 6,700.00 6,608.40 98.63% .850.00 2.24 3.66
[Comunidad locales colegio 1,450.00 1,416.00 97.66% 450.00 00 2.40%
Mensajerias 100.00 0.00 0.00% 100 00 1 00 #iDIV/0!
E |Lu urbanas y parking 700.00° 203.43 29.06% 700.00 00 244.10%
6290000014 |Impresos colegio 100.00 0.00 0.00% 0.00 -100.00% 0,00
Gastos por compras de mediacion 1,000.00 000 0.00% 500.00 -50.00% #|DIV/0!
629002 (Gastos publicaciones propias 500.00 0.00 0.00% 500.00 0.00% #|DIV/0!
Impuesto corriente 0.00 652.32 0,00 1,000.00 0,00 53.30%
mpuesto corriente 0.00 652.32 0,00 1,000.00 0,00 53.30%
Otros tributos 6,000.00 6,000.44 100.01% 6,100.00 167% 1.66%
6310000000 |Otros tributos 5,000.00 6,000.44 100.01% 6,100.00 1.67% 1.66%
6341 Ajustes negativos en IVA de activo corriente 0.00 122.50 0,00 0.00 0,00 -100.00%
6341000000 |Ajustes negativos en IVA de activo corri 000 122.50 0,00 0.00 0,00 -100.00%
|Ajustes negativos en IVA de inversiones 0.00 0.00 #{DIV/0! 0.00 #;DIV/0! 0,00
|Ajustes negativos en IVA de inversiones 0.00 0.00 #iDIV/O! 0.00 #DIV/0L 0,00
[Ajustes positivos en IVA de activo 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 #;DIV/I0!
|Ajustes positivos en IVA de activo corri 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 #iDIV/0!
|Ajustes positivos en IVA de inversiones 0.00 0.00 0,00 .00 0,00 #;DIVID!
A justes positivos en IVA_de inversiones 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 #|DIV/0!
Sueldos y salarios 108,100.00 108,055.86 99.96% 110,200.00 1.94% 1.98%
Sueldos ySaﬁr\os 108,100.00 108 055.86 99.95_% 110,2%] W.ﬂh 1.98%
Seguridad social a cargo de la entidad 33,600.00 33,514.34 99.75% 34,300.00 2.08% 2 34%
[Seguridad Social a cargo de la entidad 33,600.00 33,514.34 99.75% 34,200.00 2.08% 2.34%
Otros gastos 600.00 0.00 0.00% 600.00 0.00% 0,00
Otros gastos sociales 600.00 0.0 0.00% 600.00 .00% 0,00
|Ayudas monetarias individuales 38,500.00 38,115.54 9.00% 51,200.00 32.99% 34.33%
JAct des sociales, profesionales y cu 20,000.00 27,143.02 3572 20,000.00 00% -26.32%
JActividades sociales, festividad patrona 1,000.00 00.00 20,00 13,000.00 1200.00% 983.33%
Subvencién péliza seguro responsabilidad 11,500.00 ,886.11 51.18" 11.500.00 0.00% 95 38%
|Asistencias reuniones externas Delegado 1,500.00 ,307 34 87.16' 200000 33.33% 52 88%
Cuota participacion Caseta Feria Albacet 2,000.00 0.00 0.00% 2,000.00 0.00% #DIV/0!
[Formacion colegiados 2,500.00 257907 103 18 2.700.00 8.00% 469
|Ayudas monetarias a entidades 20,504.00 16,951.38 82.67% 23,800.00 16.07% 40.40%
Aportacion Consejo General de Colegios O 000.00 7,807 80 97.60% ,000.00 .00% 2.46%
Aportacion Consejo Colegios Profes. Cast 204.00 1.445.00 120.02 .000.00 -16.94% -30.80%
[Aportacién MUPITI 000.00 2,815.53 56.31 ,500.00 -30.00% 24.31%
JAportacion Fundacion Tecnica Industrial 300.00 300.00 100.00 300.00 0.00 .00
A portacion Asociacion Provincial de Inge. 4,000.00 4,583.05 114,58 9,000.00 126.00% 96.38
JAportacion Fundacién MUPITI 1,000.00 0.00 0.00% 1,000.00 0.00 #|DIV/0!
[Donativos a entidades sociales o re 1,000.00 0.00 0.00% 1,000.00 0.00" #iDIv/0!
|6540 |Reemholso de gashs al érgano de gohierno 13,500.00 11,898.32 88.14% 15,500.00 14.81% 30.27%
6540000001 |Gastos de representacion 1,500.00 73533 49.02 1.500.00 0.00% 103.99%
6540000002 |Asistencias a actos y reuniones internas 7,000.00 5,150.26 73.58" 7.000.00 0.00% 35.92%
|55muuonm [Asistencias a actos y reuniones externas £,000.00 6,012.73 120.25 7,000.00 40.00% 16.42%
Pérdidas créditos incobrables derivados 0.00 0.00 #iDIVI0! 0.00 #DIvio! 0,00
[Pérdidas creéditos incobrables de la acti 0.00 0.00 #iDIV/0! 0.00 #iDIV/0! 0,00
Otros gastos fi 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
(Ctros gastos financieros 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
[Pérdidas P dentes delinmovilizado 0.00 96.25 #iDIV/0! 0.00 #DIV/0D! -100.00%
Perdidas procedentes del inmov. mat, 0.00 96.25 #{DIV/O! 0.00 #iDIv/o! -100.00%
(Gastos excepcionales 500.00 2,395.87 479.17% 500.00 0.00% -79.13%
(Gastos excepcionales 500.00 2,395 87 479 17% 500.00 0.00% -78.13%
[Amortizacion del inmovilizado i 300.00 298.64 99.55% 0.00 -100.00% -100.00%
[Amortizacion de aplicaciones informatica 300.00 288.64 99.55% 0.00 -100.00% -100.00%
[Amortizacion del inmovilizado material 9,850.00 9,838.85 99.89% 8,870.00 9.95% 9.35%
JAmortizacion de los equipos técnicos 2.100.00 2,098 72 99.94% 1,925 00 -8.33% -8.28%
[Amortizacion del mobiliario 1,700.00 1,645.56 96.80% 1,595.00 -6.18% -3.07%
[Amertizacion de los equipos de proceso d 1,800.00 1,846.37 102.58% 1,200.00 -33.33% -35.01%
6810000005 [Amortizacion de los edificios administr 4,250.00 424821 99.96% 4,150.00 -2.35% -2.31%
TOTAL GASTOS [ 304,119.00 | 287,207.08 | 94.44% [ 326755.00 | 7.44% 13.77% |
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OPERACIONES DE FUNCIONAMIENTO

PORCENTAJE % Presupuesto

/Ejec.
REALIZADO 202212021 202212021

7200 Cuotas asociados y afiliados '3.000.00 B 100.11% ,000. 2.74% 2.62%
7200000000 | uotas colegiados ~73,000.00 ~73,081.75 100115 ~75,000.00 Z74% 2620
7210 Cuotas de usuarios -212,248.50 -213,974.73 100.81% -232,110.00 9.36% 8.48%
[7210000000_|Derechos de visado -208,248.50 -711,699.63 10T.31% 228.910.00 540 750%
7210000001 |Tasas por certific. de acredit. colegiad -500.00 -120.00 24.00% -500.00 0.00' 316.67%
721001 INSCIIpCIoNes cursos ~2,500.00 -1,856.10 74.20% ~2,700.00 8.00 465.64%
Subvenciones, ylegados ala -500.00 0.00 0.00% -600.00 20.00% 0,00
[7400000000_|Bonificaciones en seguros sociales ~500.00 0.00 0.00% ~600.00 0.00% 0,00
7450 de capital al del g -380.50 -621.98 163.46% -425.00 0.00% 0.00%
7450000001 _|Subvencitn capital Aula e Formacion -300.00 268,99 100.00% ~300.00 0.00% 0.00%
~80.50 321399 0.00% -125.00 0.00% 0.00%
-1,100.00 -785.00 71.36% -3,820.00 247.27% 386.62%
~100.00 0.00 0.00% 2.820.00 2720.00% #DIV/OT
—1,000.00 ~785.00 78.60% ~1,000.00 0.00% 27.35%
=14,400.00 -13,292.05 92.31% -13,600.00 £5.56% 2.32%
[7540000000_|Ingresos por comisiones 13,500.00 12,818.65 92.95% ~13,000.00 3.70% 1A1%
7540000001 |Ccmis\c'm "Acredtacion DPC colegiade” -100.00 -90.00 90.00% -100.00 0.00% 0.00%
[7540000002_|Comision "Licencias software cnice 10 -800.00 -383.40 47.95% ~500.00 3T.50% 30.41%
[7580 |Ingresos por se: ios diversos -2,120.00 -2,861.33 134.97% =1,100.00 48.11% 61.56%
590000D01_[ingresos por publicacion banner publici -320.00 -320.00 100.00% 0.00 —100.00% —100.00%
[7590000002_|Otros ingresos ~100.00 000 0.00% ~100.00 0.00% 0.00
[7590000003_|Difusion acciones formativas Consejo 0.00 2,541.33 #{DIV/0! 0.00 #DIVAD! 0.00%
755001 Ingresos por ventas de mediacion —1,200.00 0.00 0.00% ~500.00 -58.33% #DIV/OT
750002 Ingresos por ventas de publicacionss propias —500.00 000 0.00% ~500.00 0.00% #DIVI0T
[7550 Otros i i -270.00 =50.11 18.56% 0.00 =100.00% -100.00%
[7690000001_[Otros ingresos financieras 0.00 -39.98 #DIVAO! 0.00 #DIVID! —100.00%
7690000002 Jintereses imposiciones a corto plazo -270.00 -10.13 3.75% 0.00 -100.00% -100.00%
7780 pei -100.00 24784 247.84% -100.00 0.00% 59.65%
7730000000 _|Ingresos excepcionales -100.00 -247.84 247.84% -100.00 0.00 -59.65%
| TOTAL INGRESOS | -304,119.00 | -304,914.79 | 100.26% | -326,756.00 | 7.44% | 7.46% |
OPERACIONES DE ACTIVOS
: PRESUPUESTO REALIZADO PORCENTAJE FRESUPUESTO Rl I o
CHENTA e 2021 REALIZADO 202212021 2022/2021
2060 Aplicaciones informaticas 2,500.00 0.00 0.00% 2,500.00 0.00% 0,00
2110 [Construcciones 6,000.00 0.00 0.00% 6,000.00 0.00% 0,00
2150 Otras instalaciones 0.00 0.00 #iDIVI0! 12,000.00 #iDIV/O! 0,00
2160 Moblliario 1,500.00 216.09 14.41% 1,500.00 0.00% 594.16%
21 Equipos para proceso de inform 1,000.00 781.64 78.16% 1,000.00 0.00% 27.94%
Z150 EqUIpos teenicos 7,000.00 3438 Aa0% 7,000.00 C.00% 2153.27%
TOTAL OPERACIONES DE ACTIVOS | 12,000.00 | 1,042.11 | 8.68% | 24,000.00 100.00% | 2203.02%

| OPERACIONES DE PASIVO

% PRESUPUESTO REALIZADC PORCENTAJE LLEV ol % Presupuesto % Pres/Efec.
SR Tk 2021 2021 REALIZADO 2022 2022/2021 202212021

TOTAL OPERACIONES DE PASIVO [ o000 |
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