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PRESENTACIÓN 
 

Otro año  finalizado. Ahora corresponde realizar la Memoria Anual para su visto bueno 
y aprobación por la Asamblea General. 

 

Por razones de orden superior que escapan a su voluntad, este año no ha podido 
presentar esta Memoria nuestro Decano, Emilio Antonio López Moreno. 

Este documento refleja la actividad colegial durante el año 2024, así como el logro de 
los objetivos marcados y el planteamiento de nuevas metas y retos a alcanzar en el 2025. 

 

Se presenta el estado de cuentas con los gastos e inversiones, así como los presupuestos 
para el próximo ejercicio. 

 

En el año 2015 se inició la aventura formativa de los Jueves Prevención, actividad 
encaminada a mejorar la formación y fomentar el intercambio de ideas en el ámbito de 
la Prevención de Riesgos Laborales para la protección de las personas y los bienes. 

 

Desde el año 2015 hasta el 2019 se realizaron 32 sesiones con más de 600 asistentes. 

Como consecuencia de la pandemia del Covid-19 se suspendió esta actividad, para 
retomarse en el mes de abril de 2024, con la implicación directa y colaboración de la 
Consejería de Economía, Empresas y Empleo y una alta aceptación por parte de todos 
los profesionales del sector de la prevención. En el 2024 se realizaron 6 sesiones con una 
notable asistencia tanto de forma presencial como telemáticamente. 

 

Hemos colaborado con la Universidad de Castilla-La Mancha participando en la Feria de 
Empleo Tecnológico y patrocinando actividades como la Semana Cultural de la Escuela 
Técnica Superior de Ingenieros Industriales de Albacete o el Concurso de Robótica de la 
UCLM. 

 

Se ha dado visibilidad de nuestra profesión ante la sociedad mediante entrevistas y 
publicaciones en los diferentes medios de comunicación (radio y prensa). 

 

Está prevista la modernización y actualización del sistema informático con el fin de 
mejorar la gestión de los servicios colegiales y al mismo tiempo dar cumplimiento a la 
nueva normativa. 



 

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

 5  

 

Agradecemos el apoyo y reconocimiento por parte de los colegiados y os animamos a 
seguir colaborando y participando en todas las actividades del Colegio. 

 

En el año 2025 se convocarán elecciones para la renovación parcial de la Junta de 
Gobierno del Colegio. Desde aquí os invitamos y animamos a que participéis como 
candidatos a esta renovación parcial de la Junta, en la que todos los colegiados 
deberíamos participar. 

 

Por último, agradecemos a los trabajadores del Colegio su esfuerzo y profesionalidad, 
que hace posible la progresiva mejora de nuestra entidad, así como la dedicación 
empleada en la confección de esta Memoria. 

 

ALEA JACTA EST 

La suerte está echada. Julio César 

 

 

 

Francisco Avellaneda Carpena 

Decano en funciones de COGITI Albacete 
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Junta de Gobierno 
 

Emilio A. López Moreno 

Decano 

 

Francisco Avellaneda 
Carpena 

Vicedecano 

 

 

Ramón I. Vergara 
Fernández 

Secretario General 

 

Wenceslao Galiano García 

Tesorero 

 

 

Eugenio Rodríguez 
Zornoza 

Interventor 

 

VOCALES: 

Agustín López Martínez 

 

 

 

Francisco Cárceles López 

 

 

 

Andrés Cuerda Mora 

 

 

Noelia Martínez Moreno 

 

 

 

Isidoro Cifuentes Pérez 

 

 

 

José D. Gata Santos 
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Personal de Secretaría y 
Colaboradores 

SECRETARIA TÉCNICA 
Eva Mª Jiménez Serrano 
 
ADMINISTRACIÓN Y VISADO 
Francisca Oliver Martínez 
Elena Sánchez Fernández 
Avelino Ortiz Madrona 
 
MANTENIMIENTO WEB Y REDES SOCIALES 
Avelino Ortiz Madrona 
 
ASESOR CONTABLE 
Santiago Rodríguez López 
 
DOMICILIO DEL COLEGIO 
Pablo Medina, 22 
02005 ALBACETE 
 
Teléfono: 967219439 
Teléfono móvil: 617449899 
 
Correo electrónico: cogitiab@cogitialbacete.org  
 
HORARIO DE OFICINA: 
 
INVIERNO 
De lunes a jueves 
09:00 a 14:00 h. 
16:30 a 19:30 h. 
Viernes 
08:30 a 14:30 h. 
 
VERANO 
De lunes a viernes 
08:30 a 14:30 h. 

 

mailto:cogitiab@cogitialbacete.org
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EL COLEGIO EN CIFRAS 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
  
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



  

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

10 

 
 

MOVIMIENTO COLEGIAL 
 

NÚMERO DE COLEGIADOS A 31 de diciembre de 2023 810 
ALTAS DE COLEGIADOS EN 2024 13 
BAJAS DE COLEGIADOS EN 2024 25 
NÚMERO DE COLEGIADOS A 31 de diciembre de 2024 798 
  

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

            

 
 
 
 
 
 
 
 Gráfico 2.- Movimiento de colegiados años 2011 -2024 

 

Gráfico 1.- Movimiento de Altas y Bajas de colegiados años 2011 - 2024 
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CONSULTAS ATENDIDAS 
 
Desde Secretaría Técnica y Administración se han atendido puntualmente todas las 
consultas realizadas, recibidas tanto telefónicamente como por correo electrónico.  
 
En total han sido 109 las consultas registradas y solventadas. Un porcentanje importante 
de ellas, alrededor de un 38 % han sido solicitudes de ingeniero a través del turno de 
oficio, seguidas de un 29 % de consultas de carácter técnico; seguidas de peticiones de 
Normas UNE (o acceso a ellas a través de la web de AENOR), así como  información sobre 
asuntos relacionados con  la colegiación, seguro RC, formación, etc. 
 

BIBLIOTECA 
 
Como en años anteriores, continuamos ofreciendo a los colegiados nuesto servicio de 
biblioteca al igual que nuestra recopilación de normas UNE. Este año, la biblioteca se ha 
ampliado con 2 ejemplares. 
 
Las publicaciones disponibles pueden ser consultadas a través de internet en la página 
www.cogitialbacete.org  
 

VISADO DE TRABAJOS 
Durante este ejercicio se han visado en el Colegio un total de 4.106 trabajos, que 
comparados con los 3.790 del año 2023 supone un ascenso superior al 8%. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                   

  Gráfico 3.- Número de visados años 2016 – 2024. 

 
 

http://www.cogitialbacete.org/
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VISADO ELECTRÓNICO 
 

Durante el año 2024, hemos visado por el sistema de visado electrónico 3970 trabajos, 
lo que supone alrededor del 97 % del total de los trabajos visados. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 4.- Evolución del visado electrónico en el periodo 2016 -2024 
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ACTIVIDAD DE VISADO 

 
Con el objeto de conocer la tipología y ámbito de actividad de los trabajos visados en el 
2024, hemos incorporado unos gráficos que, porcentualmente, nos orientan sobre las 
actuaciones realizadas. 
 
Comenzamos con un gráfico general sobre la actividad de visado, en la que destacan los 
trabajos del ámbito de la “Energía” e “Industria e Instalaciones”, seguidos de las 
“Licencias de Actividad”. Obviamente, muchos de ellos con sus correspondientes 
“Direcciones de Obra” y “Finales de Obra”. 
 
Destacar un año más el elevado porcentaje de “Anexos” que se visan, como separatas, 
modificaciones, contestaciones a requerimientos, y correcciones de los trabajos 
inicialmente visados.  
 

 

 
 
 
 
 
 
 

Gráfico 5.-Distribución porcentual de Actividades y Sectores de los trabajos visados en 2024. 
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A continuación pasamos a desglosar cada una de las categorías principales, en diferentes 
gráficos: 

 
 

Gráfico 6.- Distribución porcentual de proyectos Sector Energético de los trabajos visados en 2024 
 
El 63% de los trabajos visados correspondían a instalaciones de Energías Renovables , 
seguidos de los de Baja y Alta Tensión. 
 

 
 
 
 
En el campo de la climatización y acondicionamiento, podemos observar que el 40% de 
los trabajos realizados corresponden a Calefacción, seguido de proyectos específicos de 
Frío Industrial  y Aire Acondicionado.  
 
 
 
 

Gráfico 7.- Distribución por categorías de los proyectos de climatización año 2024 
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En el ámbito de instalaciones en industrias, sigue destacando significativamente el 
porcentaje correspondiente a Instalaciones Eléctricas (48%) seguido de actuaciones en 
Intalaciones Petrolíferas  (21%) e Construcciones de Naves (20%). 
 

 
 
 
 

Gráfico 8.- Distribución sectorial de los proyectos de industrias visados en el año 2024 

Gráfico 9.- Distribución por tipo de instalación de Seguridad en proyectos del año 2024 
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Finalmente, en la Categoría de “Seguridad”, la “Seguridad y Salud” supone la práctica 
totalidad de los trabajos, destacando en este ámbito las Coordinaciones. Le sigue las 
Instalaciones de Seguridad contra Incencios en un 11%.  
 
 
 

ACTUACIONES EN DEFENSA  
DE LA PROFESIÓN 

 
 
A continuación se enumeran los informes jurídicos y escritos elaborados en el año 2024, 
sobre cuestiones técnicas, jurídicas y administrativas solicitadas por nuestros colegiados 
ante requerimientos de distintas administraciones.  
 
• Elaboración de informe jurídico, solicitado por colegiado, para conocer la legalidad 

de la petición, por parte del Ayuntamiento de Petrel (Alicante) de solicitud de 
licencia de primera ocupación para la puesta en funcionamiento de una planta solar 
fotovoltaica.  

 
• Emisión de opinión jurídica sobre la denegación de Licencia Urbanística para llevar a 

cabo la construcción de proyecto garaje – almacén en parcela urbana del municipio 
de Pozohondo. 

 
• Tramitación de informe jurídico sobre la competencia profesional o habilitación de 

los ingenieros técnicos industriales para redactar memorias y proyectos, y tramitar 
expedientes de División Horizontal de fincas urbanas ubicadas en el territorio de 
Castilla–La Mancha, ante requerimiento del Ayuntamiento de Alcadozo. 

 
• Redacción de informe jurídico sobre las atribuciones profesionales de un Grado en 

Ingeniería Eléctrica para redactar un proyecto de instalación fotovoltaica de 
autoconsumo sobre cubierta así como elaborar un certificado de solidez de 
estructura, por requerimiento del Ayuntamiento de Cuenca.  

La aportación del informe jurídico por parte del colegiado ha venido acompañado de 
una reunión del Colegio con responsables del propio Ayuntamiento, para comentar 
los términos del informe y ratificar las atribuciones de nuestra profesión. 
 

• Aclaración ante los responsables de licitaciones públicas de la Universidad de 
Castilla-La Mancha de las atribuciones de los Ingenieros Técnicos Industriales, y 
Grados, por no considerarse titulaciones equivalentes en la licitación de un contrato 
de redacción de proyecto y ejecución de obra de instalaciones solares fotovoltaicas 
en diveros centros de la UCLM. 

 
 

 
 
 



  

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

17 

 
 

 
 
 

SISTEMA DE GESTIÓN DE LA 
CALIDAD 

 
 
El Colegio reconoce la importancia de trabajar para alcanzar la máxima calidad en la 
prestación de sus servicios, por lo que tiene implementado un Sistema de Gestión de 
Calidad conforme a la norma UNE-EN ISO 9001:2015. Su principal propósito es facilitar 
a sus colegiados todos los medios disponibles para prestar a la sociedad servicios 
profesionales de ingeniería que cumplan con los más altos estándares de cualificación 
técnica, dentro de un marco de competencia libre y ética. Además, se compromete a 
velar por la seguridad de las personas y la protección del medio ambiente, asegurando 
el respeto y la garantía de los derechos de consumidores y usuarios. 
 
En el 2024, el Sistema ha sido auditado por el Organismo de Certificación Acreditado 
DEKRA, realizando la primera auditoría de seguimiento de la re-certificación obtenida 
en el año 2023.  
 
El alcance del Sistema de Calidad engloba el visado de documentos técnicos, la bolsa de 
empleo, el suministro de información y biblioteca, la gestión de actividades formativas, 
el préstamo de equipos de medida y el proceso de administración.  
 
 

TURNO DE OFICIO 

COGITI Albacete ofrece a ciudadanos y empresas la posibilidad de contratar los servicios 
profesionales de un Graduado o Ingeniero Técnico Industrial para la elaboración de 
informes o trabajos técnicos a través del servicio de Turno de Oficio. 

Durante el año 2024, se ha mantenido el sistema de asignación según el orden de 
inscripción, permitiendo que los colegiados en libre ejercicio interesados se incorporen 
voluntariamente en la disciplina en la que desean ser convocados. Para inscribirse, se 
exigen ciertos requisitos mínimos: una antigüedad como colegiado de al menos un año, 
disponer de un Seguro de Responsabilidad Civil vigente y no estar sujeto a 
incompatibilidades legales o deontológicas. 



  

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

18 

A lo largo de 2024, se han tramitado un total de 42 solicitudes de trabajo mediante este 
servicio (16 más que las atendidas en el año anterior). La asignación de los encargos se 
ha realizado estrictamente según el orden de inscripción y la especialidad 
correspondiente a cada solicitud. 

 

 
 

EL COLEGIO EN LA RED 
COGITIALBACETE.ORG 

 
La Página web oficial del Colegio, www.cogitialbacete.org, ha obtenido 2024 cerca de 
39.000 visitas, entre los que se encuentran colegiados y los que visitan de manera 
abierta nuestra web, para acceder a determinadas noticias y publicaciones. Esto supone 
un incremento con respecto a las recibidas en los dos últimos años. 
 

 
 
Las estadísticas de publicaciones para el año 2024, pueden resumirse en las siguientes 
cifras: 

• 123 noticias publicadas (121 en el año 2023). 
• 316 ofertas de empleo, recibidas en el propio Colegio y registradas en 

www.ProEmpleoIngenieros.es. (405 en el año 2023). 

Las páginas más vistas en el año 2023 han sido las siguientes: 
 
1. Guía Profesional 
2. Bolsa de Trabajo 

http://www.cogitialbacete.org/
http://www.proempleoingenieros.es/
https://www.cogitialbacete.org/guia-profesional/
https://www.cogitialbacete.org/solo-colegiados/bolsa-de-trabajo/
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3. Jueves Prevención 
4. LOS JUEVES PREVENCIÓN – El mando Intermedio y la Integración de la PRL 
5. LOS JUEVES PREVENCIÓN – Jornada Inaugural – Seguridad Industrial y Prevención de 

Riesgos Laborales 
6. Convenio con TÜV SÜD ATISAE ITV Albacete 2024 - COGITI Albacete 

 
 
 
A continuación se muestran las gráficas resumen del tráfico de usuarios y páginas vistas 
en el año 2024, desglosados por meses: 
 

 
 
Como viene siendo habitual, los meses de mayor actividad coinciden con los de mayor 
número de visitas, siendo los meses de vacaciones (julio y agosto) los de menor acceso 
a nuestra web. 
 
Cabe destacar el importante incremento en el número de visitas que se producen los 
meses de abril, mayo y junio, coincidentes con la puesta en marcha para el año 2024 
de “Los Jueves Prevención”.  
 
 
 

https://www.cogitialbacete.org/colegio/jueves-prevencion/
https://www.cogitialbacete.org/eventos/los-jueves-prevencion-el-mando-intermedio-y-la-integracion-de-la-prl/
https://www.cogitialbacete.org/eventos/los-jueves-prevencion-jornada-inaugural-seguridad-industrial-y-prevencion-de-riesgos-laborales/
https://www.cogitialbacete.org/eventos/los-jueves-prevencion-jornada-inaugural-seguridad-industrial-y-prevencion-de-riesgos-laborales/
https://www.cogitialbacete.org/convenio-con-tuv-sud-atisae-itv-albacete-renovado/


  

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

20 

LEGISTEC.ES 
 

Legistec - Legislación Técnica Industrial - es la plataforma web del Colegio que ofrece 
información actualizada sobre las últimas novedades normativas en el ámbito de la 
Seguridad Industrial. Cuenta con una sección pública de noticias y un área de acceso 
restringido mediante registro, donde los usuarios pueden consultar la normativa 
vigente, organizada por categorías como Climatización, Edificación, Electricidad, 
Protección contra Incendios y Riesgos Laborales, entre otras. En total, Legistec dispone 
de 13 secciones 
 
Esta web cuenta ya con 2224 usuarios registrados (2152 en el año anterior). 

En este año se han publicado un total de 53 noticias (78 en el 2024) sobre cambios 
normativos o información legislativa de interés. Podemos destacar las noticias 
publicadas sobre el nuevo Reglamento de Vehículos Históricos, varias actualizaciones de 
Guías IDAE como la de Autoconsumo Colectivo o la Profesional de Tramitación de 
Autoconsumo, nuevas versiones de los Documentos Básicos del Código Técnico de la 
Edificación, o actualización de diversa normativa en materia de Seguridad y Salud 
Laboral.  

Indicar también que se han publicado versiones actualizadas de numerosas Guías 
Técnicas como la Guía ITC-RAT 23 sobre Verificaciones e Inspecciones, Guía de la ITC-
RAT 14: Ventilación en Centros de Transformación o la Guía de la ITC-BT-33 
“Instalaciones provisionales y temporales de obras”. Guía Práctica de aplicación del 
Reglamento de Almacenamiento de Productos Químicos o las nuevas versiones de Guías 
Técnicas correspondientes al  Reglamento de Gas o de Instalaciones Petrolíferas.  

Finalmente, en Legistec hemos dado a conocer la nueva versión de la Herramienta 
Unificada para verificación del DB-HE 2019 así como diveras ayudas puestas en marcha 
por la Administración Autonómica y Central. 
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REDES SOCIALES 
A continuación vemos la evolución en los últimos cinco años, de la presencia del Colegio 
en diversas Redes Sociales: 
 

 
 
En el gráfico anterior puede observarse que se ha mantenido el número de seguidores 
en X (antiguo Twitter), incrementándose de manera importante los seguidores en 
Facebook y, fundamentalmente, en LinkedIn, pasando de 723 en el año 2020 a casi 1000 
en el 2024. 
 
Éste último dato es de suma importancia ya que LinkedIn permite al Colegio conectar, 
informar, crecer y posicionarse en el entorno digital, mejorando su relación con los 
colegiados actuales y atrayendo a nuevos profesionales. 
 
En todas las Redes Sociales hemos ido reflejando la actividad del Colegio, con 
publicaciones periódicas, lo que ha permitido experimentar un crecimiento continuado 
de seguidores.  
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CANAL PÚBLICO WHATSAPP 
 
En el año 2024, COGITI Albacete puso 
en marcha su propio Canal Público de 
Whasapp, al ser considerada como 
una herramienta que facilita una 
comunicación eficaz y directa con sus 
seguidores.  

En el año 2024, este Canal ha 
alcanzado un total de 94 seguidores, a 
los que se les ha mantenido 
informados y comprometidos con las 
actividades y servicios ofrecidos por el 
Colegio. 
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ENCUESTA DE SATISFACCIÓN 
COLEGIAL 2024 

Tamaño muestral total: 69 
Muestra obtenida con un error en la estimación del 5,89% 
Fecha de primera encuesta: 28 de noviembre de 2024 
Fecha de última encuesta: 3 de enero de 2025 
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SANCIONES, QUEJAS Y 
RECLAMACIONES 

 
En el año 2024 se recibieron un total de 4 reclamaciones, de las que 3 fueron 
desestimadas y 1 se encuentra en proceso de análisis. 
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INFORME DEL DELEGADO DE MUPITI 
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INFORME DE GESTIÓN DEL 
EJERCICIO 2024 

 

 
Mupiti: Evolución y resultados a cierre del ejercicio 2024 

Panorama económico y sector asegurador 

Tras las dificultades de los años anteriores, especialmente por la pandemia y los 
conflictos geopolíticos, la economía global experimentó una recuperación 
moderada, con crecimiento del PIB respecto del año anterior. La inflación 
mundial continuó su tendencia a la baja después de picos elevados alcanzados 
en 2022. 

 
Respecto al sector asegurador, el 2024 fue un año de crecimiento. Según datos 
de Unespa, la facturación del ramo de no vida fue positiva en todas sus 
modalidades, al anotarse un repunte interanual del 7,78% si se compara con el 
cierre de 2023.Sin embargo, el negocio de vida, reflejado en los ingresos por 
primas, se anotó un retroceso del 13,59% en términos interanuales, debido a la 
evolución del componente de ahorro, tras haber tenido estos productos un 
comportamiento excepcional en 2023. 

Cabe destacar, que este crecimiento sostenido del sector asegurador en el 
ejercicio 2024, ha sido posible por las adaptaciones estratégicas frente a los 
nuevos desafíos regulatorios y económicos. 

 
Ingresos por primas 

Mupiti ha experimentado una leve caída del -0,17% en la cifra de ingresos por 
primas del ejercicio 2024; alcanzando un total de 11,30 millones de euros (11,32 
millones de euros en 2023). La estabilidad de nuestro negocio, permite que en 
años de alto retroceso del seguro de vida y ahorro, como ha sido el 2024, el 
impacto en Mupiti sea poco significativo. Respecto al objetivo presupuestado de 
cifra de negocio, que se estableció en 12,16 millones de euros, se ha conseguido 
en un 92,97%. 

 
Los límites máximos de aportaciones a sistemas de previsión social que han 
podido reducir la base imponible para el ejercicio fiscal 2024 y que aplican a los 
productos que ofrece Mupiti han sido: 

 
- Límite general: 1.500€ anuales 
- Incremento adicional: hasta 4.250€ adicionales para trabajadores 

autónomos que realicen aportaciones a planes de pensiones de empleo 
simplificados o a mutualidades de profesionales. 

 
Estos límites, por su escasa cuantía, condicionan las decisiones de ahorro de los 
mutualistas y la capacidad de Mupiti de generar una mayor cifra de negocio. 

 
 

 
MUPITI EN CIFRAS. 

Ejercicio 2024 
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Prestaciones otorgadas 
 

El importe de prestaciones satisfecho en el ejercicio ha sido de 8,52 millones de 
euros, lo que representa un aumento de 0,43 millones de euros en relación con 
el ejercicio 2023 (8,10 M €). El rescate de los seguros de ahorro Bambú (por 
importe de 4,1 M €) sigue teniendo un gran peso en el importe total de las 
prestaciones, y se explica por la ventaja que incorpora dicho seguro de no 
penalizar el rescate a partir del primer año. 
Resultado del ejercicio 

 
Durante el año 2024 Mupiti se ha alcanzado un resultado positivo de 304.569,17 
€, 
superior en un 10,96% al alcanzado en 2023 (274.476,39 €) 

 
Mutualistas y contratos 

Al cierre del ejercicio, el número total de mutualistas asciende a 24.143, 
habiéndose producido una ligera caída del 0,85% con respecto al ejercicio 2023. 

 
Respecto del número de contratos, la cifra a cierre del ejercicio ha sido de 
33.365, un 0,90% inferior a la del ejercicio 2023. 

 
Rentabilidad de las inversiones 

Mupiti cierra el ejercicio 2024 con una rentabilidad de su cartera de inversiones 
del 1,60%, lo que supondrá para el mutualista una rentabilidad del 1,46% frente 
al 1,01% del año 2023, lo que supone un aumento de rentabilidad del 44,55% 
y la consolidación de una rentabilidad positiva y creciente durante los tres últimos 
años. 

 
 

INDICADORES CLAVE DEL EJERCICIO 2024 
Datos a 31/12/2024 

Nº total de contratos 33.365 
Nº de mutualistas 24.143 
Nº de contratos totales de Mupiti Profesional 2.971 
Nº total de contratos activos de Mupiti Profesional 1.234 
% contratos M Profesional/total contratos 8,90% 
Rentabilidad de la Cartera 1,60% 
Rentabilidad para el mutualista 1,46% 

 
Fundación Mupiti: Compromiso de Solidaridad 

La Fundación, es el canal a través del cual se implementa el principio de 
Solidaridad con aquellos colegiados, mutualistas y sus familiares que más lo 
necesitan, por que atraviesan dificultades derivadas de su estado de salud, de 
su situación laboral o de situaciones de extraordinaria necesidad. 

En este año 2024 el Patronato de la Fundación Mupiti, órgano de gobierno, 
representación y administración de la Fundación, ha otorgado 
importe total de 59.274 €, cuyo detalle es el siguiente: 

44 ayudas por un 



 
   

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 
 

 

32 
 

Prestaciones Sociales 2024 CONCEDIDAS  Importe 

 
 
 

Tratamientos Médicos Especiales 9  6.898 € 

Ayudas para situaciones de Dependencia 14  28.251 € 

Ayudas para Extraordinaria Necesidad 2  5.000 € 

Desempleo de larga duración 5  9.500 € 

Discapacitados físicos o psíquicos 14  9.625 € 

TOTALES GENERALES 44  59.274 € 

 
 
 
 
Para el ejercicio 2025, el Patronato de la Fundación ha aprobado un presupuesto 
de ayudas sociales de 80.000 euros, que incluye una partida específica de 10.000 
euros para contribuir a ayudar a aquellos compañeros que hayan resultado 
afectados por la DANA. 

 
Desde estas líneas, queremos expresar nuestro reconocimiento y sincera 
gratitud a todos los Colegios por su generosidad; con sus donativos y 
aportaciones, contribuyen a sufragar estas ayudas sociales y mantener viva la 
Solidaridad en nuestro colectivo. 

 
*********** 
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AGENDA COLEGIAL 
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FEBRERO 
 
1. Junta de Gobierno Ordinaria . 
22. Junta de Gobierno Ordinaria.  
24. Reunión del Pleno de CAGITICAM.  
 
 

MARZO 
 
06. IV Feria de Empleo Tecnológico UCLM. 
09. Pleno del Consejo General. 
12. Reunión del Grupo de Trabajo de Ejercicio Libre COGITI. 
14. Junta de Gobierno Extraordinaria. 
16. Cena Hermandad COGITI Ciudad Real. 
15. Cena de Hermandad COGITI Murcia.   
21. Asamblea General Ordinaria del Colegio. 
23. Reunión Delegados MUPITI. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
   

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 
 

 

35 
 

 
ABRIL 

13. Acto Institucional COGITI Zamora en Honor a San José. 
16. Encuentro la Voz de la Industria de Castilla - La  Mancha.  
17. Asamblea General Odinaria de Feda. 
20. Junta de Gobierno Ordinaria. 
26. Fiesta Hermandad INGENIEROS BIZKAIA. 
29. Reunión de la Mesa de Acreditación DPC. 
 
 

 

MAYO 
 

09. Junta de Gobierno Ordinaria.  
10. Cena Hermandad COGITI Guadalajara. 
16.Convocatoria Asamblea Local de MUPITI. 
21. Pleno Extraordinario del CAGITICAM.  
25. Reunión del Grupo Trabajo de Ejercicio Libre COGITI.  
 

JUNIO 
05. Jornada de CECAM FP de Castilla-La Mancha. 
06. Reunión del Patronato de la Fundación Técnica Industrial.  
08. Pleno del Consejo General. 
12. Comisión ALKORA Programa Responsabilidad Civil .  
13. Firma de Acuerdo Marco de Colaboración con COGITI Madrid 

en materia de Acciones Formativas.  
 15. Asamblea General de Mupiti.  
 18. Junta de Gobierno Ordinaria.  
 28. Día del Colegiado COGITI Aragón.  
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JULIO 
 

30. Reunión Organización I Foro de Colegios Profesionales de 
Albacete. 

 

AGOSTO 
 

8-10. Encuentros FIDMA en Gijón. 

 
SEPTIEMBRE 

 
05. Reunión Uned Albacete. 
07. Reunión Pleno del CAGITICAM. 
10. Reunión del Grupo de Trabajo del Ejercicio Libre del COGITI. 
19. Junta de Gobierno Ordinaria.  
21. Pleno Consejo General. 
21. Cena Hermandad COGITI Madrid.  
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OCTUBRE 
 

 
  

05. Fiesta Hermandad de la Ingenieria de COGITI Toledo. 
11. Fiesta Patronal de La Rioja. 
15. Junta Directiva de Feda. 
18. Cena de Hermandad COGITI Valencia.  
31. Junta de Gobierno Ordinaria.  
 
 

NOVIEMBRE 
 

8. Día del Colegiado COGITI Albacete. 
23. Cena Hermandad COGITI Castellón. 
30. Comité de Delegados de MUPITI.  
30. Reunión del Grupo de Trabajo de Ejercicio Libre COGITI. 

 
DICIEMBRE 

 
10. 1er Encuentro de Oficinas de Transformación Comunitaria de 

Castilla La Mancha. 
12. Reunión de Patronato de la Fundación Técnica Industrial.  
12. 40ª Aniversario de La Tribuna. 
14. Pleno Consejo General. 
16. Reunión Organización I Foro de Colegios Profesionales de 

Albacete. 
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EVENTOS 
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DÍA DEL COLEGIADO Y DE LA 
PROFESIÓN DE INGENIERO TÉCNICO 

INDUSTRIAL 2024  
 
Con motivo de la celebración del Día de la 
Profesión, el 8 de noviembre de 2024 se realizó 
el Acto Institucional en el Aula Magna de la 
Facultad de Derecho. Dicho Acto fue presidido 
por Emilio Antonio López Moreno, Decano del 
Colegio y contó con la participación del 
Presidente del COGITI José Antonio Galdón Ruíz, 
del Delegado Provincial de Economía, Empresa y 
Empleo, Nicolás Merino Azorí, y con el Director 
de la ETSIIAB,  José Antonio Almendros Ibáñez.  

Además, se impartió una Charla Magistral 
”Inteligencia Artificial en el ámbito de la 
Ingeniería”. Fue Carlos Álvarez Ramallo, Socio 
Director en CMA tech & Santa Clara Properties, 
docente y consultor experto en Inteligencia 

Artificial en el desarrollo y optimización de las empresas, quien nos acercó al mundo de 
la Inteligencia Artificial y nos explicó cómo afecta y puede ayudar en el ámbito de la 
Ingeniería.  

Posteriormente se realizó la 
entrega de distinciones a los 
compañeros colegiados que 
cumplian 25 y 40 años en 
nuestro Colegio, así como 
insignias a los nuevos 
colegiados. 
 
25 Años.  
D. Carlos Sánchez Rodríguez, 
D. Manuel Tercero 
Hernández, D. José Luis García Navarro, D. Antonio Galiano Osma, D. Miguel Ángel 
Bernal Plaza, Dña. Marta Bleda Abellán, D. Gabriel Matías Valle García, Dña Ana Teresa 
Delicado Galvez, D. José Carlos Herrera Saiz, Dña. Dolores Cuerda López, D. Antonio 
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Escribano De La Casa, D. Pedro Ramón Alcarria Fabuel, D.Sergio Ruiz Saez, D. José 
Augusto Torrijos Martínez.  

40 años. 
D. Teudiselo Juan Jornet Puerto.  
 
 
 
 

RECONOCIMIENTO A NUESTROS 
COMPAÑEROS FALLECIDOS 

 
 D. Jacinto López-Picazo López de Haro. 
 D. Martín Giménez Vecina.  
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INFORME ECONÓMICO 
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EVOLUCIÓN DEL CIERRE 
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BALANCE DE SITUACIÓN 
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PRESUPUESTOS A 31-12-2024  



 

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

47 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

48 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

49 

 

 
 



 

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

50  



 

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

51 

 

 
 

 



 

COGITI ALBACETE ------ Memoria Anual 2024 

52 

 
 
 

INVERSIONES 2024 
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ACTA COMISIÓN REVISORA DE CUENTA 
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PRESUPUESTOS 2025 
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