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En vuestro trabajo diario, ;cuales son las tareas
que mas tiempo os lleva realizar?

e ;Redaccioén de informes?
e ;Elaboracion de materiales, presentaciones....?
e ;Analisis/actualizacién de documentaciéon?

cY si pudieras hacerlo en minutos?
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El secuestro administrativo
del prevencionista

. S - La Realidad

Inspecmon en campoy
prevencion activa

—-

La Carga Burocratica

v Informes técnicos
v Memorias anuales
v’ Gestion documental CAE
v Redaccion manual

l,
T

—&—
v

PN P S
T h
¢Cuantas horas dedicais a la burocracia frente a estar en campo?

La balanza esta rota.

A A
Y T
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Cuatro areas donde la IA transforma

la gestion preventiva.
S

Ahorro Burocratico

Redaccién automatizada de memorias anuales y documentos
para la Coordinacion de Actividades Empresariales (CAE).

Actualizacion Legislativa

Verificacion de vigencia normativa y resumenes
estructurados de nuevos textos legales.
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Evaluacion de Riesgos

Generacion de listados de riesgos, medidas preventivas tipo
por puesto y creacion de matrices basicas de riesgo.

%DE
ol||

Renovacion de Materiales

Transformacion de textos densos a lenguaje claro y
modernizacién de presentaciones antiguas.



No es un buscador de internet;
es un motor de razonamiento

1 T 8
IA Generativa @ Consulta + Contexto La IA sintetiza y M Elhumano validay
‘ del técnico estructura aplica
+ + o + l +

El valor ya no reside en encontrar la informacion,
sino en dirigir el analisis.
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cQue es la IA Generativa en PRL? Un motor
de procesamiento, no un sustituto

™ Datos y Contexto

(Entrada)

3

™ Reconocimiento de
Patrones (Motor)

3

™ Generacion de
Contenido (Salida)

ke

Instrucciones del técnico,
fotografias del entorno laboral,
textos legales.

Modelos de lenguaje natural
procesan grandes volimenes de
datos para identificar relaciones

L técnicas y normativas.

]

> |l

=

=
= T o IUI

|

Creacion de nuevos informes,
resimenes legislativos y
recursos visuales estructurados._]

-

o

—

La IA asiste y propone; el experto en PRL evalla, corrige y valida.
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La IA Generativa traduce instrucciones
en analisis y contenido.

El Prompt
(Instruccion)

Nos comunicamos en
lenguaje natural,
definiendo el contexto,
el rol, el formato y el
tono.

Modelo de
Lenguaje (LLM)

Sistemas entrenados
con volumenes masivos
de datos para reconocer
patrones y predecir
respuestas.
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WV

Contenido
Generado

Analisis de datos
técnicos, resimenes de
legislacion, informes
estructurados o
recursos visuales.




El criterio técnico es insustituible
\

Experien

del Técnico

/0’\0‘\
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N
procesamiento - Conocimiento del

masivo. ZONA DE contexto real.

- Estructuracién de VALIDACION - Empatia y
datos. BL|GATOR|A responsabilidad

- Riesgos: Sesgos y legal.
b et p OO - e <
Alucinaciones 026265 %% Criterio preventivo.

A\ f

(inventar NRGKIEEXK
tivas). ‘:t:’:’:’ K
&7 )

T

La IA es una herramienta de apoyo. Nunca sustituye el criterio técnico ni la firma del
_ experto en PRL. Todo documento generado debe ser revisado antes de su uso oficial.

- Velocidad y

=
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La validacion humana es el unico filtro contra
las "alucinaciones".

~ », LalA esuna herramienta de apoyo. NUNCA sustituye el criterio
- &~ técnico ni la firma del experto en PRL.

\

Los Riesgos (Sesgos y Alucinaciones) La Solucion (Validacion Obligatoria)
/) Invencion de articulos normativos Revision exhaustiva de cada dato
-2 inexistentes. técnico generado.

Sesgos ocultos en la priorizacion de Contraste manual con el marco

Ry . . . .
riesgos laborales. legislativo vigente real.

£\ Interpretaciones erréneas de

‘ @ Aprobacion y responsabilidad final
» contextos operativos complejos.

exclusiva del técnico competente.
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La regla innegociable: anonimizacion de datos

PROHIBIDO INTRODUCIR DATOS PERSONALES O CLASIFICADOS.

(La informacién introducida en plataformas publicas entrena al modelo).

Lo que NUNCA debe hacerse

Buenas Practicas Obligatorias

Subir nombres reales de trabajadores
accidentados.

Introducir DNI, historiales médicos o
datos sensibles.

Compartir informacion confidencial
de las empresas evaluadas.

@ Usar siempre seudénimos (ej:
"Trabajador A", "Empresa X").

@ Anonimizar completamente todos
los documentos previos al analisis.

Describir los escenarios de forma

genérica ("Un taller", "Una obra").
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El ecosistema de herramientas para PRL |

ChatGPT Claude Gemini

- Versatilidad y Analisis profundo y Busqueda viva e
Fortaleza Principal - pea s - —
adaptacion vision artificial integracion web
Mejor Caso de Uso Creacion de GPTs Auditoria de PDFs largos  Integracion con el

en PRL personalizados y fotos complejas ecosistema de Google
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Estructura basica de un prompt

Rol
¢Quién es la 1A?

(Ej: ‘Actua como Técnico
Superior en PRL
especializado en

ergonomia...”)
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Accion

¢Qué debe hacer

exactamente?

(Ej: "...redacta un

procedimiento bésico de

seguridad...”)

20 ——=
Contexto Formato
¢Cual es el ¢Como quieres la
entorno? salida?

(Ej: "...para el uso de
escaleras en una nave
industrial.’)

(Ej: "...en formato de
tabla con 5 normas
clave.’)



Aplicaciones practicas de
la IA en PRL



Caso de uso: Evaluacion visual de entornos laborales
complejos.

- Fotografia de Entorno Real
Identificacion Inmediata
1 Deteccion de riesgos visibles en el
entorno mediante reconocimiento \
A= de patrones.
— } r / - = -
2 I i; ; g l [ . H
INECTIEN Medidas Preventivas
SN , 2 Propuesta de soluciones
UHHING A ¥ & estandarizadas adaptadas al puesto
/ L y tarea observada.
4 - \ ‘ ’ \J d |
- :; . 1 <4
| Borrador de Plan
r ~ 3 Redaccion inicial de un plan de Cg:]
Prompt: Analiza esta imagen, identifica riesgos fisicos o accioén preventivo estructurado. -
quimicos visibles y propén medidas preventivas.
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Analisis mediante imagenes

Riesgo: Maquinaria
sin proteccion.

Entrada @ | @ T g4

Riesgo: Apilamiento Resultado
de iiquidos (Caidas). G enera d o

- |ldentificacion
instantanea de

Fotografia del
entorno subida al

asistente (sin > || 14 ; I )i ||—— | riesgos visibles.
revelar ubicacién o &l -F-------F ' N TZ - Generacion de
rostros de > ¥ g medidas
trabajadores). preventivas tipo.

- Redaccion de un
. borrador de plan
Riesgo: Apilamiento

deficiente (Caidas de de accion.
objetos). s

Riesgo: Derrame
de liquidos (Caidas).

La IA detecta, el técnico valida.
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Evaluacion dinamica: Método ROSA

A

Norma estét:ca T |7 -
(NTP1173; | Y Al Puntuacion de
| | Pro:e:sing > | rieSgO ErgONGMIco
4 A ode 4 calculada
)

LY |

Evidencia visual
(Postura del trabajador) |

Pasamos del PDF estatico ala |
aplicacion dinamica en segundos. |
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Ej. Evaluacion de riesgos ergonomicos (ROSA)

Prompt:

Acttia como un Técnico Superior en PRL de la Administracion Pablica experto en ergonomia . Tu tarea es analizar
la fotografia adjunta de un trabajador en su puesto de oficina con pantallas de visualizacién de datos y realizar una
evaluacion rapida de riesgos posturales utilizando el método ROSA basandote estrictamente en la NTP 1173 del
INSSTy en el documento de tablas markdown.

Paso 1: Analisis visual de la postura Observa detenidamente la imagen y describe qué ves respecto a la postura
ideal neutra en estos 5 elementos: Asiento: ¢Las rodillas estan flexionadas a 90° y los pies apoyados, o el asiento
parece muy alto/bajo? ¢Hay espacio suficiente (aprox. 8 cm) entre el borde de la silla y la parte posterior de la
rodilla? Reposabrazos y Respaldo: ¢;Los codos estan a 90° y los hombros relajados, o los reposabrazos obligan a
encoger los hombros/estan muy bajos? ¢La espalda tiene apoyo lumbar y una inclinacion entre 95° y 110°? Pantalla:
JEsta situada a unos 40-75 cmy ala altura de los ojos? ;O esta muy baja (obligando a flexionar el cuello por debajo
de 30°) 0 muy alta (extension de cuello)? Teléfono: Si es visible, ¢esta a menos de 30 cm o requiere estirarse? ¢Se
observa uso de manos libres? Teclado y Raton: ¢Estan alineados con el hombro? ¢Las mufecas estan rectas o
presentan desviacion/extension severa al interactuar con ellos? ¢Los hombros estan relajados?

Paso 2: Estimacion de puntuacion ROSA A partir de las desviaciones visuales detectadas, estima las puntuaciones
para las tablas A (Silla), B (Teléfono/Pantalla), C (Ratén/Teclado) y D (Pantalla y Periféricos). Nota para el calculo:
Asume como criterio adicional un tiempo de uso diario superior a 4 horas (suma +1 al factor tiempo) . Aplica la
formula matematica de la normativa para la puntuacion final: ROSA = maximo (Tabla A + tiempo, Tabla D) .

Paso 3: Informe de resultados y medidas (Formato de salida) Redacta tu respuesta con la siguiente estructura:
Hallazgos visuales: Un resumen en vinetas de las posturas forzadas detectadas en la foto.

Puntuacion estimada: Muestra el calculo final ROSA. Nivel de Accion: Indica claramente si la puntuacion es 5 o
superior. Recuerda que un valor de 5 0 mas indica un aumento del malestar y requiere cambios inmediatos en el
puesto .

Medidas Preventivas: Si se alcanza el nivel de accion, propon medidas preventivas especificas y aplicables en la
administracion publica para corregir los riesgos detectados en la imagen
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85 > ChatGPT v~

e Rodillas aproximadamente a 90, pero higeramente abiertas — postura aceptable pero no optima.
e Pies apoyados en el suelo &

e Se aprecia escaso espacio entre borde del asiento y rodilla (< 8 cm) — posible presion en muslos.

Thinking . @ Reposabrazos y Respaldo
Para preguntas complejas e Codos cercanos a 90°, pero:
Configurar... ® Reposabrazos no utilizados activamente — carga en hombros.

Espalda apoyada, pero:
e Ligera flexion hacia delante (no mantiene 95°-110°).

e Apoyo lumbar probablemente insuficiente.

@ Pantalla (portatil)

e Pantalla claramente baja — flexion cervical >20-30°.
o Distancia corta (<40 cm aprox.).
e Uso de portatil sin elevacién — postura no neutra clara.

@ Teléfono

e No visible — se asume sin uso relevante (postura neutra).

@ Teclado y Ratén
e Uso de teclado integrado del portétil:
* Murfiecas en extension.
e Ligera desviacion.
e Ratén no visible — probable uso del trackpad:
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ChatGPT ~
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B metodo_ROSA_tablas.md
Archivo

a NTP 1173 Modelo para la evaluacion d...
PDF

con esta documentacién y las tablas que te indico, quiero que me
hagas una aplicacién interactiva que funcione como calculadora
metiendole los datos para poder evaluar el puesto de trabajo

Rosa Calculadora Interactiva - typescript Copiar Editar Descarga
import React, { useMemo, useState } from “"react”;
import { Card, CardContent, CardHeader, CardTitle } from "@/components/ui/card”;
import { Button } from "@/components/ui/button”;
import { Input } from "@/components/ui/input”;
import { Label } from "@/components/ui/label";
import { Checkbox } from "@/components/ui/checkbox";
import { Select, SelectContent, SelectItem, SelectTrigger, SelectValue } from "@/components/ui,
import { Badge } from "@/components/ui/badge";
import { Separator } from "@/components/ui/separator”;
import { AlertTriangle, CheckCircle2, RotateCcw, Monitor, Mouse, Keyboard, Phone, Armchair } fr
const tablaA = {
2 § 22 2535725827955 3; B & F5,:86;:0: T Fs
S § 2= 2, 359, WEE, & A B: 5, 736, BGE, D 8F
g § 25 3,:373,. 43, 5: 4; 65 By 726, 8 7,/9: B}
B § 2543045 43R5 4] 6% 5, 75687591 8%
6: § 2= 5,375,855, 5: 8 6 6 778 R,9: 9 1,
P: §12: 65 F:06,:896,,°5: T; 62 7y To-8 858500 9]
8 {2:7,-357,.40:7,.5: 8; 6 B, 779,.8" L g 91,

¥s



—® ChatGPT v X  Rosa Calculadora Interactiva G & 9D .-

quiero que me hagas

una aplicacion interactiva

. .
o e r Calculadora interactiva ROSA
H . s s o - - , Reinici
calculadora metiendole Evaluacién rapida de puestos de oficina segin el método ROSA. Introduce los datos observados y obtén la &), Raldclar
los datos para poder puntuacion final, el nivel de actuacién y recomendaciones de mejora.
evaluar el puesto de
trabajo
Datos de la evaluacion
Pensé durante 9s Trabajador/a Puesto
Nombre o cédigo Administracién, atencién al cliente, etc.
® Rosa Calculadora Interactiva
Ya te he preparado una aplicaciéon
interactiva en canvas con la légica del
método ROSA para evaluar puestos de @ Silla Resultado ROSA
trabajo.
Altura del asiento
Criterios adicionales >
Incluye: ; ; ; o o PUNTUACION FINAL
Y Asiento bajo (rodillas < 907) Espacio insuficiente para las piernas
e entrada de datos del puesto y de la (O Aitura no regulable 6
persona
e calculo automatico de A-1, A-2, A-3, i i
Profundidad del asiento Achmdlonnecesw
A-4,B-1,B-2,C-1yC-2 : Criterios adicionales
e cruce detablas A, B,C,DyE 8 entrs bordeyiplema v Profundidad no regulable
e puntuacién final ROSA TABLA A SILLA TABLA B
e interpretacion del nivel de actuacion Heposdbrazos 6 1
e recomendacior , automaéticas segln ) Criterios adicionales
ol restiiiads Codos 90° y hombros relajados v () Bordes afilados o duros
TABLA C TABLA D

| s Demasiado anchos

Pregunta lo que quieras (O No regulables
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Caso de uso: Del Caos al Informe Téchico

Notas
manuscritas

Observaciones
rapidas

Datos
desestructurados

Ana Delicado

El Caos

Impacto:
De horas a
minutos

El Informe Formalizado |

. . I
| | -

Estructura
automaética
de causas
inmediatas
y basicas

Redaccion
formal



Analiza la imagen proporcionada las anotaciones
realizadas durante una visita de inspecciony
pasame la informacién detectada de forma fiel y
conforme aparece en la foto a un informe borrador
de informe de inspeccidén de seguridad, conforme a
la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales en
Espafa (Ley 31/1995) y su normativa
complementaria.

Examina factores de riesgo presentes, como
condiciones inseguras, equipo inadecuado, posturas
de riesgo o factores ambientales que puedan afectar
la seguridad y salud de los trabajadores.

Ana Delicado

2205/ 244
A0 130 ar-

VisiTA oBPA

L T e ey
T

EJ/ l}'mo en CO/\b'/'/’Mu‘cJP\,

SEGuRIDAD LABURAL — DEFECTOS /[ rigssos

5 Mo
/: Sin barandas A flaﬂfj"‘:;
[ ni odapic = | Gl
f de colda / "
| /'1&530 ] / e s s -
\a Otl*_siLln/v nose y F[a,.(/u;g a&— md[wﬂlf) 7 ,
Sl by s ) ,,;790)/50{.0‘?
§e/9«,z/‘Ao[a-S /S"‘ /

,'j'aa"o't

/ f,ﬂ;kcnan

y Sin man/,

: a/awemz& = ; 1
s / B

/::Lwier-[ule s Sue [to8 W
‘ (2 ni veles '/W‘J’ag Escilern 1M/9mw'5ao&
7

P S /
/;ﬂ;[f,‘/[oS, &swmém acceso  inseqere
5

’ ‘Q
—5 riesge o >
o B st

Foltbe seralizacion
4&_ Sejwr‘l'oééol

én &{ arées

a  wSo

A/0 se obserV :
VR e pett




Caso de uso: de la norma técnica al lenguaje del trabajador

El Problema El Copiloto La Solucion

\
= ] 1. Peligros principales
=| = identificados de forma
= | = Tengo este protocolo de "
= p - visual.
= laboratorios. Reescribelo
en lenguaje claro para
= que lo entienda el 2. Pasos exactos de

— actuacion en caso de

personal de limpieza.
derrame.

3. Equipos de
proteccion requeridos
sin jerga técnica.

Manual legal denso y técnico
(Protocolo de Laboratorios)
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adapta este protocolo de limpieza para que los trabajadores sepan las
obligaciones y recomendaciones en prevencién de riesgos laborales,
con lenguaje claro y adaptado. Dame un comic que resuma lo mas
importante para repartir

Protocolo Prl Limpieza Adaptado Y Comic

Protocolo de Limpieza y Prevencion de
Riesgos Laborales

Adaptado para personal de limpieza con lenguaje claro y practico.

Basado en la ficha informativa y evaluacion del puesto de trabajo de limpieza.

-ﬁleciteﬁ(turnofi!eoﬁu -L7t3

1. Nuestro objetivo

Trabajar de forma segura, evitar accidentes y cuidar nuestra salud y la de las personas del centro.

La prevencion es responsabilidad de todos.

Ana Delicado
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Ficha Informativa. Personal de limpiez...

LIMPIAMOS SEGURO, TRABAJAMOS MEJOR

Obligaciones y recomendaciones en prevencién de riesgos laborales
i) NUESTRAS OBLIGACIONES

Para que
nuestro trabajo
sea seguro,
todos tenemos
responsabilidades.

Pedir informacién sobre
los riesgos y medidas
preventivas del centro.

E Seguir las instrucciones
y normas de seguridad.

0 Informar de cualquier

/ l riesgo, deficiencia o

) accidente.
D)
‘ Q Usar correctamente
los productos, equipos
=5 ' y herramientas.

. ® Cuidar tu salud y la
M de tus compatieros.

g/

pA) RIESGOS MAS FRECUENTES

CAIDAS AL MISMO NIVEL | [ SOBREESFUERZOS |  PRODUCTOS QUIMICOS

4

-

= ‘4
Suelos mojados, cables, LovantariooVar cargi,
g ras forzadas,

movimientos repetitivos. gases o vapores.

CAiDAS ADISTINTONVEL) (~ GOLPES, CORTES | [ OTROS RIESGOS
| Y ATRAPAMIENTOS

© lugares elevados. carros, puertas, cajones... incendios, atropellos,

con vehiculos.
L & {_iCon prevencién, podemos evitarlo@ J

( Peqeras
acciones
previenen

3 RECOMENDACIONES: CUIDA TU CUERPO

m

'

Alterna tareas y

cansa:
10 minutos cada -2
horas de trabajo.

Cambia de postura
y haz estiramientos.

Al levantar cargas:
dobla las rodillas,
espalda recta y carga
cerca del cuerpo.

Usa carros y medios
mecénicos siempre
que sea posible.

Mantén los suelos
limpios, secos y
sin obstéculos.

Sefializa siempre
los suelos mojados.

Ordena y recoge
los materiales
después de usar.
Conoce las salidas

|| [ deemergenciay
' medidas del centro.

| ST

(4 RECOMENDACIONES: PRODUCTOS QUIMICOS

Los productos de i Lee siempre la etiqueta
limpieza pueden ser y la ficha de seguridad.
peligrosos si no los. No mezcles productos:

usamos bien. pueden generar gases
toxicos.

Si trasvases a otro envase,
etiquétalo como el original.

No uses envases de
alimentacién para
productos quimicos.

Usa los EPIS que indique
el fabricante (guantes,
mascarilla, gafas...)
Lavate las manos

1 L@\ después de usarlos.

Si ves algo que puede
causar un accidente,
jcomunicalo!

Informa de riesgos,
deficiencias o

incidentes.

Colabora con tus
compafieros y
responsables.

Tu participacién
hace el trabajo
mas seguro para
todos.

TU SEGURIDAD Y LA DE TUS COMPANEROS DEPENDE DE TODOS.
iPREVENIR HOY, ES CUIDARNOS SIEMPRE! @




Caso de uso: Generacion de escenarios preventivos
especificos

El problema: Imposible de encontrar en buscadores
tradicionales sin infringir derechos de autor.

Genera una imagen de
advertencia de un trabajador en un

andamio de una fachada antigua
sin el arnés enganchado.

Creacién inmediata de recursos visuales
esquematicos y carteleria de seguridad a
medida para cada centro de trabajo.
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Produccion Agil de Pildoras Formativas
El trabajador de hoy consume informacion en formatos cortos y dinamicos.

5 B 5. I

Fase 1: Fase 2: Resultado
Guion Técnico Produccion con IA Final
Redaccion automatica de Transformacion del guion Pildora Formativa de 2
la estructura visual y de en una animacion Minutos (Ej: Uso correcto
audio. estructurada. del extintor).
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Resurreccion de Materiales Obsoletos

Ana Delicado

1. 5 Diapositivas
modernas con vifetas
clave.

Al prompt

‘Actia como experto en disefio

- Resume este PDF denso, redacta 4
‘un guion para video y crea un 2 minutos.

r instruccional... 2. Guion detallado para
# un video dindmico de

3. Cuestionario de
evaluacién de 3
preguntas tipo test.
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@ Industrial Fire Safety Regulations 2025

Fuentes

+ Afadir fuentes

Q. Buscar nuevas fuentes en la Web

¢ FastResearch v

& web v

Seleccionar todas las fuentes

F¥ BOE-A-2025-7190.pdf

A

T Criterios para la interpretacion y aplicacion de...

(&) Curso basico de proteccién contra incendios ...

W Codigo Técnico de la Edificacion - Wikipedia, ...
& DA DB-SI/ 3 Mantenimiento de puertas peato...
€& Documento Basico S| Seguridad en caso de In...
a Donde instalar puerta cortafuegos RF segun e...

' Evolucion de la normativa contra incendios en ...

l) METODO DE EVALUACION DEL RIESGO DE IN...
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Industrial Fire Safety Regulations 2025

11 fuentes - 18 jul 2025

Este documento presenta el Real Decreto 164/2025, el cual aprueba un nuevo Reglamento de
seguridad contra incendios en establecimientos industriales para actualizar la normativa
técnica y juridica previa. La disposicion busca armonizar los estandares de proteccién con el marco
legal europeo y nacional, regulando desde el disefio de instalaciones hasta los procesos de
inspeccion periddica. Ademas, el texto introduce cambios significativos en otros reglamentos
vigentes, como el de instalaciones de proteccion contra incendios y el Codigo Técnico de la
Edificacion, con el fin de mejorar la coordinacion entre normativas de distintos sectores. Se
establecen también requisitos especificos para sistemas de extincion en cocinas comerciales y
la dotacion de extintores en vehiculos de transporte. Finalmente, el decreto define periodos
transitorios para que los centros industriales existentes y las empresas de control se adapten
gradualmente a las nuevas exigencias de seguridad.

1 Guardar en una nota

0B o

Empieza a escribir... 11fuentes =

<, Compartir 8 Configuracion ~ PrO i3t
Studio
it (]
>
Resumen de audio Presentacion
o] 3 o8
Resumen de video Mapa mental
(& @
>
Informes Tarjetas didacticas
] 2 iis
Cuestionario Infografia
@
>

Tabla de datos

Guia Técnica de Seguridad Contra Incendio...
1 fuente - Hace 46 dias

Incendios Cuestionario
11 fuentes - Hace 215 dias
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Preguntas frecuentes - 11 fuentes - Hace 215 dias
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El balance tecnoldgico:
Beneficios frente a desafios
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Beneficios Desafios

I~ Eficiencia operativa L :

‘ (Recuperac'ioén de tiempo en A Alucinaciones (Riesgo de
campo) normativas inventadas)
Anticipacion (Analisis predictivo de Privacidad (Gestion ética de datos
riesgos) sensibles)
Personalizacion (Formacion Validacion (Necesidad de
especifica y relevante) supervision experta constante)
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El Marco de Adopciodn: El Copiloto y el Piloto

s

-

La Herramienta

(Inteligencia Artificial)
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Actua como copiloto. Propone, estructura,
resume y disena el contenido inicial.
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La Autoridad

(Técnico Superior)
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Actua como piloto. Revisa, ajusta, valida y
SIEMPRE FIRMA la documentacion final.
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Estrategia de Integracion: Adopcion progresiva garantizando la seguridad de la informacion.
Comenzar con resumenes de normativas y escalar gradualmente a la creacion de matrices de riesgo.
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El Técnico de PRL Aumentado
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La Inteligencia Artificial no reemplaza al prevencionista.
Elimina la friccidn burocratica para devolver al experto al
lugar donde su criterio salva vidas: el centro de trabajo.
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¢ Preguntas?

Gracias por participar.

IA en Prevencion de Riesgos Laborales
Colegio Oficial de Graduados e Ingenieros Técnicos Industriales
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